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Mili priatelia a priatelky, podporovatelia a pod-
porovatelky,

ETP Slovensko — Centrum pre udrzatelny roz-
voj je tu dnes vdaka mnohym ludom. Tym,
ktori stali pri jeho vzniku, tym, ktori pracovali
v kancelarii aj ,v teréne’, priamo v time aj ako
externisti. Za celé obdobie od nasho vzniku
Vas bolo viac ako Styri stovky.

Je tu vdaka spolupracovnikom a podporova-
telom nasich aktivit na roznych urovniach -
od lokalnej az po medzinarodnu scéenu. Je tu
vdaka ludom, ktori sa zapdjali do nasich pod-
pornych a rozvojovych programoy, a ktori uve-
rili nadmu poslaniu. Dakujeme!

Osobitna vdaka patri dvom ludom, ktori or-
ganizaciu dlhé roky viedli - Slavka Macakova
ako riaditelka a Vlado Ira ako predseda vykon-
nej rady. S mimoriadnym nasadenim, odborne
a s vierou, ze ma zmysel prinasat inovativhe
rieSenia socio-ekonomickych a environmen-
talnych vyziev aj do nasho regionu. Slavka,
Vlado, dakujeme!

Prvotnym poslanim ETP Slovensko bola pod-
pora regionalneho rozvoja, ochrana zivotného
prostredia a rozvoj potencialu jednotlivcov, or-
ganizacii a komunit. Klucovymi hodnotami, na
ktorych organizacia vyrastla a dodnes z nich
vychadza, su udrzatelny rozvoj, presvedcenie,
ze pozitivne zmeny su mozné, rovnost San-
Ci a viera, ze postupne kroky vedu k velkym
zmenam. ETP Slovensko svojou cinnostou
vzdy reagovalo na aktualne potreby spoloc-
nosti - v predvstupovych rokoch do EU to boli
najma potreba rozvoja znevyhodnenych regi-
onov a oblasti Slovenska, potreba rozvijania
kapacit jednotlivcov, verejnosti, samosprav
a dalSich aktérov a potreba pripravit sa ako
spolocnost na uspesnu integraciu do Europ-
skej Unie. Viacere z nich su aktualne dodnes.

Obcianske zdruzenie ETP Slovensko v su-
Casnej pravnej forme vzniklo 2. 7. 1997 Je to
datum, ktory dnes figuruje v oficialnych re-
gistroch ako datum vzniku nasej organizacie.
Tomuto momentu vsak predchadzali dalsSie
dolezité milniky a udalosti. Nie je jednoduche
v par odsekoch zachytit, ¢o vsetko sa udialo



za tie roky, predsa sa o to pokusime. Obzrite
sa s hami kratko do nasej historie.

Na Slovensku, tak ako aj v dalsich 5 krajinach
Strednej a Vychodnej Europy vznikla v roku
1992 pobocka v ramci vzdelavacieho Prog-
ramu pre manazment zivotneho prostredia -
ETP (Environmental Training Programme)
podporeneho z fondu USAID. Tento program
inicioval prof. Zbigniew Bochniarz, ktory v tom
case posobil na University of Minnesota. Prog-
ram sa zameriaval na podporu regionalneho
rozvoja, ochranu zivotného prostredia a bu-
dovanie kapacit vznikajucej obcianskej spo-
locnosti. V nadvaznosti na tieto aktivity v roku
1995 vznika Nadacia ETP Slovensko so sidlom
v Bratislave a pobockou v Kosiciach. Venuje
sa udrzatelnemu rozvoju - ochrane zivotneho
prostredia a podpore rozvoja obcianskej spo-
lo¢nosti. ETP Slovensko v tomto obdobi viedli
Boris Strec¢ansky a Andrej Steiner.

1997 - ETP Slovensko sa meni na obcianske
zdruzenie, registruje sa na Ministerstve vnutra
a sidlo sa presuva do Kosic. V Bratislave na-
dalej funguje kancelaria. V tomto obdobi bol
realizovany uspesny program Tvoja zem, ktory
podporoval malé kratkodobeé lokalne projekty
v oblasti zivotného prostredia. Predsedom vy-
konnej rady je Vladimir Ira.

2002 - Bratislavska kancelaria sa osamostat-

AUje, zameriava sa na podporu rozvoja obcian-
skej spolocnosti cez rozvoj filantropie a vznika
Centrum pre filantropiu - ETP, n.o., riaditelom
Jje Boris Strecansky. Slavka Macakova sa stava
riaditelkou o. z. ETP Slovensko - Centrum pre
udrzatelny rozvoj so sidlom v KoSiciach.

V tomto obdobi sa ¢innost ETP Slovensko -
Centrum pre udrzatelny rozvoj zaCina oriento-
vat viac na socialny pilier udrzatelneho rozvo-
ja = budovanie kapacit na lokalnej urovni, prve
projekty na rozvoj socialnej ekonomiky, Prog-
ram Tvoj Spis a Fond Tvoj Spis a na humanitar-
nu pomoc romskym seniorom - projekty Hu-
manitarian and Social Programs (HSP) a Roma
Humanitarian Assistance Program (RHAP) vda-
ka podpore Medzinarodnej organizacie pre
migraciu (IOM). Otvarame 12 komunitnych roz-
vojovych servisnych centier v lokalitach prog-
ramu Tvoj Spis 2 a 5 komunitnych socialnych
klubov. Komunitné centrum v Starej Lubov-
ni - Podsadku (pévodne komunitny socialny
klub) prevadzkuje ETP Slovensko dodnes. Pri
jeho vzniku stala nasa dlhoro¢na kolegyna
a sucasna garantka socialnych sluzieb Ludka
Stasakova.

2007 - Vdaka podpore Nadacie Habitat for
Humanity a Nadacii OSF na Slovensko prina-
Same dve nové socialne inovacie - sporiaci
a mikropozickovy program. Od vzniku sporia-
ceho a mikropdzickového programu dodnes



sme poskytli 555 bezurocnych mikropdziCiek
na zlepsenie kvality byvania v celkovej sume
takmer 800 000. Nasi klienti uz splatili 82 %
celkovej pozicanej sumy.

2009 - Realizovali sme projekt Premostovanie
romunit na strednom a vychodnom Slovensku
(2009-2012) podporeny z Norskeho financne-
ho mechanizmu. Prevadzkovali sme 12 komu-
nitnych centier na vychodnom a strednom
Slovensku. Nasi kolegovia sa zucastnili Skoleni
Mosty z chudoby cez Aha! Process, Inc. v USA.
Popri komunitnych centrach zaciname dlhodo-
bo realizovat mentorsky program, do ktorého
sa dodnes zapojilo takmer 400 deti a mladych.

2009-2017 - ETP Slovensko v spolupraci
s Uradom vysokého komisara OSN pre ute-
cencov (UNHCR), IOM a Vladou Slovenskej
republiky poskytovalo sluzby ludom na uteku
v Evakuacnom tranzithom centre (ETC) v Hu-
mennom. Za toto obdobie sme podporovali
viac ako 1000 klientov z krajin ako Afganistan,
Somalsko, Eritrea, Etiopia a dalsich.

2010 - Nas byvaly kolega Miro Pollak sa stal
splnomocnencom vlady pre romske komunity.

2012-2015 V projekte Komunita na ceste
k prosperite (Svaj¢iarsky finanény mechaniz-
mus) prevadzkujeme 10 komunitnych centier.

2013-2017 - Budujeme nadej - z chatrce do
3E domu - realizujeme prvu a druhu etapu
svojpomocnej vystavby v Rankovciach. Vset-
ky rodiny stavebnikov su zaroven klientmi
sporiaceho a mikropdzickového programu.
Mikropdzickovy program zacala podporovat
spolo¢nost Hollen. Za projekt svojpomocnej
vystavby sme v roku 2014 ziskali Zlatu cenu
pre obciansku spoloc¢nost za integraciu rom-
skych komunit vyhlasenu Europskym hospo-
darskym a socialnym vyborom.

2014 - 2020 Budujeme nadej - zlepsovanie zi-
votnych podmienok v romskych getach (Nada-
cie Velux) - prevadzkujeme 3 komunitne cen-
tra. Od roku 2013 pilotne testujeme inovativhu
metodu FIE (Feuersteinovo inStrumentalne
obohacovanie) v ramci skolskych klubov. Prvy
skolsky klub vznikol vo Velkej Ide vdaka pod-
pore EEA grants. V dalsSich rokoch dlhodobu
existenciu skolskéeho klubu FIE vo Velkej Ide
podporili Karpatska nadacia, Nadacia VUB
a spoloc¢nost Hollen.

2016 - Mentorsky program sme rozsirili o on-
line mentoring, bezi kampan Schopné deti.
Mentorsky program dlhodobo podporuje
spolocnost Hollen, Nadacia Orange a LDS
Charities.

2017 - ETP Slovensko podpisuje memoran-
dum o dlhodobej spolupraci s Mestom Kosi-



ce a MC Kosice - Lunik IX a zacina pésobit na
Luniku IX.

2018 - Nadvazujeme na projekty RHAP a HSP
a zaCiname spolupracovat s nemeckou nada-
ciou EVZ Stiftung na programe humanitarnej,
socialnej a zdravotnej pomoci romskym seni-
orom prezivsim 2. svetovej vojny vo viac ako
30 obciach na vychodnom a strednom Slo-
vensku.

2018-2019 -V konzorciu s Institutom SGl reali-
zujeme projekt Verejnda sprava aktivne podpo-
rujuca druhosancove vzdelavanie. Odporuca-
nia z projektu boli predstavené na zaverecnej
konferencii zastupcom verejnej spravy, aka-
demickej obce aj neziskového sektora.

2019 - Riaditelsku Stafetu od Slavky prebera
Veronika Poklembova, riaditelkou sa stava od
1. januara 2020.

2021 - Zaciatok vystavby v projekte Budujeme
nadej na Luniku [X. Hrubu stavbu komunitného
domu stavia Socialny podnik KosSickeho sa-
mospravneho kraja vdaka podpore Kosického
samospravneho kraja.

2022 - Dokoncenie vystavby komunitného
domu na Hrebendovej ulici, zacCiatok vystav-
by prvého domu rodiny stavebnikov v ramci
svojpomocnegj vystavby na Luniku IX. Vdaka

podpore Bader Philanthropies 13 ucitelov na
zakladnegj skole na Luniku IX zacina FIE pravi-
delne vyuzivat priamo na vyucovani. ETP sa
zapaja do pomoci odidencom z Ukrajiny, ktori
prichadzaju do Kosic. Pripominame si 25 rokov
od vzniku obcianskeho zdruzenia - v Starej
Lubovni, vo Velkej Ide a v Kosiciach na Luni-
ku IX sme to symbolicky oslavili Festivalom
Schopné deti.

ETP Slovensko za obdobie od roku 2002 rea-
lizovalo viac ako 130 projektov vo viac ako 60

mestach a obciach na Slovensku.

Mame dlhu cestu za sebou a verime, ze vela
stale pred sebou.

Dakujeme, Ze ste s nami!

Veronika Poklembova
riaditelka

Za doplnenie a upresnenie textu dakujem Vladovi Irovi

a Slavke Macakovej.
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sCENTRACH

Program v komunitnych centrach sme za-
bezpecovali vdaka financovaniu narodneho
projektu Komunitné sluzby v Starej Lubovni-
Podsadku a vo Velkej Ide. V KoSiciach nizkop-
rahove aktivity pre deti a mladez podporovalo
Mesto KosSice a dalsi donori. Nas tim v komu-
nitnych centrach sa venoval detom, mladym
aj dospelym celkom viac ako 500 stabilnym
klientom. Okrem poradenstva a pravidelnych
skupinovych aktivit, sme v komunitnych cen-
trach organizovali aj mimoriadne komunitné
aktivity ako karnevaly, den Rémov, talentove
sutaze, swapy/bazare, Sportove aktivity, miku-
lassky a vianocny program, zdravotna osveta
a dalSie. Pocas celého roka vo vsetkych troch
lokalitach aj v Rankovciach bezal aj mentorsky
program. Nadalej implementujeme metodu
FIE* - v Starej Lubovni v komunitnom centre
v Skolskych kluboch a v Kosiciach na Luniku
IX priamo na vyucovani.

Okrem nasich kazdorocnych letnych progra-
mov sme uplynuly rok pri prilezitosti oslav 25.
vyrocia vzniku nasho obcianskeho zdruzenia
pripravili sériu oslav, ktoré sme nazvali Letny

ZIVOT V KOMUNITNYCH

festival Schopné deti. Zacali sme v auguste
v Starej Lubovni a vyvrcholili zaCiatkom ok-
tobra v KoSiciach pri predstaveni komunitného
domu. Podarilo sa to vdaka nasadeniu celého
timu a vdaka Vam nasim partnerom a pod-
porovatelom. Tento milnik je pre nas velkym
zavazkom do nasej dalsej prace pre komunity
na vychodnom Slovensku.

Okrem mnohych aktivit v komunitnych cen-
trach sme venovali ¢as aj planovaniu a prip-
rave dalSich projektov, vzdelavaniu sa a po-
silhovaniu timu ETP - vikendové planovacie
stretnutie vo februari 2022 s podporou men-
torov z rozvojoveho programu Escalator. V maji
sa cely tim ETP na vikendovom stretnuti veno-
val priprave Standardov kvality pre komunitné
centra, ktory sme v juni dopracovali. Na konci
novembra sme mali vikendovée stretnutie pre
cely tim spojeny s oslavou ETP a podakova-
nim za nasadenie v roku 2022.

Timy zo Starej Lubovne a Velkej Idy mali
aj vzdelavania v ramci narodneho projek-
tu - napr. Socialno-kulturne Specifika prace

LFIE = Feuerstein Instrumental Enrichment, metéda Feuersteinovho instrumentalneho obohacovania
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s romskou komunitou, Rozvoj kariérovéeho po-
radenstva u nas a v zahranici, Ako spristupnit
trh prace zenam z MRK? a pod. Vzdelavacie
prilezitosti sme poskytli aj mentorom - viaceri
sa pocas roka 2022 zucastnili Skolenia Mosty
z chudoby osobne v KoSiciach alebo online.

V ramci projektu DREAM ROAD v spolupraci
s CSPV SAV? a Mestom Kosice vznikol v pries-
toroch mestského komunitného centra Lea-
rning Lab. Cielom projektu DREAM ROAD je
posilnit postavenie ¢lenov romskych komunit,
aby sa stali aktérmi zmeny. Pocas roka 2022
sme aktivity v Learning Lab-e na Luniku IX
realizovali v spolupraci s timom kosickej SAV.

Od juna sme postupne zacali realizovat akti-
vity projektu ,Druha Sanca pre vzdelanie a za-
mestnanie” vdaka podpore z Operacného
programu Ludské zdroje. Individualizované
formy podpory a poradenstva pre neaktivne
osoby na trhu prace v ramci tohto projektu
poskytujeme v dvoch oblastiach - zamestna-
nost a druhosSancove vzdelavanie. Realizacia
vSetkych aktivit je naplanovana od juna 2022
do novembra 2023. Implementacia projektu
zaCala mapovanim, identifikaciou a vyberom
0s6b z cielovych skupin. Nasledne prebieha

faza intenzivnej podpory smerom k uplatne-
niu na trhu prace resp. zapojeniu sa do druho-
Sancoveho vzdelavania. Potom budu pracov-
nici klientov sprevadzat v pracovnej integracii,
v Studiu resp. v ziskavani zrucnosti a havykov,
aby vytrvali na nastupenej ceste. Do konca
roka 2022 bolo v projekte zapojenych spolu
30 ucastnikov z Kosic, Starej Lubovne a Velkej
Idy, v roku 2023 oslovujeme dalSich ucastnikov.

Projekt Komunitné sluzby v mestach a obciach
s pritomnostou MRK - II. faza sa vo Velkej Ide
a v Starej Lubovni - Podsadku realizuje vda-
ka podpore z Europskeho socialneho fondu
v ramci Operacného programu Ludské zdroje
www.ec.europa.eu/esf

Projekt Druha sanca pre vzdelanie a zamest-
nanie sa realizuje vdaka podpore z Europskeho
socialneho fondu a Eurdpskeho fondu regional-
neho rozvoja v ramci Operachého programu
Ludske zdroje. wwwesfgov.sk www.ia.gov.sk
Realizacia: 6/2022 - 1172023

2 CSPV SAV = Centrum spolocenskych a psychologickych vied SAV

3 MRK = marginalizované romske komunity
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MENTORSKY PROGRAM

03-SCHOPNE DETI

Ku koncu roka 2021 sme v mentorskom prog-
rame mali zapojenych 19 mentorov a 51 men-
torovanych deti a mladych: Kosice Lunik IX
- 6 mentorov, 14 mentorovanych, Rankov-
ce - 4 mentori, 12 mentorovanych, Stara Lu-
bovna - 4 mentori, 11 mentorovanych a Velka
lda - 5 mentorov, 14 mentorovanych.

Z 51 aktualne mentorovanych deti a mladych
ludi 40 Studuje na zakladnych skolach, pri-
&¢om 10 z nich je v deviatom roéniku. Dalsich 11
mentorovanych studuje na strednych skolach.
Ti, ktori nemali pristup k mobilnym interneto-
vym zariadeniam, dostali zapozicane mobilne
dotykove telefony a tablety na podporu do-
maceho Studia. V komunitnych centrach boli
vytvorené priestory pre distancnu vyucbu
a doucovanie. Postupné uvolhovanie opatreni
suvisiacich s pandémiou COVID-19 pocas roka
umoznilo opatovné nastartovanie zazitkovych
aktivit, ako su bicyklovanie, korculovanie, tu-
ristika, adrenalinove aktivity (laser game, jump
arena, steam factory) ale aj navstevy kin a di-
vadiel, botanickej zahrady, restauracii, kupa-

MINISTERSTVO
VNUTRA
SLOVENSKE] REPUBLIKY

EUROPSKA UNIA
Eurdpsky socialny fond
Europsky fond regiondlneno rozvoja

lisk a spolocné varenia a pecenia s mentorom.
Vsetci mentori sa stretavaju so svojimi mento-
rovanymi detmi minimalne dvakrat mesacne.
Mentori povzbudzuju svojich mentorovanych,
aby pokracovali vo studiu na strednych Skolach
(pomahaju pri vybere vhodnej skoly, zameria-
vaju sa na doucovanie a rozvoj talentov). Traja
mentorovani navstevuju zakladnu umelecku
Skolu. Takmer 90% mentorovanych deti a mla-
dych si udrzalo alebo zlepsilo svoje Studijne
vysledky a vsetci postupili do vyssSieho rocnika
alebo pokracovali vo studiu na strednej skole.

Mentorované deti a mladi sa v juli zucastnili
letného pobytoveého tabora na Sigorde v Cen-
tre Savore spolu s niekolkymi mentormi. Vset-
ci sa zapojili aj do priprav letnych festivalov
Schopné deti spojenych s oslavou ETP.

Projekt ,Schopné deti - mentorsRy program"” sa
realizuje vdaka podpore z Europskeho socidl-
neho fondu a Europskeho fondu regionalneho
rozvoja v ramci Operacneho programu Ludske
zdroje. Realizacia: 5/2019 - 1/2023

THE CHURCH OF

JESUS CHRIST

OF LATTER-DAY SAINTS

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE
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ETP prevadzkuje FIE skolské kluby od roku
2013 - prvy bol vo Velkej Ide, v roku 2015 pri-
budli FIE kluby v Podsadku a v Rankovciach
a v roku 2018 na Luniku IX.

V Sk. roku 2021/22 sme realizovali 4 sk. kluby
FIE pre ziakov na prvom stupni a sprostredko-
vané ucenie sme realizovali od jesene 2021
ako nizkoprah aj v komunithom centre na Lu-
niku IX s detmi a rodi¢mi. Skolské kluby v Sta-
rej Lubovni pokracuju aj v Sk. roku 2022/23.
Na ZS L. Podjavorinskej na Luniku IX sme roz-
behli pilotny projekt FIE v ramci Skolského vy-
ucovania.

Priama implementacia FIE do vyucovania na
ZS L. Podjavorinskej zacala v septembri 2022.
V sucasnosti vyucuje 13 ucitelov 125 ziakov,
ktorych sa projekt priamo dotyka: 35 ziakov
navstevuje 5.-9. ro¢nik a 90 ziakov navstevuje

CE

KaRPQTSKA
NADACIA

METODA FIE V KOMUNITNOM
s CENTRE AJ NA SKOLE

1.-4. ro¢nik. Ucitelia su podporovani skolskou
koordinatorkou a aj trénerkou FIE Zuzanou
Krizkovou. Spolocne pripravujeme otvorené
dni v Skole na jar/leto 2023.

Prva sprava o napredovani ziakov bude spra-
covana koncom Skolskeho roka 2022/23,
mdzeme tu vSak spomenut uz niekolko po-
strehov a spatnu vazbu od ucitelov. Uz teraz
vidia zmeny v tom, ako sa deti upokojuju, su-
streduju na ulohy a ako otvaraju otazky. Spro-
stredkované ucenie prebieha neformalne aj
v inych triedach. Deti praca s FIE instrumentmi
bavi, maju z toho radost. UCenie sa stava rele-
vantnym a dava zmysel. Dotykaju sa aj emoci-
onalnych a socialno-emocionalnych zrucnos-
ti - tie potrebujeme v buducnosti dalegj rozvijat
pomocou Basic II. Tréning FIE Basic Il planuje-
me v lete 2023.

L3
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Projekt Zlepsovanie zivotnych podmienok rom-
Skych seniorov a budovanie lokalnych kapacit
sa Vv regione vychodného a stredného Sloven-
ska realizoval v 34 mestach a obciach Kosic-
kého, PreSovského a Banskobystrickeho kraja
(Dobsina, Hlinné, Holumnica, Hostisovce, Ihla-
ny, Jakubany, Jesenské, Kecerovce, Kesovce,
Kosice - Lunik IX, Krasnohorské podhradie,
Krizova Ves, MarkuSovce, Martinova, Mnisek
nad Hnilcom, Moldava nad Bodvou, Ostro-
vany, Radnovce, Rakusy, Rankovce, Raznany,
Roznava, Sabinov, Smizany, Spisské Tomasov-
ce, Spissky Stvrtok, Stara Lubovria, Simonov-
ce, Svedlar, Teply Vrch, Toporec, Uzovska Pa-
nica, Velky Blh, Zamutov).

Do aktivit projektu bolo zapojenych 256 klien-
tov (stav k 1. 8. 2021). Klientom bola poskyt-
nuta zdravotna a materialna pomoc. Klientom
sa v kazdej lokalite venovali terénni asistenti
(v pocte 27), ktori su zamestnanci obci resp.
ETP. Na konci roka 2022 bol pocet klientov za-
pojenych do projektu celkom 206.

V ramci projektu sme zamestnancom part-
nerskych obci ponukli sSkolenie Mosty z chu-
doby, ktoré sa uskutocnilo v dnoch 23. a 24.

PAMAT, ZODPOVEDNOST,
sBUDUCNOST

juna 2022 v Presove (10 ucastnikov) a v Ko-
Siciach workshop - Tvorime krajsie sused-
stva a komunity, ktory sa uskutocnil dna
19. oktoébra 2022 (10 ucastnikov). Na jar 2022
sa kameramanka s historickou - odbornic-
kou na terénny vyskum (oral history), vydali
do terénu zaznamenavat svedectva pamat-
nikov 2. svetovej vojny v romskych osadach.
V osade v Krasnohorskom Podhradi v dopro-
vode miestneho teréenneho pracovnika nav-
Stivili sest zien, pamatnicok z tohto obdobia,
ktoré kolegyne poziadali o rozhovor. Pocas
rozhovorov sa z vypovedi pamatnicok zacal
postupne rozvijat autenticky pribeh z Cias
2. sV. vojny, ktory sa odohral prave v lesoch pri
osade v Krasnohorskom Podhradi. Skutocny
pribeh ,strateného babatka" sa nasledne stal
motivom pre dramatizaciu mladezou v ramci
dramatickeho kruzku v Starej Lubovni.

o, Stiftung

K o Erinnerung
B Verantwortung
%’ Zukunft
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06 BUDUJEME NADEJ NA LUNIKU IX
s SVOJPOMOCNA VYSTAVBA

RODINNYCH DOMOV NA LUNIKU [X

Program svojpomocnej vystavby v kombina-
cii so sporiacim a mikropdzickovym progra-
mom je nastrojom komplexnej podpory rodin,
ktoré chcu pre seba a svoje deti zabezpecit
dostojné byvanie, ktoré im umozni zlepSovat
situaciu aj v dalsich oblastiach Zivota. Svojpo-
mocna vystavba je jednym z nastrojov ukon-
Ccovania bytovej nudze. Zapojené rodiny bu-
deme sprevadzat dlhodobo.

Vzorova stavba - komunitny dom, ktorého
vystavbu sme zahdjili na jesen 2021 a ukoncili
najesen 2022, bude zazemim pre neformalne
vzdelavanie a volhocasove aktivity, pre pod-
poru v pracovnej integracii a tiez priestorom
pre vzdelavanie a prepajanie komunit.

Po zimnej prestavke od jari prebiehali inten-
zivne prace na stavbe. Pracovnici Socialneho
podniku Kosického samospravneho kraja bu-
dovali nosnu konstrukciu stavby, po dokonce-
ni strechy pokracovali so zateplovacimi praca-
mi a dokoncili fasadu. Nebola to jednoducha

uloha - museli sme sa vysporiadat s roznymi
vyzvami - s narastom cien materialov aj slu-
Zieb, dlhymi dodacimi lehotami a eSte stale aj
s pandémiou. Pocas leta po odovzdani hrubej
stavby sa pokracovalo v pracach v interiéri ko-
munitného domu - na omietkach, stropoch,
rozvodoch, dlazbach a obkladoch. Na stavbe
komunitného domu sa ako pracovnici Social-
neho podniku KSK podielali aj miestni obyva-
telia z Lunika IX.

Na jesen 2022 sme komunitny dom predsta-
vili verejnosti.

Prva rodina stavebnikov rodinneho domu
v tesnom susedstve komunitného domu zis-
kala stavebné povolenie v oktobri 2022. Do
konca roka 2022 stihli vybudovat zaklady
svojho domu.

Viac informacii o projekte na
www.etp.sk/budujemenadej
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07 PROJEKT MOSTY PRE LUNIK IX
s A ESCAPE ROOM UNIK 9

Vsetky aktivity projektu su zamerané na bu-
dovanie ,mostov" - prepajanie majority s oby-
vatelmi sidliska Lunik IX v ramci sSirsej mest-
skej komunity, na budovanie porozumenia
a informovanosti o zakonitostiach generacnej
chudoby (Skolenia Mosty a Escape room), na
sprostredkovanie priameho zazitku (worksho-
py na skolach), ako ucinnych spdsobov preko-
navania bariér. Do aktivit projektu Mosty pre
Lunik IX sa v roku 2022 zapojilo celkom 200
ucastnikov, z toho 128 zien a 72 muzov.

Escape room s témou predsudkov pracuje
zazitkovo - vzdelavacou formou a podla dote-
rajSich reakcii ma tato aktivita velky potencial
otvarat diskusiu o téme generacnej chudoby
a jej dosledkoch. V spolupraci s CXI* v projekte
Kosice 2.0 sa niektori Ucastnici Escape room
Unik 9 zucastnili dotaznikového prieskumu,
ktory zbieral udaje pred aj po hre. Zatial mame
vzorku 25 vyplnenych dotaznikov. V zbere dat
chceme pokracovat aj v nasledujucom roku.
Escape room navstivilo v mesiacoch maj - no-
vember 2022 celkom 131 ucastnikov, z toho
76 Zien. Escape room propagujeme na verej-

nych podujatiach a je pristupny aj priebezne
na zaklade rezervacie. O tuto aktivitu je stale
velky zaujem.

Skoleni Mosty z chudoby sa v mesiacoch
februar - december 2022 zucastnilo celkom
52 Ucastnikov, z toho 41 Zien.

V roku 2022 prebehol 1 workshop pre stre-
doskolakov v komunitnom centre na Luniku IX
v Kosiciach - zUcastnilo sa ho 17 ucastnikov,
z toho 11 zien.

Projekt ,Mosty pre Lunik IX" sa realizuje vdaka
podpore z Europskeho socialneho fondu a Eu-
ropskeho fondu regionalneho rozvoja v ramci
Operacného programu Ludske zdroje. Realiza-
cia: 972019 - 8/2023.

Viac o Escape room Unik 9 najdete na
www.etp.sk/unik9

4 CXI = Citizen Experience and Well-being Institute je vyskumny a analyticky tim, ktory pomocou dat mapuje verejny priestor

a sluzby mesta
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Na konci februara sme sa aj my, tak ako vset-
ci, ocitli pred novou vyzvou - zapojit sa do
pomoci vysidlenym ludom z Ukrajiny pricha-
dzajucim do Kosic. Ludia z timu ETP venovali
mnoho dobrovolnhickych hodin do urgentnej
pomoci na hraniciach alebo na stanici v Ko-
Siciach. Od marca sme v priestoroch Statnej
vedeckej kniznice v spolupraci s American
Spaces spustili nizkoprahove aktivity pre mat-
ky s detmi z Ukrajiny, ktoré prisli do Kosic.

1Z UKRAJINY

Angazovali sme sa v koordinacnej skupine mi-
movladnych organizacii v KoSiciach, aby sme
sa spolupodielali na pomoci ludom z Ukra-
Jjiny a nastavili podmienky pre ich dlhodobu
podporu. Vysledkom bol vznik Integracne-
ho centra v spolupraci konzorcia partnerov
pod vedenim Nadacie DEDO s KosSickym
samospravnym krajom, ktoré bolo otvoreneé
20. 6. 2022.

(L KOSICE L

NADACIA

A\\"American Spaces

( W < kniznica
@ v Kosiciach .

KOSICKY I
SAMOSPRAVNY Ul
KRAJ

Statna y
@ vedecks + Visegrad Fund

POMOC ODIDENCOM

Nasa kolegyna Mirka Kasperova v spolupraci
s OZ Navrat pripravila terapeuticku knihu Ho-
lubica Olga pre deti zazivajuce traumu a od-
lucenie.

Na jesen sme zorganizovali 6 vikendovych
rodinnych vyletov po vychodnom Slovensku
pre rodiny z Ukrajiny a z komunitného centra
na na Luniku IX. Posledny z vyletov sme orga-
nizovali v spolupraci so studentmi z DA SA TO
Academy.

Viac o aktivitach na pomoc Ukrajine na
www.etp.sk/ukraine

Nadécia
DEDO
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09 FINANCNA
sSPRAVA

Vykaz ziskov a strat

2021 2022
Vynosy
Trzby za poskytnute sluzby 8 450,00 € 1081250 €
Granty 449 940,67 € 37322974 €
Prispevky od fyzickych osob 412302 € 264205 €
Podiel z dani 117255 € 705,06 €
Ostatne vynosy 1094469 € 24 24694 €
Spolu 474 630,93 € 411 636,29 €
Naklady
Spotreba materialu a energie 8022107 € 5879324 €
Sluzby (cestovne) 502017 € 342920 €
Ostatne sluzby 6314684 € 69 05162 €
Mzdové naklady 31398647 € 276 306,05 €
Dane a poplatky 101,00 € 8750 €
Odpisy 1030,20 € 103018 €
Financne naklady 000 € 185099 €
Iné ostatné naklady 10 50759 € 65343 €
Naklady na reprezentaciu 000 € 296850 €
Poskytnute prispevky fyzickym osobam 000 € 000 <€
Spolu 474 013,34 € 414 170,71 €
Hospodarsky vysledok 617,59 € 253442 €




SUVAHA 2021 2022
Aktiva

Dlhodoby majetok 6 601,83 € 244 87333 €
Zasoby 120000 €

Financny majetok bankove ucty 32310098 € 23953561 €
Naklady buducich obdobi 60437 € 11736 €
Pohladavky, preddavky 117 126,76 € 108 938,24 €
Spolu 448 633,94 € 593 464,54 €

Pasiva

Vlastné imanie 3349300 € 248 35441 €
Vysledok hospodarenia MO 214 24382 €

Vysledok hospodarenia 61759 € -2534,42 €
Kratkodobe rezervy 923662 <€ 1570939 €
Kratkodobé zavazky z obchodného styku 4577499 € 100 643,52 €
Zavazky voci zamestnancom, poistovhiam 26 223,90 € 14 276,09 €
Danove zavazky 255325 € 141621 €
Casove rozlisenie - vynosy buducich obdobi 11342225 € 5284959 €
Ostatne fondy 306852 € 340619 €
Ostatné zavazky 15934356 €
Spolu 448 633,94 € 593 464,54 €




Granty a prispevky 2022

Granty Suma Ostatné finan¢né prispevky Suma

Die Stiftung,Erinnerung, Verantwortung und Zukunft" 2021 - 2022 5731100 € | 2% 705,06 €

Nadacia Habitat for Humanity - spolupraca s Wienerberger 2020 - 2022 2000,00 € | Ludia ludom 230,00 €

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR - Mosty pre Lunik IX - 2019 - 40990,00 € Centrgm pre filantropiu 1046,04 €

2023 (Darujme.sk)

Mm_lsterstvo vnutra SR (Odbor inkluzie MRK) Mentorsky program Schopne 56739,81 € | Viedenska univerzita 30000 €

deti - 2019 - 2022

Bader Philantropies 1938895 € | Amgen Belgium 1429,00 €

Velvyslanectvo USA na Slovensku 392000 € Dom”o nf '(Daruj’te liecivy pribeh 114500 €
ukrajinskym detom)

Karpatska nadacia 2021 - 2022 200100 €

Karpatﬂska nadacia - Nizkoprahove aktivity pre deti a rodiny prichadzajuce 486000 € | Prispevky pravnickych oséb

z Ukrajiny

Karpatska nadacia Madarsko 1280,00 € | LDS Charities 2685270 €

Fond na podporu kultury narodnostnych mensin (Kultminor) 4500,00 € | Hollen s.ro. 20000,00 €

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR - Druha Sanca pre vzdelanie 7105100 € Mesto Kospe - ﬁr?.lprlslpe\{ok na 1764000 €

a zamestnanie poskytovanie socialnej prace

Urad vlady SR - Narodny projekt Komunitné sluzby v mestach a obciach - Mesto Kosice - pomoc pre

Stara Lubovna 2021 - 2022 45266,56 € obyvatelov Ukrajiny 500000 €

Urad vlady SR - Narodny projekt Komunitné sluzby v mestach a obciach - Velka 4190577 € M'esto KoSice - Zelena grantova 7000.00 €

lda 2021 - 2022 vyzva

Ministerstvo prace, socialnych vecia rodiny SR - inflacné odmeny 2022 6084,00 € | Creative Industry KoSice n.o. 5000,00 €

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR - Inflacna dotacia 18000,00 € | Kosice IT Valley 1350,00 €
Friedrich Ebert Stiftung 690,00 €
Karpatskonemecky spolok 850,00 €

Prispevky fyzickych os6b 639,00 €

Spolu 375298,09 € 90776,80 €

Celkom 466 074,89 €
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Audit Accounting, s.r.o.
¢islo licencie UDVA 440
Letnd 35, 071 01 Michalovce

Prilohy:
Uttovna zavierka neziskovej uctovnej jednotky v siistave podvojného Ggtovnictva

Savaha U¢ NUJ 1-01

AUDITORSKA SPRAVA

o audite U¢tovnictva a G¢tovnej zavierky
za Uétovné obdobie 2022

Ugtovna jednotka

ETP Slovensko - Centrum
pre udrZatel'ny rozvoj
Tajovského 737/1
040 01 Kosice — Staré Mesto

Vykaz ziskov a strat Ug NUJ 2-01
Pozndmky U¢ NUJ 3-01

Vyroéna sprdva



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pre Statutdrny organ zdruZenia ETP Slovensko — Centrum pre udrzatel'ny rozvoj

Sprdva z auditu tiétovnej zdvierky

Nazor

Uskutotnili sme audit u¢tovnej zévierky zdruZenia ETP Slovensko — Centrum pre udrZatel'ny
rozvoj, ICO: 31 751 245, vedenej v registri mimovladnych neziskovych organizacii pod
¢. VVS/1-900/90-12821 Ministerstva vmitra Slovenskej republiky, ktord obsahuje stuvahu
k31, decembru 2022, vykaz ziskov astrat za rok konéiaci sa k uvedenému datumu
a poznamky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych uétovnych zasad a Gétovnych metodd.

PodFa nasho nézoru, priloZend uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie zdruzenia ETP Slovensko — Centrum pre udrZatelny rozvoj k 31. decembru 2022
avysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa kuvedenému datumu podla zikona
¢.431/2002 Z. z. o Gltovnictve vzneni neskorich predpisov (d'alej len ,zdkon o
uétovnictve™).

Zéklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych §tandardov (International Standards
on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ pedFa tychto $tandardov je uvedend v odseku
Zodpovednost auditora za audit UStovnej zavierky. Od zdruZenia sme nezdvisli podla
ustanoveni zdkona &, 423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zikona ¢. 431/2002
7. z. 0 Uctovnictve v zneni neskordich predpisov (d'alej len ,,zakon o Statutdrnom audite®)
tykajucich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre na$ audit uctovnej
zivierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajuicich sa etiky.

Sme presvedZeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytujii dostatoény a vhodny
zdklad pre nas nazor.

Zodpovednost Statutdrneho organu a 0sdb poverenych spravovanim za Giétovnu zavierku

Statutarny orgin je zodpovedny za zostavenie Utovnej zdvierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zékona o Uétovnictve a za tie interné kontroly, kioré povaZuje
za potrebné na zostavenie utovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v ddsledku podvodu, alebo chyby.

Pri zostavovani Gétovnej zavierky je $tatutérny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
organizacie nepretrzite pokracoval vo svojej innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich
sa nepretrzitého pokradovania v &innosti, ak je to potrebné a za pouzitie predpokladu
nepretrzitého pokratovania v &innosti v i¢tovnictve, ibaze by mal vumysle organizdciu
zlikvidovat’ alebo ukong&it jej &innost, alebo by nemal inu realisticka moznost’ neZ tak urobit’.
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Osoby poverené spravovanim si zodpovedné za dohfad nad procesom finan&ného
vykaznictva zdruZenia.

Zodpovednost auditora za audit (¢tovnej zévierky

NaSou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i uftovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uZ v désledku podvodu alebo chyby a vydat' spravu
auditora, vratane ndzoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou
toho, Ze audit vykonany podla medzindrodnych auditorskych Standardov vZdy odhalf
vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mozu vzniknut’ v dosledku podvodu,
alebo chyby aza vyznamné sa povazuji vtedy, ak by sa dalo oddvodnene olakavat,
ze jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouZivatelov,
uskutonené na zaklade tejto Giétovnej zavierky.

V ramei auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych standardov, pocas celého
auditu uplatitujeme odborny tsudok a zachovdvame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uétovnej zavierky, ¢i uz
v désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéfiujeme auditorské postupy
reagujice na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatotné a vhodné
na poskytnutie zakladu pre na§ ndzor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti
v ddsledku podvodu je vyssie ako toto riziko v ddsledku chyby, pretoze podvod méze
zahffiat’ tajntt dohodu, falfovanie, timyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie, alebo
obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnf auditorské postupy vhodné za danych okolnosti,ale nie za w€elom
vyjadrenia nazoru na efektivnost’ internych kontrol organizicie.

e Hodnotime vhodnost’ pouZitych uétovnych zdsad a Gétovnych metod a primeranost’
udtovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informdcii, uskutonené Statutirnym
organom.

e Robime ziver otom, & Statutdmy organ vhodne v u€tovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokratovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov
zdver o tom, & existuje vyznamnd neistota v suvislosti sudalostami alebo
okolnost'ami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ organizacie nepretrzite
pokracovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje sme
povinni upozornit v nasej sprave auditora na suvisiace informdcie uvedené v uctovnej
zavierke, alebo ak su tieto informdcie nedostatodné, modifikovat’ nd§ nazor. NaSe
zavery vychédzaju z auditorskych dokazov ziskanych do détumu vydania naej spravy
auditora. Budice udalosti, alebo okolnosti viak mdZu spdsobit, Ze organizicia
prestane pokraovat’ v nepretrZitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovii prezentdciu, $truktiru a obsah Ggtovnej zavierky vritane
informacii vnej uvedenych, ako aj to, & UStovna zavierka zachytava uskutoénené
transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o plénovanom rozsahu
a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vietkych vyznamnych
nedostatkov internej kontroly, ktoré pocas nasho auditu zistime.



Spriva k daliim poZiadavkam zdkonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdacidm, ktoré sa uvadzaju vo vyro&nej sprave

Statutédrny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrotnej sprave zostavenej podla
poziadaviek zdkona o U&tovnictve. N4&§ vyssie uvedeny ndzor na uétovnu zavierku
sa nevztahuje na iné informécie vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom uétovnej zavierky je naSou zodpovednostou obozndmenie
sa s informaciami uvedenymi vo vyrotnej sprave a posudenie, ¢i tieto informécie nie s vo
vyznamnom nestlade s auditovanou tctovnou zavierkou alebo naimi poznatkami, ktoré sme
ziskali po¢as auditu Gétovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Posudili sme, &i vyroéna sprava zdruZenia ETP Slovensko — Centrum pre udrzatelny rozvoj
obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZzaduje zakon o uttovnictve.

Na zdklade prac vykonanych podas auditu Gétovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:
- informécie uvedené vo vyrofnej sprave zostavenej za rok 2022 su v sulade s u¢tovnou
zavierkou za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zdkona o G¢tovnictve, pripadne inych prislu$nych
zakonov.

Okrem toho, na zéklade naSich poznatkov o Gdtovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme
ziskali po€as auditu Uctovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné
nespravnosti vo vyroénej sprave, ktord sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy
auditora. V tejto stivislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

V Michalovciach, 27. jan 2023 U

Auditorska spolocnost’ Zodpovedny auditor
Audit Accounting, s.r.o. Ing. Matds Karas
Letna 35, 071 01 Michalovce Licencia UDVA 1231

&islo licencie UDVA 440
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10 DAKUJEME,
aZE STE S NAMI!

VYKONNA RADA: Vladimir Ira, Thomas Grey, Graham Jeffs
DOZORNA RADA: Slavka Mac¢akova, Katarina Stofanova, Daniela Fajkusova
RIADITELKA: Veronika Poklembova

INTERNi ZAMESTNANCI A EXTERNI SPOLUPRACOVNICI V ROKU 2022:

Andor Jakub, Andreidesova Daniela, Balog Stefan, Balucha Vladimir, Baséurova Eliska, Begeniova Mar-
tina, Benko Frantisek, Beno Luboslav, Benova Monika, Berkova Vlasta, Bottkova Martina, Bubencik Ma-
rian, Bundova Alzbeta, Buzova Lubica, Cicakova Iveta, Cisar Nikolas, Culakova Vanesa, Dani Marcel,
Darvas Robert, David Mario, De Hertogh Antoine, Dolezalova Julia, Dorcak Matus, Fercak Fero, Fercak
Marian, Fercakova Dominika, Ferko Reneg, Filicka Martina, Gabcova Jarmila, Gaborova Margita, Gazikova
Maria, Girasek Imrich, Gomolak Lucia, Habcakova Renata, Hajducekova Stela, Hanko Frederik, Hazlin-
ska Eva, Hodova Linda, Horvath Erik, Horvath Frantisek, Horvath Jan, Horvath Marek, Horvath Samuel,
Horvath Slavomir, Horvath Tomas, Horvathova Erika, Horvatova Diana, Hrickova Viola, Hroncova Margi-
ta, Jamnicka Veronika, Janosikova Livia, KaSperova Miroslava (RD), Klobusnik Andrej, Kmecova Petra,
Kohoutova Klara, Koltas Marek, Konecna Jana, Korckovska Nikola, Korékovsky David, Krajnakova Anna,
Krok Jan, Krok Marek, Krok Mauricius, Krok Slavomir, Krokova Maria, Krokova Mariana, Kroscen Bohus,
Kubinyova Danka, Kurutzova Petra, Lucai Lucia, Makulova Milena, Mesterova Eva, Mirgova Ludmila, Mir-
gova Patricia, Mis¢ikova Maria (RD), Mizakova Tamara, Mizigarova Adela, Olahova Bernadeta, Opiotova
Jana, Orsag Miroslav, Ovsakova Svetlana, Palencar Tomas, Pierova Jana, Pilipcukova Natalia, Plachetko-
va lvana, Pohlodko David, Pohlotkova Andrea, Poka Eugen, Poklembova Veronika, Pokova Denisa, Polak
Maros, Polak mL Maros, Pollak Miroslav, Pompa Dominik, Pompa Jan, Pompa Marek, Pompova Maria,
Richterova Daniela, Rusnak Marian, Rusnakova Mariana, Rushakova Paula, Sejkova Tereza, Sendreiova
Monika, Slovinka Peter, Smrekova Maria, Stanislavova Maria, Stasakova Ludmila, Sana Bartolomej, Sana
Roman, Sanova Klaudia, Sidelka Stefan, Sidelkova Gabriela, Sofranko Jan, Stevove Monika, Tolvajova
Jitka, Trpakova Natalia, Turekova Maria, Turtak Erik, Turtakova Eva, Ujasova Olga, Vavrincikova Monika,
Vyrostkova Eleonora, Zelenak Richard, Zhygan Eduard, Zupko Kevin, Ziga Miroslav



PARTNERI A DONORI:

Ka.RS;,,%KéL K Kog ICE . .\Cisegrod Fund

NADACIA
KOSICKY
SAMOSPRAVNY
KRAJ

Dedoles

PHILANTHROPIES. 1NC.

s Stiftung

K 3 Erinnerung
= Verantwortung
k4 Zukunft

G C '
J {
Y Habitat J dip

VY for Humanity® ety DEDG

- soc i THE CHURCH OF
Aly Wienerberger IALNY JESUS CHRIST ~ CSPVEZSAV
ELGEON PODNI|||||K OF LATTER-DAY SAINTS
o EUROPSKA UNIA " MINISTERSTVO v
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Kosicky samospravny kraj, Preovsky samospravny kraj, Mesto Kosice, MC Kosice - Lunik IX, Mesto Stara
Lubovna, Velka Ida, Rankovce, Dobsina, Hlinné, Holumnica, Hostisovce, Ihlany, Jakubany, Jesenske, Ke-
cerovce, Kesovce, Krasnohorske Podhradie, Krizova Ves, Markusovce, Martinova, Mnisek nad Hnilcom,
Moldava nad Bodvou, Ostrovany, Radnovce, Rakusy, Raznany, Roznava, Sabinov, Smizany, Spisske To-
masovce, Spissky Stvrtok, Simonovce, Svedlar, Teply Vrch, Toporec, Uzovska Panica, Velky Blh, Zamutov

CykloDobro Kosice, K13, KosSice 2.0, Zakladna skola L. Podjavorinskej v KoSiciach, American Spaces Ko-
Sice, Statna vedecka kniznica, Teach for Slovakia, Ked mézem pomézem, Kosice IT Valley, ECAV Rankov-
ce, Tabacka Kosice, Zdraveé regiony, Urad prace socialnych veci a rodiny Stara Lubovha a Kosice, DA SA

TO Academy, Navrat, Vychodoslovenska galéria, Kino Usmev

Dakujeme véetkym podporovatelom cez zbierky ludialudom.sk, darujme.sk a na donio.sk.
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Nasim poslanim je vzdelavanie a rozvoj
ludi, organizacii a komunit smerom
k obcCianskej spolocnosti a Sirenie myslienok
udrzatelnéeho rozvoja. Sprevadzame od
kolisky po kariéru, premostujeme komunity
a vzdelavame v porozumeni generacnej
chudoby, spolu tvorime komplexné riesenia,
ktoré pomahaju jednotlivcom aj rodinam
z chudoby k sebestacnosti.

facebook.com/etpslovensko
www.etp.sk
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Prihlaste sa na odber
nasho newslettra



