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Viadimir Ira
predseda Vyjonnej rady

Slavka Macakova
riaditelka

Od predsedu vykonnej rady a riaditel'’ky

V minulorocnej vyrocnej sprave sme hovorili o tom, ze ETP Slovensko nadoblida vseobecny
reSpekt za systematickl a doslednu aplikaciu svojich programov.

S velkou radostou méZeme povedat, Ze v roku 2010 sme mobhli vidiet, ako nada praca ziskala
skutocné uznanie nielen na Slovensku, ale aj na pode Eurdpskej Unie.

V Case, ked ETP Slovensko este len zacinalo, zapojili sme sa do prace a aktivit, ktoré su
zname ako komunitny rozvoj. Zvycajne tato praca pozostava z analyzy potrieb - tak ako
ich vnimaju poskytovatelia - potom nasleduje vytvorenie stratégii a akénych planov. Tie su
pripravené v spolupraci verejného a tretieho sektora tak, aby pomahali tym, ktori st v nadzi.

Nas novy pristup je odliSny od tradicného ponimania komunitného rozvoja. V sucasnosti
povzbudzujeme jednotlivcov a rodiny, aby odhalili svoje vlastné schopnosti a talenty a
aby na tychto svojich danostiach stavali, a ziskali tak vnatorn motivéciu a sebestaénost.
Pravdou ostava, Ze tieto rodiny aj nadalej potrebuju podporu, ved pokial klienti nie si ochotni
pomoct sami sebe, svojim rodinam a komunite, potom komunitny plén méze byt akokolvek
prepracovany a erpat z rdznych zdrojov, v kone¢nom ddsledku naplfia len predstavy svojich
tvorcov.

Z Bruselu, Bratislavy a z inych miest, kde sidlia r6zne medzinarodné pro-rémske organizacie,
k nam prudi dostatok opatreni, stratégii a navrhov. Ale ani jeden z nich neprinasa skuto¢nu
zmenu do socidlne vylGéenych rémskych komunit. Rémske rodiny musia nadalej Zit v
podmienkach chudoby a &elit kaZdodennej diskriminacii a predsudkom.

Dovolime si povedat, Ze madme dostatok sklsenosti a znalosti z préace s rdmskymi rodinami
na Slovensku. V praxi sme overili viacero inovativnych programov a iniciativ, ktoré su
efektivnym néstrojom v oblasti motivacie jednotlivcov a rodin, aby prebrali zodpovednost
za seba a svoju budicnost. Na$ pristup v komunitnej socidlnej praci bol aplikovany nielen v
malych obciach, ale aj vo vacsich mestach na Slovensku. V sicasnosti je tento spdsob prace
jedinou moznou cestou vpred, a to poskytovanim komplexnych sluzieb vsetkym vekovym
skupinam obyvatelov socialne vylicenych komunit prostrednictvom vyskoleného odborného
personalu v sieti multifunkénych komunitnych centier. Do navrhov aktivit a poskytovania
sluzieb sme zapojili samotnych socidlne vyli¢enych Rémov, ¢im sme u klientov dosiahli
pocit zodpovednosti a zvysili iniciativu riesitelov problémov. Takto dosahujeme aj dlhodobu
udrZatelnost nasich aktivit.

Verime, Ze skuto¢na zmena v tejto oblasti je mozna iba v pripade, Ze vyzvy, ktorym celia celé
generdcie znevyhodnenych rodin na Slovensku, budd sa riesit prostrednictvom sluZieb, ktoré
st komplexné svojim rozsahom a zasahuju klientov vsetkych vekovych kategorii, uplatriuju
sa pristupom ,,0d kolisky po hrob".

Dufame, Ze Vas nase vysledky budu indpirovat.

Vladimir Ira, predseda Vykonnej rady
Slavka Macakova, riaditelka






V ETP Slovensko sa nadalej dennodenne stretdvame s ohromujdcimi
potrebami a nedostatkami. Pravidelne prichddzame do kontaktu s pripadmi,
ako su napriklad slobodné rémske mamicky, ktoré maju osem deti a ich
denny rozpocet na jednu osobu je menej ako 3 eura. S takymito situaciami sa
bezne stretdvame aj napriek tomu, ze Slovensko je uz sedem rokov ¢lenskou
krajinou Eurdpskej unie.

Hoci Eurdpska Unia a vlada SR vydavaju dobre mienené smernice a pripravuju
stratégie pravidelne, takmer Stvrt miliona chudobnych slovenskych Rémov
zije aj nadalej v chatréiach, ktoré pripominaju slumy tretieho sveta.
Mnohi Rémovia nemaju pristup k teclcej vode ¢i kanalizacii. Okrem toho
Celia diskriminacii v Skoldch a pri uchddzani sa o zamestnanie. Miera
nezamestnanosti v niektorych osadach dosahuje az 100 %. Vacsina Romov
ma iba zakladné, niektori dokonca ziadne vzdelanie. Iba 2 % Romov maju
ukoncené vyssie vzdelanie.

Pocas roka 2010 ETP Slovensko pracovalo v nasledovnych mestach a obciach
v sociadlne vylucenych rémskych komunitach: Cakov, Ciz, Driia, Hodejov,
Jesenské, Kokava nad Rimavicou, Moldava nad Bodvou, Nalepkovo, Nitra
nad Ipfom, Ostrovany, Rudnany, Sabinov, SpiSské Podhradie, Stara Luboviia,
Simonovce.

Niektori z nasich zamestnancov boli kedysi nasimi klientmi, no dnes su z nich
vyskoleni odbornici, ktori poskytuju podporu jednotlivcom a komplexné sluzby
vztahujlice sa na zamestnanost, vzdelanie, byvanie, zdravotné poradenstvo,
finanéné poradenstvo a riesenie dlhov.

Na rozdiel od nekoordinovanych, jednosektorovych programov smerujlcich
zhora nadol, ktoré poskytuju institucie roznych sektorov, my sme sa venovali
¢innostiam v rozsahu, ako hovorime, ,0d kolisky po hrob". Uskutocrovali
sme aktivity, do ktorych pripravy a realizdcie sa zapajali socidlne vyluceni
Rémovia vSetkych vekovych kategorii.

Pocas roka 2010 sme v nasej sieti komunitnych centier, ktoré poskytovali
bezpecné prostredie pre klientov, zabezpecovali celozivotné vzdeldvanie,
tréningové kurzy pre deti v predSkolskom veku, pre tehotné a dojciace
matky, pre mladych ludi s osobitnym zameranim na sexudlne zdravie a
uzivanie drog. Dospelym klientom sme pomahali aj pri hladani zamestnania
a zaskolovali sme ich do prace priamo pri vystavbe domov a bytov. VSetkym
vekovym skupinam bolo poskytnuté financ¢né vzdeldvanie. Venovali sme sa
aj zdravotnym a pravnym problémom. Sporiaci a mikropézickovy program,
ktoré su zamerané na zlepsSenie kvality zivota nasich klientov, sme aplikovali
spoloc¢ne s prislusnymi skoleniami.

Klienti tak ziskali lepSie zru¢nosti, ktoré im v budicnosti pomézu pri hladani
zamestnania, dokonceni vzdelania a tiez v tom, aby mohli zit slusny a
produktivny Zivot.
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ETP Slovensko existuje uZ takmer dvadsat rokov. Rémskym rodindm sa venujeme v svojej
&innosti uz viac ako jedno desatrodie.

Casto sa nas pytajl, ako sme zadali s pracou, ktort teraz robime.

Do odi bijucu nerovnost a nespravodlivost vo vztahoch medzi réznymi socidlnymi skupinami
sme nemohli nechat bez povSimnutia. Museli sme konstatovat, Ze rémska mensina je v
mimoriadne znevyhodnenej situacii, a to nielen na Slovensku. Socialne vylicenie romskych
rodin patri k najvaznejsim socialnym problémom v celej Eurdpe.

Boli sme zaskoceni, ked sme zistili, Ze takmer vSetci obyvatelia osad si nezamestnani, maju
velmi nizku droven vzdelania, byvaju v nevyhovujlcich obydliach a ¢asto maju poskodené
zdravie.

Stale sa stretdvame s implementaciou nekoordinovanych programov a iniciativ smerujlcich
zhora nadol, ktoré si (zko zamerané iba na jednu oblast, a prave preto zlyhdvaju. Ako
environmentalna organizacia sme sa usilovali o uplatfiovanie zakladnych principov trvalo
udrzatelného rozvoja. Vychadzame z toho, Ze oblasti zdravia, Zivotného prostredia, socialna a
ekonomickd oblast st navzadjom prepojené. Pri nadej praci s romskymi rodinami sme to mobhli
vhimat priamo v praxi.

Nase pracovné skulsenosti nas viedli k poznaniu nevyhnutnosti, Ze znevyhodnenym rodindm
treba v prvom rade poskytovat sluzby v miestnych komunitnych centrach, ktoré st v blizkosti
ich obydli. Nie je spravne, ak im tieto sluzby poskytuju iba verejné institucie, ktoré sa
nachadzaju az v okresnych mestach. V komunitnych centrach sa socialne vyli¢enym rémskym
rodindm venuju odborne vyskoleni pracovnici. SU to ludia schopni empatie, ktori dokazu
citlivo pristupovat k najviac znevyhodnenym rémskym rodindm a venuju sa ich dlhodobym
problémom.

Nase poznatky nas viedli k tomu, Ze sme zacali rozvijat pristup ,,0d kolisky po hrob" a koncept
celoZivotného vzdelavania pre kazdého Clena komunity. Na tento ucel sme vyvinuli tréningové
kurzy pre deti v predskolskom veku, pre tehotné a dojciace matky, pre mladych ludi s
osobitnym zameranim na sexualne zdravie a uZivanie drog, pre dospelych klientov hladajlcich
zamestnanie, vSetkym vekovym skupindm bolo poskytnuté finan¢né vzdelavanie, venovali
sme sa aj zdravotnym a pravnym problémom a tiez aj pracovnému zaskoleniu dospelych.

Nasim hlavnym cielom bolo pracovat s rodinami, aby dokazali zlep$it celkovo kvalitu svojho
Zivota a zvysit svoje $ance na Uspech vo vzdelani, zamestnani, sebestaénosti a nezavislosti od
socialnych davok.

Nasou sklsenostou v roku 2010, ako aj po minulych desat rokov bolo, e celkovl zmenu
mozno olakdvat len v pripade, ak vyskolime nielen klientov, ale ak pomdZeme rozvijat
potencial komunitnych pracovnikov, terénnych socidlnych pracovnikov, zamestnancov
miestnej samospravy a statnej spravy, miestnej policie a poskytovatelov inych sluzieb. Tymto
spbsobom sa odbornici naucia viac porozumiet prostrediu a vyzvam, ktorym ich klienti musia
kazdodenne &elit.
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Projekty 2010

V roku 2010 sme sa venovali nasledovnym projektom:

1. Na&s priekopnicky SPORIACI PROGRAM sa realizoval aj v roku 2010 v spolupraci s nasim partnerom Open Society
Foundation - Nadaciou otvorenej spoloc¢nosti. Doteraz sa do tohto programu zapojilo viac ako 191 rodin a bol im
vyplateny bonus, pomocou ktorého si mohli zhodnotit svoj majetok (zvécsa zlepsit byvanie alebo ziskat vzdelanie).
Bonus je poskytovany vo forme sumy, ktord sa rovnd mnozstvu nasporenych finanénych prostriedkov v priebehu
jedného roka. Sporitelia si mesacne sporili od €10 do €50 na svoju vlastnu vkladnd knizku pocas 12 mesiacov a na
vopred stanoveny ciel. Kazdy z Gcastnikov daného kurzu sa zaroven zaviazal navstevovat kurz rozvoja osobnosti a
finanéného vzdeldvania zameraného na zvysSenie financnej gramotnosti.

2. N&$ daléi priekopnicky MIKROPOZICKOVY PROGRAM na zlep$enie byvania pomohol v roku 2010 64 rodindm
podporit ich sebesta¢nost. V spolupraci s Habitat for Humanity International sme poskytli pdzi¢ky do vysky €1200
nizkoprijmovym rodindm. V roku 2010 sme tak pomohli nasim klientom pri rekonstrukcii kipelne, oprave strechy,
izolacii, zavedeni kurenia a pod. VSetky rodiny, nové, ale aj tie, ktoré dostali mikrop6zicku v predchadzajucich rokoch
(spolu 432), splacaju svoje p6zicky pocas Styroch rokov. ETP Slovensko im sucasne poskytuje financné vzdelavanie,

kurz na rozvoj osobnosti a praktické pracovné preskolenie na ziskanie stavebnych zrucnosti.

3. Projekt zndmy pod ndzvom PREMOSTOVANIE KOMUNIT NA STREDNOM A VYCHODNOM SLOVENSKU pokracoval
aj v roku 2010. Tento projekt bol financovany z Financného mechanizmu EHP, Nérskeho financného mechanizmu a
Statneho rozpoctu SR. Projekt sa v roku 2010 venoval tymto zakladnym oblastiam:

Predskolsky klub: Tento kurz je specificky pripraveny jeden Skolsky rok pre 5-6-rocné deti, ktoré nastupuju
do prvého roénika zakladnej skoly. Viedli ho vyskoleni pracovnici komunitnych centier styri hodiny tyZdenne.
Deti sa venovali slovencine, ucili sa zakladnym hygienickym a spolo¢enskym navykom a zrucnostiam. Naucili sa
rézne riekanky, piesne ale aj rozmanité hry. Po roku pravidelnej navstevy predskolského klubu nebolo Ziadne z
deti zaradené do Specialnej skoly.

Finanéné vzdelavanie: jeho obsah bol navrhnuty podla redlnych potrieb. Vzdeldvanie bolo orientované na
eliminaciu Uzery, na tvorbu rodinnych rozpoctov, sporenie, p6Zi¢ky, uvery a vseobecne na bankovnictvo.

Pracovné preskolenie pre dospelych: Do stavby ndjomnych bytov sme zapojili buducich najomnikov. Ich
povinnostou bolo pracovat pod dohladom stavebného odbornika na stavbe uréity podet mesiacov. Po&as prace
boli instruovani tak, aby priamo v praxi ziskali nové pracovné zrucnosti a navyky. 15 dospelych klientov nasledne
ziskalo zamestnanie v stavebnictve.

Zdravie: V nasich komunitnych centrach sa pocas roka 2010 uskutoCnilo 85 prednasok tykajucich sa zdravia a
prevencie réznych choréb.

Mladé mamicéky: Tento kurz sme zaviedli, aby sme viedli tarchavé Zeny k sprédvnej Zivotosprdve a aby sme ich
obozndmili so zékladnymi principmi, ktoré treba dodrZiavat a uplatfiovat pri pérode, kimeni dojéiat, detskych
chorobach, v starostlivosti o bezpecné prostredie, zdravé stravovanie novorodencov a napokon aj s principmi a
uplatriovanim antikoncepcie. Tento kurz absolvovalo 467 mladych matiek a otcov.



Osveta v oblasti sexudlneho zdravia a drogovych zavislosti: Vyskolili sme 121 mladych
Iudi zo socialne vylucenych komunit, aby medzi svojimi rovesnikmi sirili osvetu v tejto oblasti.
V ramci kurzu sa hovorilo o sexuédlnej abstinencii, bezpeCnom sexe, pohlavnych chorobach,
zodpovednom rodicovstve. Dalsimi témami boli alkohol, drogy a iné navykové latky, varovanie
pred nerozumnou konzuméaciou alkoholu a upozorriovanie na nebezpecenstvo drogovych
zavislosti pre Zivot a zdravie.

Mentorsky program: 57 odbornych pracovnikov z dvandstich miest a obci, v ktorych su nase
komunitné centra, sa stalo mentormi pre jednotlivcov, prevazne tinedzerov a mladych ludi alebo
rodiny zo socidlne vyli¢eného prostredia. Ulohou mentora je pomdéct chrdnencovi prejst po
pomyselnom moste z chudoby a mentality zavislosti od socialnych davok do sveta sebestacnosti
a strednej vrstvy.

Krizovatky: Tento kurz sa zameriava na pric¢iny dlhodobej nezamestnanosti a netispechu v Zivote
ludi ohrozenych generaénou chudobou. Jeho cielom je objavit zmysel Zivota jednotlivca a naudit
ho Celit problémom a vyrovnat sa s minulostou. Nasi komunitni pracovnici a 16 mladych Rémov
bolo vyskolenych, aby sa stali lektormi svojej generacie. Studenti boli vnutorne motivovani
s osobitym zretelom na dokoncenie vzdelania a rieSenie problematiky nezdravych vztahov.
Aktivne sme povzbudzovali ludi k vytrvalosti pri hladani zamestnania, ktoré by vyhovovalo ich
jedinecnym schopnostiam.

Socialna, pravna, zdravotna asistencia a pracovné poradenstvo: Okrem spominanych
vzdelavacich kurzov a programov sa v kazdom z komunitnych centier poskytovala aj sociélna,
pravna, zdravotna asistencia a pomoc pri ziskani zamestnania. V ramci tychto asistencii riesili
nasi komunitni socialni pracovnici Siroku skalu pripadov od zdravotného poradenstva, ockovania
a preventivnych prehliadok cez zaskolactvo, zanedbdvanie rodicovskych povinnosti az po
exekucie, pomoc pri priprave uradnych Ziadosti, vybavovanie splatkovych kalendarov, ale aj
pracovné poradenstvo. Pomoci sa dostalo kazdému klientovi, ktory o riu pozZiadal.

4. VYSTAVBA NOVYCH BYTOV - v roku 2010 sme spolo¢ne s miestnou samospravou dokondili 8
nizkostandardnych bytov v obci Hodejov. Obec ziskala prispevok vo vyske 75 % z celkovych nakladov
na vystavbu. Zvy$na suma bola financovana z prostriedkov samospravy a prostrednictvom prace
buducich najomnikov. Buduci najomnici pracovali na stavbe pocas jedného roka pod dohladom
skuseného stavbara a veduceho pracovnika. Mikropozicky vo vyske €1160, ktoré ziskali najomnici,
pouzili na vybavenie bytu nizSieho Standardu prostrednictvom vlastného Usilia tak, aby sa stal bytom

bezného Standardu.

5. SOCIALNE SLUZBY PRE MIGRANTOV - na zadiatku roka 2010 sme sa nadalej starali o priblizne
polovicu z pévodnych 98 utecencov. Vacsinu z nich tvorili rodiny s detmi, rodi¢mi a starymi rodi¢mi.
Urad vysokého komisara OSN pre utecencov v spolupraci s Medzinarodnou organizaciou pre migraciu
umiestnil tieto rodiny do Migra¢ného centra v Humennom, ktoré sa pre nich stalo Utoc¢iskom pred ich
presidlenim do USA. NaSou Ulohou bolo poskytovat im kazdodenn( socidlnu starostlivost, vyucovat
angli¢tinu, poditacové zruénosti, vedomosti o zdpadnej kultire a pomdct im konstruktivne travit &as
pred ich odletom.



Pocet bytov postavenych v spolupraci so samospravami

Spolu

pocas rokov 2009 - 2010

Pracovné uplatnenie klientov pocas rokov 2004 - 2010

Aktivacné prace 1187
Brigada 304
Dobrovolhictvo 157
Préca na dohodu 272
Pracovny pomer 232
sz¢o 44
Absolventskéa prax 10
Spolu

Vytvorené pracovné miesta v mimovladnych organizaciach
pocas rokov 2004 - 2010

430

Pocet klientov na Skoleniach pocas rokov 2004 - 2010

Pocet klientov vyuzivajlucich asistenciu 12 komunitnych centier

Mesacne v 1 komunitnom centre

Pocet klientov zapojenych do Sporiaceho programu 2007 - 2010

AV v

Pocet klientov zapojenych do Mikrop6zickového programu 2006 - 2010

432

Pocet klientov, ktori pokracuju vo vzdelani 2009 - 2010

105

PocCet mentorov pracujlcich a podporujicich klientov 2009 - 2010

Pocet tutorov mimoskolskych aktivit 2009 - 2010

Pocet lektorov - rovesnikov 2009 - 2010
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Country Winner

Bridging Communities in Central
and Eastern Slovakia
ETP Slovakia




Komunitne

V roku 2010 ETP Slovensko riadilo 12 komunitnych centier v tychto lokalitach: Stara
Lubovhia, Sabinov, SpiSské Podhradie, Rudnany, Nalepkovo, Ostrovany, Moldava
nad Bodovou, Hodejov, Simonovce, Jesenské, Velky Blh, Kokava nad Rimavicou.
Dvere komunitného centra boli dokoran otvorené pre kazdého, kto potreboval
pomoc v akejkolvek oblasti. Najcastejsimi klientmi, ktori vyuzivaju nase sluzby,
sU obyvatelia marginalizovanych socialne vylic¢enych rémskych komunit, pretoze
charakter sluzieb, ktoré komunitné centra poskytuju, sa tyka najma potrieb ludi
Zijucich na okraji spolocnosti.

Vo vsetkych komunitnych centrach sa uskutoc¢novali vzdelavacie aktivity, ktoré su
podrobnejsie popisané pri jednotlivych projektoch:

Predskolska priprava

Mimoskolské aktivity

Mlada mamicka

Financné vzdelavanie

Krizovatky

Sexualna a protidrogova vychova

Kultidra a histéria ROmov

Mentorsky program

. Asistencie - socialna, pravna, zdravotna a pracovné poradenstvo
10. Sporiaci program

ANy

11. Mikropo6zickovy program

CONIUPUWNK

Podrobnejsie informacie o praci komunitnych centier su v dalSom texte. Z kazdého
komunitného centra vam priblizime aktivity, ktoré boli v jednotlivych centrach
oblUbené alebo vynimocné.




KC VELKY BLH

Predskolska priprava

Predskolskd pripravu vo Velkom Blhu navstevovalo
osem deti vo veku od 3 do 5 rokov. V septembri 2010
od nas dve deti¢ky nastupili do beznej zakladnej skoly.
Napriek tomu, Ze deticky navstevovali predskolsku
pripravu iba od aprila do septembra, rychlo si osvojili
potrebné vedomosti, zru¢nosti a zvyky, vdaka ¢omu
sa vedeli dobre adaptovat v novom prostredi.

Maly Kevin bol spociatku velmi tichy a utiahnuty
chlapcek. Mal problémy so zakladnymi hygienickymi
navykmi, ako je umyvanie ruk pred jedlom a po
pouziti toalety. Po niekolkych napomenutiach si vSak
zvykol a napokon bol prvy v rade na umytie rdk. Na
zaciatku pripravy nedokdzal rozlisit farby a spravne
drzat ceruzku, av$ak po kratkom &ase sa naudil
rozliSovat rézne geometrické tvary a naudil sa aj
basnic¢ky. Najviac ho zaujali ndzvy ovocia a zeleniny
v slovenskom jazyku. Bola som velmi $tastnd, ked v
Skole Uspesne zvladol psychologické testy. Riaditelka
Skoly je velmi spokojna s nasou pracou. Pri porovnani
Kevina s inymi ziakmi, ktori navstevovali materski
$kolu, nevidiet nijaky rozdiel.
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KC KOKAVA NAD RIMAVICOU

Pravna, socialna a zdravotna asistencia

Klient Stanislav sa dostal pred rokom do taZkej finanénej situacie a navy$e ho postihla aj smrt jeho manzZelky. V
minulosti si vzal pdZi¢ku od nebankového subjektu, ti véak nebol schopny spldcat a z tohto dévodu mu bolo zaslané
oznamenie o exekUcii. Pan Stanislav poZiadal o pomoc komunitné centrum. Nas komunitny pracovnik po osobnom
stretnuti s exeklUtorom zariadil zrusenie exeklcie a opatovné plnenie splatkového kalendara. Klient si teraz pravidelne
plni svoje zavézky. Komunitni pracovnici mu pomohli prekonat aj tazké obdobie po Umrti manzelky.

Klient Slavomir sa pred pol rokom vratil z Ceskej republiky, kde pracoval v zavode na vyrobu nabytku. Firmu postihla
finan¢na kriza, a tak prepustili vSetkych Slovakov. Pan Slavomir po navrate navstivil komunitné centrum a vyuzil nase
sluzby pri hladani nového zamestnania na Slovensku. Po troch mesiacoch sa ndm podarilo klientovi najst zamestnanie
v stolarskej dielni.
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KC STARA LUBOVNA

Lektori sexualnej a protidrogovej vychovy, kultiry a histérie Romov

Sexualnu a protidrogovu vychovu uskutocnovali v nasom komunitnom centre Siesti mladi ludia, ktori boli vyskoleni
odbornymi pracovnikmi za lektorov svojich rovesnikov. Lekcie k hlavnym témam, ako nebezpeclenstvo zavislosti a
gamblerstvo, Sirili medzi svojimi rovesnikmi na formalnych aj neformalnych stretnutiach v komunite. PoCas Skoleni
stale udrziavali kontakt s lektorom - odbornikom, ktory im priebezne poskytoval rady a odbornd pomoc. Z vyskolenych
Ucastnikov Skoleni Sexualna a protidrogova vychova sa vytvorila skupinka Styroch talentovanych mladych lfudi, ktori
pravidelne vzdelavaju svojich rovesnikov.

Kultire a histérii Romov sa v sociadlne vylicenej osade
Podsadok v Starej Lubovni venovali Siesti mladi ludia z
komunity, ktori po vyskoleni multidisciplinarnym timom
odbornikov (historik, Zurnalista a fotograf) pracovali ako
dokumentaristi vlastnej generacie. Kazdodenny Zivot v
komunite, v Skole a na rbznych aktivitdch zachytavali
takmer kazdodennym fotografovanim a naslednym
spracovanim fotografii pod dohladom skiseného
odbornika. Okrem zivota v komunite dokumentuju aj
vSetky vylety a spolodenské podujatia, ktoré pripravuje
ETP Slovensko alebo miestna partnerska neziskova
organizacia OZ Humanita v komunitach. Vysledkom
prace mladych fotografov s vynikajlce fotografické diela
prezentované na roznych vystavach.
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KC SIMONOVCE

KriZzovatky

Vzdelavaci program pre dlhodobo nezamestnanych s nazvom
Krizovatky viedol v komunitnom centre pan Jan Szarvas a
navétevovalo ho $Sest (&astnikov. Klienti sa v rdmci tejto
aktivity udili integrovat sa do spoloénosti, uplatnit sa na
trhu prace a ziskat vzdelanie. V teoretickej rovine je tato
aktivita rychlo a lahko pochopitelna, avsak aplikacia v praxi
a prostredi redlneho Zivota je o nieCo narocnejsia. KedZe
nezamestnanost je v naom regiéne globdlny problém, volné
pracovné miesta v podstate neexistuju a je tu aj velky vyskyt
latentnej diskriminacie, ktora vedie k demotivacii fudi, ktori
sa rozhodli najst si précu a zmenit svoj Zivot. Cielom $kolenia
KriZzovatky je naudit klientov prekonat tieto negativne faktory
a pomdct im najst cestu, aby sa mobhli stat plnohodnotnymi
¢lenmi spoloc¢nosti. Aj napriek nepriaznivej situacii na trhu
prace v nasom okrese si traja Ucastnici kurzu Krizovatky nasli
dlhodobt brigadu.
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KC SABINOV

Financné vzdelavanie

Klienti, ktori navétevovali finanéné vzdelavanie, si zadali sporit v Sporiacom programe. Odkladaju si mesaéne dohodnut(
sumu pefiazi na dohodnuty Gdéel. Niektori z nich uz nechcd kupovat veci na splatky s nevyhodnym Grokom, & pozZidiavat
si par sto eur s vysokym urokom.

V Sabinove st mnohi Romovia v zacarovanom kruhu - pozi¢iavam si, lebo nemam, nemam, tak si pozi¢iam. Niekolko
klientov sa uz pomaly vymariuje z tohto kruhu dlhov. Naudili sa planovat si svoj rodinny rozpodet a vydavky nielen na
najblizsi mesiac, ale aj na pol roka dopredu. Zaujimavé boli pre klientov pribehy ludi, o ktorych sme sa rozpravali, ¢o
robili spravne a ¢o nespravne so svojimi peniazmi. Klientom sa pacilo aj vypocitavanie vlastnych vydavkov, po ktorom
zostali mnohi z nich prekvapeni.




KC MOLDAVA NAD BODVOU

Mimoskolské aktivity

V nasom KC v Moldave nad Bodvou prebiehali tieto mimoskolské aktivity:

Dramaticky kriZok bol medzi detmi velmi oblUbeny, pretoZe aj pomocou divadla mohli vyjadrit svoju osobnost a
prezentovat svoj Zivot. V rdmci dramatického krizku sme si zriadili Divadlo z chatrée a nacvidili vystipenie Pribeh o
Lukd3ovi, s ktorym sme mali mozZnost uZ niekolkokrat vystipit na verejnosti pred réznymi druhmi publika, vratane
zastupcov VIady SR, mesta Moldava nad Bodvou, zZiakov strednych a zakladnych $kél z celého Slovenska. Pribeh o
Luka3ovi napisal sdm Zivot. Li¢i velmi vdZny problém v nadej osade - zavislost mladych ludi od drog a fetovania.

Hudobny, spevécky a taneény kruZok pomohol defom rozvijat ich talenty v tychto oblastiach a naudil ich vyjadrovat
svoje pocity a emdcie aj umeleckym spésobom pomocou hudby, spevu a tanca.

Medzi mladymi bol velmi obltbeny aj PC kurz. Ked%e doma nemaju poditaé, boli velmi radi, Z2e sa ho naudia pouZivat
v nasom komunitnom centre.
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KC NALEPKOVO

Financné vzdelavanie

Finan¢né vzdelavanie bolo rozdelené na dva samostatné kurzy,
a to: Nebojme sa pefiazi a Naplanuj si budicnost. Kazdy z
tychto kurzov sa realizoval 1x do tyZzdna. Na Skoleniach sa
zucastriovali mladi ludia zo socidlne slabsich rodin a tieZz aj
klienti Sporiaceho programu. Finan¢né vzdelavanie prebiehalo
podla vopred uréenych kritérii, u¢ebnych osnov a podla planu
stretnuti kazdy pondelok popoludni. Klientom sme poskytli
cenné rady, ako postupovat pri GUveroch a aké pdziéky su
vyhodné alebo nevyhodné. Zaroven si klienti precvicovali
praktické veci, ako napriklad vypisanie postovej poukazky
a pod. V ramci skolenia sa zamysleli nad svojim rodinnym
rozpo¢tom a uUlohami jednotlivych clenov v rodine. Okrem
iného si zostavili aj porovnanie svojich zdrojov prijmov a
vydavkov pocas kalendarneho roka.

Najaktivnejsim klientom bol pan Marian, ktory ma 34 rokov a byva v osade od roku 1993. Ma 2 deti a spolu s manzelkou
Libusou vyuZivaju sluzby komunitného centra uz niekolko rokov, od zaciatku prevadzky centra. Uz pred rokmi vstupili
do Mikropézickového programu a zveladili si ndjomny byt. P6zicku uZz maju splatend, ale nadalej prichadzaju k nam na
dokondil finan¢né vzdeldvanie. Pan Marian potvrdil, Ze financné vzdeldvanie mu velmi pomohlo. KedZe jeho rodina
nema velky prijem a je pre nich tazké vyZit, bolo pre neho velmi déleZité naudit sa spravne hospodarit s peniazmi. Na
zaklade tychto poznatkov postupuje pri tvorbe rodinného rozpoctu a pravidelne si spori na zlepsenie byvania.
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KC OSTROVANY

Mladé mamicky

Na prednaskach Mladé mamicky sme sa zameriavali na
to, aby sa mladé mamicky naucili hygiene, predchadzaniu
chorobam, starostlivosti o dieta a zdravej vyzive dietata.
Na pomockach sa mladé Zeny, ale aj mladi muzi naucili,
ako spravne drzat malé dieta, ako ho okUpat a prebalit.
Sucdastou tychto predndsok su aj praktické rady tykajluce
sa bezného zivota. Okrem spomenutych tém ziskali
Ucastnici tychto prednasok nové informacie o prevencii
rozlicnych chorob, pedikuldze ako aj o boji proti prenosnym
ochoreniam. Prednasky su prinosom pre komunitu v obci
a zabezpeluju zvy$enl informovanost o problematike
zdravia a hygieny.




KC SPISSKE PODHRADIE

Mentorsky program

Mentori sa pravidelne stretavali so svojimi chranencami.
Mnohi z nich si s chrdnencami vybudovali pekny a pevny
vztah. V decembri sa vaé$ina z nich venovala duchovnej
priprave na Vianoce.

Dve mentorky sa venovali dvom Studentkam na strednej
Skole, pomahali im s douCovanim a pripravou do Skoly.
Dalsie dve mentorky z nasho komunitného centra sa
venovali 6-roénym detom, pomahali im pri priprave na
nastup do zakladnej skoly. V nasom komunitnom centre
patria medzi chranencov aj dospeli. Ich mentori im
pomahali zlepsit ich Zivotnd situdciu, pomahali im riesit
problémy s byvanim, nedoplatkami, ako aj ziskat pracu.
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KC RUDNANY

KriZzovatky

Absolventi Krizovatiek sa zadali pozerat na svoj Zivot z trochu iného uhla, niektori v sebe objavili nie¢o nové, o ¢om
ani nevedeli. SnaZia sa ovladat svoje emdcie v krizovych situdacidch, rozmyslaji nad zmyslom Zivota a dokaZu dokonca
lepsie pochopit svoje deti. Jeden z Gcastnikov si urobil vodi¢sky preukaz a dalsi dvaja klienti sa chct prihlasit do
autoskoly. Dal$im jedenastim klientom sa podarilo zamestnat sa na dohodu o vykonani prace a dvom klientom nase
komunitné centrum pomohlo udrZat si zamestnanie a predlZit ich pracovny pomer.

Do KC chodil na aktivity pre deti a mladeZ isty 13-rony chlapec. Bol dost vybusny, ak nie¢o nebolo podla jeho predstav
a nepodarilo sa mu dosiahnut to, &o chcel, éasto vulgdrne nadaval a kopal do dveri. V poslednom &ase, po absolvovani
KriZzovatiek, sa jeho spravanie zmenilo. Zadal sa sludne zdravit a ak nie¢o chcel, poprosil. Zmenu v jeho spravani som
si nemohla nev$imnat a tak som sa ho priamo opytala, ¢o sa stalo, Ze sa tak zmenil. Patrik odpovedal, Ze je to kvdli
Krizovatkdm. Na tomto $koleni si uvedomil, Ze sa musi zadat spravat inak a naudil sa ovladat svoje emdcie. Som velmi
rada, Zze mame takéto deti.
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KC JESENSKE

Pravna, sociadlna a zdravotna asistencia
Nase komunitné centrum poskytovalo socidlnu a pravnu asistenciu klientom, ktori maju problémy s policiou, Skolskymi
zariadeniami alebo Uradmi prace.

Vzdy, ked sa klientky dozvedeli, Ze zdravotna sestra Gabika Valentovi¢ové pride prednasat o zdravi, hygiene, alebo
o migréne, cukrovke a inych chorobach a ochoreniach, alebo aj o Skodlivych latkach v potravinach a ich vplyve na
ludsky organizmus, velmi sa tesili.

Rady chodievali na jej prednasky, lebo sa dozvedeli vela uzitocnych veci, ktoré potom uplatnili aj vo svojich rodinach
a vo svojich Zivotoch. Na kazdu otdzku im Gabika s radostou odpovedala a dala im rady z vlastnej skisenosti. Vzdy sa
objavili témy o zdravej vyZive a o pohybe, ako aj o tom, aké je délezité ich dodrziavanie, aby sme boli zdravi.

KaZda matka sa snaZi dat svojim detfom len to najlep$ie, a preto boli klientky vdaéné za to, ked k ndm prila osoba,
ako ona a bola ochotnd im poradit a pomdct v tychto veciach. VZdy sme ju oéakavali s velkou laskou.
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KC HODEJOV

Socialna, pravna a zdravotna asistencia

Panovi Milanovi sme pomohli pripravit ndvrh na sid na uréenie otcovstva. Jeho druzka, matka ich spoloénych deti
neustdle opustala rodinu, a preto boli dve starSie deti umiestnené do detského domova, kedZe Milan sa o ne sam
nedokdzal postarat. NajmladSie trojmesaéné dievéatko, u ktorého nebolo uréené otcovstvo, odniesla najprv matka do
zahranicia, kde jej bolo odobraté a umiestnené do nahradnej rodiny, odtial’ ho vratili do toho istého detského domova
ako dve starsie deti. Pan Milan deti pravidelne navstevoval, ale pri svojich navstevach mu povolili stretnutia iba s dvoma
star$imi detmi. NajmladS$iu dcérku nemdZe navstevovat, pretoZe na rodnom liste nie je uvedeny ako otec. Milana to
velmi trapilo, a preto nas poprosil, aby sme mu pomohli napisat Ziadost o uréenie otcovstva. Je ochotny podstipit aj
krvné testy. Tento pripad je Specificky tym, Ze otcovia Ziadaju o urcenie otcovstva len v ojedinelych pripadoch. Milan
sa tak rozhodol aj napriek tomu, Ze sme ho upozornili na to, Ze tymto Gkonom bude mat vyZivovaciu povinnost aj vodi
najmladSej dcére. Povedal, Ze ona mu stoji za to, aby sa s fiou mohol pravidelne stretavat.










_ Posledna dekada

ETP Slovensko poskytlo komplexné sluzby za poslednych 10 rokov viac ako 20000 socidlne vylu¢enym klientom.

Videli sme premenu mnohych zivotov. Pocty ziakov umiestnenych do Specidlnych $kdl rovnako ako pocet ziakov, ktori pred¢asne
opustaju brany $kol sa podstatne zniZil.

Viac ako 600 romskych rodin si zrekonstruovalo, opravilo alebo dokoncilo svoje pribytky vdaka zdrojom poskytnutym z
mikropdzi¢kového a sporiaceho programu ETP. Naucili sa hospodarit so svojim obmedzenym prijmom a nepadn(t do ruk Gzernikov.

Vybudovali sme 20 socidlnych bytov pre rodiny, ktoré to najviac potrebovali.

Patnast dlhodobo nezamestnanych Rémov, ktori pracovali na tychto stavbach, si zdokonalilo svoje zruénosti natolko, Ze ziskali
zamestnanie v stavebnom priemysle.

Skolské vysledky Rémov zo segregovanych osad sa zlepsili, nadané deti a mladi fudia mohli rozvijat svoje schopnosti a vysledkom
tychto aktivit su desiatky Studentov strednych a vysokych Skol.

Niektori amatérski hudobnici, spevaci a tanecnici ziskali uznanie na celoslovenskej Grovni.
Stovkam dospelych sme pomohli najst alebo udrzat si zamestnanie.

Stovkdm Romov z mnohych komunit sme poskytli pomocnt ruku pri oprave alebo rekonstrukcii ich domova.






Nasou nadejou je, Ze v buduicnosti budeme pracovat s najaktivnej$imi a najviac
motivovanymi dlhodobo nezamestnanymi Rémami na vystavbe ich vlastnych
domovov. Verime, Ze tymto spdésobom bude pozdvihnutd Zivotna uroven
komunity ako celku a zacne sa proces integracie do vacsinovej spolo¢nosti a
vytvoria sa Zivotné vzory, ktoré prinesu svetlo nadeje do podobnych komunit.

Nasou tUZbou je poskytovat praktické Skolenia pri vystavbe novych domov
a socialnych bytov. To dokaze, ze aj dlhodobo nezamestnani Rémovia mozu
nadobudnut vnatornd motivaciu, osvojit si nové vedomosti, ziskat pracovné
navyky, a dostat sa tak do lepsej pozicie pri hladani zamestnania. Zaroveri
bude ich rodindm poskytovand komplexna starostlivost.

Z tohto dovodu verime, Ze vystavbou a rekonstrukciou 100 domov dokazeme,
Ze zapojenie Romov do vystavby ich vlastnych domov je zmysluplny nastroj
skutocnej socidlnej integracie.
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Na zaklade nasich skusenosti predkladame sedem formalnych navrhov na rieSenie ako pre narodnu vladu tak aj pre Eurdpsku
komisiu:

A)

B)

O

D)

E)

F)

G)

VYUZIVANIE KOMUNITNYCH CENTIER zriadenych v blizkosti chudobnych vylGéenych komunit, ktoré zamestnavaju
vyskolenych, vSestranne vzdelanych skidsenych odbornikov, sa dlhodobo overuje nasSou organizéciou a v sucasnosti ziskalo
vSeobecné prijatie. Napriek tomu vSak existuje mnoho vyli¢enych komunit, v ktorych eSte nie su zriadené komunitné centr3,
ktoré by poskytovali profesiondlnu pomoc klientom. Nasim zaujmom je, aby v kazdom meste a kazdej obci, kde sa nachadza
pocetnd marginalizovana romska komunita, boli takéto centra zriadené a dlhodobo podporované, aby mohli obyvatelom tychto
komunit poskytovat sluzby a vzdeldvacie aktivity.

POSKYTOVANIE INTEGROVANYCH A KOMPLEXNYCH SLUZIEB pristupom ,0d kolisky po hrob", ktory zavadza do praxe
ETP Slovensko, sa v si¢asnosti akceptuje ako cesta vpred. Ale tento holisticky pristup sa musi déslednejsie uplatfiovat v praxi,
pretoZe vacsina poskytovatelov sluzieb na réznych Urovniach stale vyuZiva tradi¢ny sektoralny pristup.

UCTY OSOBNOSTNEHO ROZVOJA - Sporiaci program, v st¢asnosti podporované Nadaciou otvorenej spolo¢nosti. Mnohé
krajiny, najma v Juznej Amerike, zmenili svoj systém socidlnych davok z poskytovania nepodmienenych financnych benefitov
chudobnym rodindm na podmienené finanéné transfery, ktoré vyZaduju od prijimatela zavézok preukazujlci jeho snahu poméct
si sam. Radi by sme videli, ako sa tento pristup, ktory ETP Slovensko pilotne odskusalo, aplikuje aj u nas. Od roku 2006 sa do
tohto programu zapojilo viac ako 400 jednotlivcov. Jeho pozitivny prinos sa prejavuje na tom, Ze klienti sa naucia a) ako sa
zbavit GZernikov, b) ako lep$ie hospodarit so svojimi obmedzenymi zdrojmi a, ¢o je najdéleZitejSie, c) ako snivat, premyslat a
zabezpedit svoju rodinu do budicnosti.

MIKROPOZICKY NA BYVANIE preukazujd snahu klientov zmenit svoj Zivot k lepSiemu vlastnou iniciativou. V spolupréci s
Habitat for Humanity International a Uradom splnomocnenca vlédy Slovenskej republiky pre rdmske komunity boli od roku
2006 poskytnuté pozicky vo vyske do 1200 eur rodindm s nizkym prijmom na vystavbu klpelni, zabezpecenie prlstupu k pitnej
vode, rekonstrukciu striech, instalaciu kdrenia, alebo na zateplenle a podobne. Klienti splacaju svoje p6zicky pocas obdobia
maximalne Styroch rokov. PoskthJe saim ﬁnancne Skolenie a ucia sa aJ stavebnym zruc¢nostiam. Z tohto dévodu odporicame,
aby sa mikropdZi¢kové schémy, ktoré budu ponukat nizko Urolené péZi¢ky na zlepsenie kvality byvania aj chudobnym
rodindam (realizované s podporou skisenych neziskovych orgamzacn a v spolupraci s miestnymi samospravami), stali si¢astou

dotovanych programov, napr. Programu rozvoja byvania alebo Statneho fondu rozvoja byvania.

KRIZOVATKY, kurz, ktory ETP Slovensko predstavilo v Eurépe, povzbudzuje klientov v beznadejnej situdcii, Ze edte véetko nie
je stratené. Poskytuje im pocit, Ze aj napriek diskrimindacii a rasizmu, ktorému denne Celia a napriek nespravnym rozhodnutiam,
ktoré oni sami v minulosti urobili, maji stale zmysel Zivota a nadej pre budlcnost. Krizovatky udia klientov ako prekonavat
prekazky, povzbudzuji a motivuju ich dokondit si vzdelanie a udia ich ako si ndjst pracu, ktord vyhovuje ich schopnostiam a
zruénostiam. Krizovatky by mali byt dostupné pre vSetkych nezamestnanych na Slovensku a v Eurépe ako jedna z podmienok
vyplacania socialnych davok.

MOSTY Z CHUDOBY su jedineCnym nastrojom navrhnutym Specificky pre poskytovatelov socialnych, pravnych a zdravotnickych
sluzieb, zamestnancov $kél a zastupcov miestnej a regionalnej samospravy, ktori kazdodenne prichadzaju do kontaktu s fudmi
Zijucimi v chudobe. Jedine prostrednictvom hlbsieho pochopenia vyziev a silnych stranok tychto ludi je mozné pre nich vytvorit
prileZitosti na Uspech. Mosty z chudoby by mali byt dostupné pre vSetkych zamestnancov $kél, Uradov prace, miestnych a
regiondlnych samosprav, aby mohli lepSie porozumiet ludom, ktorym sluzby poskytuju.

MINIMALNE SEDEMROCNA DOBA REALIZACIE KOMPLEXNYCH PROJEKTOV zameranych na marginalizované skupiny
(v stlade s dizkou Programovacich obdobi EU).







Ked sa spatne pozrieme na desat rokov, pocas
ktorych sme pracovali a pracujeme so sociadlne
vyliéenymi Rémami, mohli sme vidiet zlep$enie
vzdelanostnej Urovne ROmov zo segregovanych
osad. SU dnes medzi nimi desiatky Studentov
strednych a vysokych $kol, nadané deti a mladi
ludia, ktorym sme pomohli pri rozvijani ich talentov.
Niektori hudobnici, tanecnici a spevaci su dnes
znami po celom Slovensku, stovky motivovanych a
vytrvalych dospelych klientov si udrzali alebo ziskali
pracu.

Takmer 600 rodin sa zapojilo do sporiaceho alebo
mikrop6Zzickového programu na zlepsenie byvania.

Pomohli sme viac ako 6500 star§im Rémom ulahcit
ich posledné roky Zivota.

Za poslednych desat rokov poskytlo ETP Slovensko
komplexné sluzby viac ako

20000 najviac znevyhodnenym  klientom v
Eurdpskej unii. Verime, Ze sa tato zmena dotkla
zivotov mnohych.

Mnoho rémskych rodin vSak aj napriek tomu
zostava neakceptovanych, tak ako tomu bolo po
staroCia. V globalnom meradle existuje len velmi
malo efektivnych iniciativ a eSte menej vysledkov.
Politika na eurdpskej a narodnej Urovni prekvita,
avsak jej aplikacia do praxe je nebadatelna.

Je nacase, aby politika z Bruselu a Bratislavy sa
preniesla zo strategickych dokumentov do realneho,
praktického Zivota.
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Donori a partneri

Cirkev JeziSa Krista Svatych neskorsich dni

Habitat for Humanity International

Finanény mechanizmus EHP, Nérsky finanény mechanizmus a Statny rozpocet SR
Nadacia Friedrich Ebert Stiftung

Institut otvorenej spolocnosti - (Open Society Institute)
Nadacia otvorenej spolo¢nosti - OSF

Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske komunity
Velvyslanectvo USA v SR

Velvyslanectvo Velkej Britanie a Severného frska v SR
Dovetail Consulting, Colorado USA

ETP Moldava Housing, neziskova organizacia

Mesto Moldava nad Bodvou

Mesto Spisské Podhradie

Mesto Stard Lubovna

Mesto Velké Kapusany

Obecny urad Cakov

Obecny urad Ciz

Obecny urad Dria

Obecny urad Hodejov

Obecny Urad Jablonov

Obecny urad Jesenské

Obecny urad Nalepkovo

Obecny urad Nitra nad Iplom

Obecny urad Ostrovany

Obecny Urad Rudnany

Obecny Urad Simonovce

Obecny urad Velky Blh

eea ™y norway B - NADACIA OTVORENE) SPOLOENOSTI
grants grants #‘ fﬁ' Eﬂ.'u’n!}ﬂﬁ #% OPEN SOCIETY FOUNDATION
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ETP SLOVENSKO

Vykonna rada Kancelaria v Kosiciach
Vladimir Ira Slavka Macéakova

predseda riaditelka

Thomas Grey Slavomir Kutas

koordinator programu Byvanie
Ludmila Komorova
. Beata Kopalova
Katarina Stofanova koordinatorka socialnej integracie

Milena Buksarova Dominik Mojzis
finanény manazér

lC(Erah;m Jeffs J J .
z oordinator medzinarodnej spoluprace
Dozorna rada
Gabriela Valentovicova
koordinatorka programu Zdravie
Arpad Lorincz

Peter Sovius
Peter Handiak koordinator ekonomickej integracie

Roland Bussa Milka Kacmarcikova i
koordinatorka programu Vzdelavanie

Dana Dolakova .
asistentka programu Vzdelavanie

Marek Isak
pracovnik programu Byvanie

Monika Dolakova .
administrativna pracovniCka

Viliam Luptak
uctovnik



Profit and loss account

Obdobie: 2009 - 2010

(in EUR) 2009 2010
Vynosy Nezﬁaﬁov;mé Zdvajlﬁovapé Celkom Nezvc.iaﬁovz':mé deﬁovaf\é Celkom
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
Trzby za poskytnuté sluzby 10 950 492 11 442 542 542
Prijaté prispevky 865 166 865 166 584 090 1570 585 660
Ostatné vynosy 5884 5884 321 321
Spolu 882 000 492 882 492 584 411 2112 586 523
Naklady
Spotreba materidlu a energie 68 375 33 68 408 55492 464 55 956
Sluzby 262 120 128 262 248 214 054 2114 216 168
Osobné naklady 61 007 30 61 036 294 294 50 294 344
Dane a poplatky 550 550 362 135 497
Odpisy 505 505 1032 1032
Ostatné naklady 488 273 300 488 573 18 960 295 19 255
Spolu 880 829 491 881 320 584 194 3 058 587 252
Hospodarsky vysledok 1171 1 1172 217 -946 -729
Ostatné finanéné prispevky 2010 SUVAHA 2009 - 2010
Granty a prispevky EUR usD (EUR)
Fina‘nén\'/ mechanizmu EHP, Nérsky ﬁqanén)’/ . 306 530 Aktiva 2009 2010
mechanizmu a statny rozpocet Slovenskej republiky
Habitat for Humanity International 900 118 290 Hmotny investicny majetok 167855 165 837
Nadacia otvorenej spolo¢nosti - OSF 67 290 0 Odpisy - 79 260 77754
Financny majetok hotovost 8 565 760
UNRCR 41827 0 Finan¢ny majetok bankové
UNDP > 211 0 acty 437 781 318 454
Nadacia pre deti slovenska 614 0 Pohladavky, preddavky 7 175 279 707
Ostatné financné prispevky Prechodné ucty 0 0
Slovak AID 22 620 0 Spolu 542 116 687 004
Cirkev JeZiSa Krista Svatych neskorsich dni 2 570 0 Pasiva 2009 2010
Iné finanéné dary 244 451 Z&kladné imanie 33 493 33493
Spolu 444 806 118 742 Fondy organizacie 199 199
Vysledok hospodarenia 72 008 72 350
Zavazky 47 830 57 116
Prechodné ucty 388 586 523 846
Spolu 542 116 687 004
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Rakusy @ Stard L‘ubovﬁa
Holumnica

Sabinov

. o Y e Ttm‘::y.d Presov
Strba Spissky Hr OSPfss éPodhradie

Spissky Stvrtok‘. Splsska NOva Ves Svinia

Spisské Tomasovce @Rudriany

Ndlepkovo g Svedldr Prakovce

e ©
Mnisek nad Hnilcom

Kosice
Rgi"r'lava L
Zvolen Turfia 2 /B. ﬂ.ﬂol'dava n/B.
]
Kokava nad Rimavicou
- Velky Blh
®
~ Jesenské Cakov
Nitra g Hodejov o
@ Simongvcg

® B

[
; @ Stakcin
Cicava Snina
L L)
® Humenné
Vranov n/T.

Vel'ké Kapusany
[




ETP SLOVENSKO - CENTRUM PRE UDRZATELNY ROZVOJ
Zemplinska 15/A
040 01 Kosice, Slovensko
Tel/fax: +421 55 72 888 56-8
Web: www.etp.sk E-mail: etp@ke.etp.sk




