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ZHRNUTIE

Hodnotiaca sprava mesta KoSice je jednym z vysledkov medzinarodného projektu INTEGRA. Cielom pro-
jektu INTEGRA je zlepsit dlhodobu integraciu Statnych prislusnikov tretich krajin (TCN - third country
nationals) v piatich élenskych &tatoch EU (Bulharsko, Chorvétsko, Ceska republika, Taliansko a Slovensko)
prostrednictvom zdielania poznatkov a skisenosti medzi mestami a samospravami zapojenymi do pro-
jektu. Spravu pripravila neziskova organizacia ETP Slovensko - Centrum pre udrzatelny rozvoj spolo¢ne so
zastupcami dalSich zainteresovanych stran, vratane mesta Kosice, Uradu préace, socialnych veci a rodiny,
miestnej policie, cudzineckej policie, neziskovych organizacii poskytujucich sluzby migrantom a cudzin-
com zijucim v KoSiciach a samotnymi cudzincami zijucimi v KoSiciach.

Audit zamerany na integracné politiky a aktivity v KoSiciach identifikoval nielen doterajSie hlavné uspechy,
ale aj sucasné a buduce vyzvy integracie statnych prislusnikov tretich krajin v KoSiciach.

V multikultdrnom meste Kosice boli mensiny vzdy neoddelitelnou st¢astou populacie mesta. Statni
prislusnici tretich krajin a migranti predstavuju v sucasnosti (2018) len dve percentd z celkového poctu
obyvatelov Kosic. Ziju integrovane v celom meste. V KoSiciach nie su Ziadne segregované komunity mi-
grantov, v meste nie su evidované ziadne vazne problémy tykajuce sa bezpecnosti Statnych prislusnikov
tretich krajin a spolunazivania s vac¢sinovym obyvatelstvom.

Pre tych statnych prislusnikov tretich krajin, ktori sa prestahovali do Kosic za G¢elom vopred dohodnutej
prace alebo za Studiom, je zvyc¢ajne jednoduché zaclenit sa do spoloc¢nosti. Tito, ale aj ostatni (ktori prisli
z inych doévodov), musia najméa na zaciatku absolvovat rézne administrativne tkony a prejst viacerymi
procesmi. Tie by im mali umoznit a (idedlne) poméct usadit sa v novej krajine, v novom meste. Musia
zvladnut uradné zalezZitosti, jazykovu bariéru alebo vyzvy v oblasti byvania, socialnych sluzieb, ¢i kulttrnej
adaptacie.

Pomoc cudzincom, statnym prislusnikom tretich krajin, v sucasnosti poskytuje niekol'ko mimovlad-
nych organizacii pésobiacich v KoSiciach. Mesto KoSice podporuje maly pocet ziadatelov o azyl a ludi
s doplnkovou ochranou poskytnutim piatich socidlnych bytov a psychologickej podpory (nepriamo cez
Psychosocialne centrum Kosice).

Odbornici z roznych verejnych aj sukromnych institacii, dobrovolnici a Statni prislusnici tretich krajin zijuci
v KoSiciach, ktori sa zucastnili aktivit auditu mesta, identifikovali nasledovné vyzvy a navrhy na zlepSenie
integracie:

1) Je potrebné pripravit stratégiu vizie Mesta Kosice zameranej na integraciu, vratane poskytovania
socialnych sluzieb pre rastuci pocet Statnych prislusnikov tretich krajin a migrantov v meste Kosice.
Stratégiu integracie a ak¢ny plan by mali navrhnut spoloéne Mesto Kosice v partnerstve s ostatnymi
zainteresovanymi stranami.

2) Jepotrebné zadefinovat oficidlnu spolupradcu medzi Mestom KosSice a miestnymi zamestndvatelmi,
ktori poskytuju pracu cudzincom, s cielom koordinovat ekonomickd migréaciu.



3) Je potrebné zvysit pocet socidlnych bytov, ktoré mézu byt k dispozicii pre statnych prislusnikov
tretich krajin a migrantov, ktori sa nachadzaju v nudzi.

4) Je potrebné poskytovat pravidelné kurzy slovenského jazyka pre statnych prislusnikov tretich kra-
jin a migrantov.

5) Malo by sa zriadit informacné centrum (kontaktné miesto, miesto prvého kontaktu).

6) Je potrebné zvysit povedomie o migracii a zlepsit pochopenie jej dosledkov a prinosov pre mesto
KosSice a jeho obyvatelov.

7) Mala by sa zvysit Gcast Statnych prislusnikov tretich krajin a migrantov na réznych kultarnych,
spolocenskych, Sportovych a inych aktivitach organizovanych v meste KoSice.

DesatrocCia Zivota v komunizme prinutili mnohych obyvatelov Kosic zit najma pre svoje najblizsie rodiny
a pribuznych, aktivne sa nezucastnovat na zivote mesta ani angazovat v praci pre miestne obc¢ianske
organizacie, kluby. Toto sa pomaly meni, KoSi¢ania sa ¢oraz viac obCiansky zapajaju, zaujimaju sa o ko-
munitu, kde ziju. UrCite existuje priestor na intenzivnejSiu interakciu medzi statnymi prislusnikmi tretich
krajin a obyvatelmi mesta KosSice.

Obcania Kosic by sa mali pod vedenim odbornikov z magistratu, organizacii verejnej spravy a neziskovych
organizacii aktivnejsie zaoberat novymi myslienkami, pristupmi a opatreniami ako prijimat, podporovat
a integrovat nielen cudzincov, ale aj inych prislusnikov sociélne vyliéenych skupin a komunit (.. bez-
domovcoy, zdravotne postihnutych a obyvatelov rémskych osad) do rozmanitych socialnych, kultdrnych
a hospodarskych aktivit v meste KoSice.



UvoD

Podobne ako ostatné mesta na Slovensku, aj mesto Kosice musi reflektovat potreby integracie cudzincov
- §tatnych prislusnikov tretich krajin (ob&ania mimo EU). Statistiky ukazuju, Ze po&et cudzincov v meste

KoSice sa zvysSuje kazdy rok. Rastuca ekonomika vytvara priaznivé pracovné prilezitosti, univerzity
v KoSiciach rozsiruju svoje Studijné programy a prichadza ¢oraz viac Studentov zo zahranicia. Naopak,
obyvatelia Kosic - najma mladi ludia - opustaju mesto a odchadzaju za pracou alebo stidiom do inych
miest na Slovensku a do zahranicia.

Coraz viac zamestnavatelov v KoSiciach je otvorenych a pripravenych zamestnavat [udi, ktori pochadzaju
zo zahranicia, pretoze Celia vaznym problémom pri obsadzovani volnych pracovnych miest.

Cim lepsie politiky integracie statnych prislusnikov tretich krajin prijmu z&stupcovia verejnej spravy na
Gzemi mesta Kosice, tym viac sa bude rozvijat ekonomika v meste. Zaroven, spravne nastavené integracné
politiky pomahaju vyhnut sa socidlnemu napétiu alebo segregécii, ktoré moze nastat, ak je integrdcia
cudzincov zanedbavana.

Hodnotiaca sprava je jednym z vystupov aktivit, ktoré sa realizuju v KosSiciach v ramci medzinarod-
ného projektu INTEGRA. Cielom projektu je podporit hlbsie vzajomné porozumenie medzi komunitami
pristahovalcov a domécimi, hostitelskymi komunitami proti rasticemu politickému diskurzu sekuritiza-
cie, v ktorom su migranti a utecenci oznacovani za hlavnu bezpecnostnu hrozbu v Eurdpe.

Mimovladna neziskova organizacia ETP Slovensko — Centrum pre udrzatelny rozvoj spolo¢ne s odbornik-
mi, zastupujucimi zainteresované strany, vratane Mesta KosSice v predlozenom materiali identifikuju
sucasné a buduce vyzvy integracie cudzincov a prislusnikov tretich krajin na miestnej urovni.

Hodnotiaca sprava integracie cudzincov v meste KosSice obsahuje — okrem vystupov z hodnotiacich ak-
tivit - aj vyskum dokumentov a politik a ich hodnotenie s cielom identifikovat prekazky a prileZitosti na
integraciu na miestnej Urovni. Integra¢ny audit kladie osobitny déraz na mestsku bezpecnost a ucast
statnych prislusnikov tretich krajin a migrantov na kultirnych a spolo¢enskych aktivitach v meste.

Ciel'mi hodnotiacej spravy mesta KoSice v oblasti integracie cudzincov su:

1) poskytnut obraz o sti¢asnej situdcii v oblasti integrdcie prislusnikov tretich krajin na irovni dokumen-
tov a implementéacie opatreni a integracnych aktivit v KoSiciach,

2) uviest do praxe vysledky integracného auditu mesta Kosice, tykajucich sa najmé tychto hlavnych
prierezovych tém:

vizia a sluzby mesta

obcianska angazovanost a socialne zac¢lenenie prislusnikov tretich krajin a migrantov
prostredie mesta a bezpec¢nost

postoje voci statnym prislusnikom tretich krajin a migrantov

oo W

3) navrhnut a popisat osvedcené postupy integracie pre mesto Kosice.
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Audit integracie cudzincov v meste KosSice bol spracovany ako participativha, mnohostranna aktivita po-
sudzujuca situaciu miestnych obyvatelov, cudzincov, migrantov, prislusnikov tretich krajin, a to spolupra-
cou zastupcov verejnej spravy a aktivnych ob¢anov mesta po¢as mapovania, konzultacii a hodnoteni.

Nasledujucim vystupom projektu INTEGRA bude vytvorenie koncepcie integracie pre mesto Kosice, ktora

- na politickej ako aj praktickej urovni - navrhne konkrétne opatrenia a aktivity verejnym a obcianskym ak-
térom zodpovednym za integrdaciu Statnych prislusnikov tretich krajin.
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CAST I. MIGRACIA V NARODNOM
A MIESTNOM KONTEXTE

MIGRACIA V SLOVENSKEJ REPUBLIKE

Slovensko nepatri k tradicnym cielovym krajindm migrantov. Je kultirne homogénnou krajinou, ktorej
sa nedotkol dramaticky narast migracie v priebehu 20. storoCia. Az donedavna bola Slovenska republika
takmer vylucne krajinou pévodu migrantov, teda krajinou, z ktorej obc¢ania z ré6znych dévodov migrovali
do cudziny'.

VyraznejSie zmeny priniesol az vstup Slovenska do Eurépskej unie a schengenského priestoru. V obdobi
od roku 2004 v Slovenskej republike (SR) poklesla najmé nelegélna a azylovad migrdcia a Stvorndsobne sa
zvysila legalna migracia. Aj napriek tomu, Ze rast populacie cudzincov na Slovensku bol v rokoch 2004
— 2008 spomedzi véetkych &lenskych $tatov EU druhy najvy$si, zastipenie cudzincov v populécii — v po-
rovnani s inymi $tatmi EU - zostava na nizkej trovni. Cudzinci dnes v SR tvoria 1,9 percenta populacie
a ich pocet pomaly, ale kontinualne rastie: v roku 2017 ich u nds zilo o 11 204 viac ako rok predtym, ¢o
predstavuje narast o 12 %2.

Popri migracii zo socialnych dévodov, akymi su napriklad zluc¢enie rodiny ¢i manzelstvo migranta so slo-

venskym obcanom, je dnes najvyraznejSim komponentom legalnej migracie na Slovensko prave migracia
za pracou, podnikanim a za studiom.

STATISTICKE UDAJE K 31. DECEMBRU 2017

- 104 451 je pocet cudzincov s povolenim na pobyt na Slovensku v roku 20173.

- Podiel cudzincov na celkovom pocte obyvatelov Slovenska je 1,92%*.

- Slovensko ma Siesty najnizsi podiel cudzincov spomedzi vSetkych ¢lenskych krajin Eurépskej unie®.
- Obcania Ceskej republiky, Madarska, Pol'ska, Rakuska a Ukrajiny (okolité krajiny) tvoria 41% z celkové-

ho poctu cudzincov®. Ludia prichadzajuci z tychto krajin maju silné rodinné, pracovné a socialne vazby
so Slovenskom.

T www.iom.sk

2 Urad hrani¢nej a cudzineckej policie Prezidia Policajného zboru (UHCP P PZ) - Statisticky prehlad legélnej a nelegéinej
migrdacie v Slovenskej republike za rok 2016 a 2017 (http://www.minv.sk/?rocenky)

3 UHCP P PZ - Statisticky prehlad legélnej a nelegélnej migracie v Slovenskej republike za rok 2017 (https://www.minv.sk/
swift_data/source/policia/hranicna_a_cudzinecka_policia/rocenky/rok_2017/2017-rocenka-UHCP-SK.pdf)

4 Statisticky trad SR — Stav obyvatel'stva v SR k 30. 9. 2017 (5 441 899) (https://www.susr.sk/wps/portal?urile=wcm:path:/
obsah-sk/informativne-spravy/vsetky/b10ccal5-62d7-4145-bd44-659fcf3ad2a9)

5 Eurostat — Populacia podla ob¢ianstva — cudzinci (Statistika k 31. 12. 2015) (http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab
=table&init=1&language=en&pcode=tps00001&plugin=1,

6 Seel2]
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DalSou délezitou skupinou migrantov st obé&ania krajin juznej a vychodnej Eurépy (Rumunsko, Bulhar-
sko, Rusko, Srbsko), ktori tvoria 22,8% vsetkych cudzincov na Slovensku. Ob¢ania z tychto krajin sfor-
movali u nas v minulosti svoje komunity a ich rady dalej rozSiruju krajania prichadzajuci za stidiom,
pracou alebo z rodinnych dévodov.

Migranti z &zijskych krajin (Vietnam, Cina, Kérejska republika a Thajsko), ktori v minulosti boli dy-
namicky sa rozvijajucou skupinou cudzincov na Slovensku, tvoria spolu 7,7 % vSetkych cudzincov na
Slovensku, ich pocet dosiahol 8 079.

Obcania krajin Eurépskej Unie tvoria viac ako polovicu (51,8%) vSetkych cudzincov na Slovensku’.
Najviac z nich (10,2% z celkového po&tu cudzincov v SR) pochadza z Ceskej republiky. Vyraznejsi
narast poctu migrantov z EU je v pripade migrantov z Rumunska (6,8%), po vstupe Rumunska do EU
sem prichadzaju ako pracvni migranti. V roku 2017 bolo v SR zamestnanych 8 692 Rumunov, 4 786
ob&anov Madarska a 4 635 ob&anov Ceskej republiky?.

Podiel obcanov Ukrajiny na celkovom pocte cudzincov v SR je 15,4%. Ukrajinci maju na Slovensku
najpoc&etnejsie zastipenie ob&anov z krajin EU a krajin mimo EU.

Medzi cudzincami z krajin mimo EU maji migranti zo Srbska, Ruskej federéacie, Vietnamu, Ciny a Kérej-
skej republiky najvacsie zastupenie po Ukrajincoch.

Tabul'ka €. 1: Top 10 krajin, z ktorych pochadza najviac statnych prislusnikov tretich krajin s platnym
povolenim na pobyt

k 30. 6. 2018 k 30. 6. 2017

Ukrajina 18 178 13 827
Srbsko 11 974 8931
Ruska federacia 4401 4157
Vietnam 3678 2980
Cina 2 478 2 409
Kérejska republika 1613 1618
Irdn 1350 1169
Macedonsko 1104 968
Spojené staty americké, USA 945 906
Turecko 604 568

Zdroj: Statisky prehlad legainej a nelegéalnej migracie v Slovenskej republike, Prezidium Policajného zboru, Urad hraniénej
a cudzineckej policie.

7 Pozri[2]
8 Ustredie prace, socialnych veci a rodiny — Zamestnavanie cudzincov na Gzemi Slovenskej republiky za rok 2017, december
2017 (http://www.upsvar.sk/buxus/docs/statistic/cudzinci/2017/cudzinci_1712.xlsx)
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- Statni prislunici tretich krajin predstavuju 48,2% z celkového poé&tu cudzincov na Slovensku, ¢o pred-
stavuje priblizne 0,93% obyvatel'stva’.

- Pocet zamestnanych cudzincov v SR v roku 2017 je 49 478, z toho 21 752 su Statni prislusnici tretich
krajin. Vaésina z nich pochadza zo Srbska (12 259), Rumunska (8 692), Madarska (4 786), Ceskej re-
publiky (4 635) a Ukrajiny (4 626)'°.

MIGRACIA V KOSICIACH
ZAKLADNE INFORMACIE O KOSICIACH?™

Z hladiska svojej vel'kosti a vyznamu v Slovenskej republike je mesto Kosice druhym najvyznamnejsim
mestom hned po hlavhom meste Bratislava. Lezi vo vychodnej ¢asti Slovenska, nedaleko hranic s Ma-
darskom, Ukrajinou a Pol'skom.

Tabulka €. 2: Pocet obyvatelov v Kosiciach

2015 2016 2017
‘ Pocet obyvatelov ‘ 239 200 ‘ 239 141 ‘ 239 095 ‘

Zdroj: Statisticky urad SR

KoSice sa nachadzaju v blizkosti troch statov a lezia na délezitych vnutrostatnych a medzinarodnych
dopravnych trasach. Vyhodna poloha vytvara dobré podmienky na podnikanie.

Mesto KosSice je spravnym centrom Kosického kraja, je riadené primatorom a mestskym zastupitel'stvom.

Kosice maju silné ekonomické zazemie a vytvaraju pracovné prilezitosti nielen pre obyvatelov KosSic,
ale aj pre obyvatelov okolitych obci a celého kosického kraja. Najvacsim miestnym zamestndvatelom
je oceliarska spolocnost U.S. Steel KoSice, ktora zamestnava viac ako 10 000 ludi. V&c¢sina obyvatelov
mesta pracuje v priemyselnej sfére. Sektor vzdelavania a dopravy poskytuje tiez mnozstvo pracovnych
prilezitosti.

Priemerny vek obyvatelov mesta Kosice je 35 rokov, takze KoSice sa stali zname ako ,mesto mladych”.

V meste je viac ako 45 zakladnych skol, 10 gymnazii, 4 obchodné akadémie a 15 Specializovanych stred-
nych §kél, zameranych na priemyselné technoldgie, polnohospodarstvo, zdravotnictvo a umenie. Najvyssi
stupen vzdelania zabezpe&uje 9 fakult Technickej univerzity Kosice, 5 fakult Univerzity P. J. Saférika, Uni-
verzita veterinarneho lekarstva a farmacie a dalSie pracoviska slovenskych vysokych skol.

° Pozri[2]

0 Pozri[8]

" Migragny drad MV SR - Statisticky prehlad Ziadatelia o udelenie azylu a rozhodnutia v I. stupni za obdobie rokov 1993
- december 2017 (http://www.minv.sk/?statistiky-20&subor=287666)

2 www.kosice.sk
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STATISTICKE UDAJE O KOSICKOM KRAUJI

Tabulka €. 3: Pocet platnych povoleni na pobyt pre prislusnikov tretich krajin k 30. 6. 2017 a k 30. 6. 2018
podla typu pobytu v Kosickom kraji.

k 30. 6. 2017 k 30. 6. 2018

Pocet platnych povoleni na pobyt 5790 6 528
Docasny pobyt 3 541 4156
Trvaly pobyt 2237 2 368
Tolerovany pobyt 12 4

Zdroj: Statisticky prehlad legéinej a nelegélnej migrécie v Slovenskej republike, Prezidium Policajného zboru hraniénej a cudzi-
neckej policie (cudzinecka policia)

STATISTICKE UDAJE O MESTE KOSICE

- Pocet Statnych prislusnikov tretich krajin k 31. 5. 2018 v KosSiciach je 4 900 (Co predstavuje
2% obyvatelov Kosic).

- V&ésina ob&anov Zijucich v Kosiciach pochadza z Ukrajiny, Vietnamu a Ciny.

- Vekova Struktura: 30% Statnych prislusnikov tretich krajin su mladi ludia/$tudenti, ostatné skupiny
statnych prislusnikov tretich krajin kopiruju vekovu struktaru vacsinovej populacie.

- Vacésina Studentov pochddza z: Ukrajiny (rastuci pocet za posledné roky), Ruska, Afganistanu, Indie
(8tudujucich najmé strojarstvo a fyziku). Studenti z Vietnamu, Ciny, Izraela, Saudskej Arabie, Lybie

Studuju predovsetkym medicinu alebo veterinarnu medicinu.

- Legdlna migracia je vy$sia ako nelegalna (za ostatné roky hrani¢nd policia eviduje len niekolko nelegal-
nych migrantov, “zelend hranica” je chranena lepsie ako v minulosti).

- NajcastejSie priCiny prichodu do Kosic: podnikanie, zamestnanie, Studium, zli¢enie rodiny.

- Tabulka €. 4: Zamestnavanie statnych prislusnikov tretich krajin v KoSiciach

Pocet pracovnych povoleni vydanych UPSVaR Kosice v roku 2017 806
Poéet pracovnych povoleni vydanych UPSVaR Kosice v roku 2016 216

Zdroj: Urad préace, socidlnych veci a rodiny Kosice

- Pracovné povolenia boli vydané najma pre tieto profesie: profesionalny vodi¢ nakladného auta, thajska
masérka, operator vyroby, stavebny robotnik, izolacny pracovnik .

- Oddelenie cudzineckej policie PZ KoSice je prvym uradnym kontaktnym miestom, s ktorym prichadza-
ju do kontaktu statni prislusnici tretich krajin.
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CAST Il. HLAVNE ZISTENIA AUDITU

1.

SEKUNDARNY VYSKUM (DESK RESEARCH)

ANALYZA DOKUMENTOV PRE INTEGRACIU STATNYCH
PRISLUSNIKOV TRETICH KRAJIN NA MESTSKEJ UROVNI

Téma integracie a migracie vo vSeobecnosti doposial nebola prioritou verejnych institlcii na regionalnej
ani miestnej urovni.

1)

2)

NajddlezitejSim strategickym dokumentom na miestnej urovni je Program hospodarskeho a social-
neho rozvoja mesta Kosice na roky 2015-2020 (PHSR). Mesto Kosice definovalo svoju viziu do roku
2020, ktora obsahuje 9 kl'ucovych oblasti. Ani jedna z nich sa nezameriava ha migrantov ani migraciu
vSeobecne. Avsak niektoré oblasti sa priam ponukaju, aby sa tejto téme venovali, napr.:

— KosSice su mesto, ktoré vytvara nové pracovné prilezitosti pre vSetkych.

— KosSice su mesto, ktoré pomaha tym, ktori to najviac potrebuju: seniorom, zdravotne postihnutym
obcanom, dlhodobo chorym, socialne odkazanym jednotlivcom a rodinam, v krizovych situaciach.
Komplexnost poskytovanych socidlnych sluzieb pomaha posilfiovat fungovanie rodiny ako kl'u-
covej bunky spolo¢nosti.

- KosSice su mesto, kde sa poskytuje kvalitné a inovativne primarne a predprimarne vzdelavanie.

Sucasné demografické trendy v KoSiciach (napr. starnutie obyvatel'stva, odliv mladych ludi z KoSic
na zapad) su opisané v Programe hospoddrskeho a socialneho rozvoja, ale nie su prepojené s ras-
tucim poctom ludi prichadzajucich do Kosic z tretich krajin, ktori si v KoSiciach hladaju pracovné
prileZitosti alebo sa zamyslaju usadit v Kosiciach kvoli bezpecnosti a dobrym prilezitostiam na Zivot.
Aj pocet Studentov zo zahraniCia, ktori navstevuju univerzity v KoSiciach, rastie kazdy rok. Migranti
prindsaju know-how, inovacie a zruénosti vS§etkého druhu (od niZsie platenych pracovnych profesii az
po vysoko odmenovanych expertov v réznych oblastiach). Tieto aspekty by bolo vhodné reflektovat
prave v PHSR. Iniciativy ako napr. “KoSice IT Valley” predpokladaju, ze pocet zamestnancov v sek-
tore informacénych technolégii v KoSiciach narastie zo sic¢asnych 6 000 na 10 000 do roku 2020).
V Kosiciach sa tiez rozvija kreativny priemysel, ¢o vytvara prilezitosti pre profesionalov digitalnych
technoldgii, umelcov, dizajnérov, ¢i architektov. Vo vsetkych tychto suvislostiach mozu byt pro-
migracné a pro-integracné politiky velmi ucinné. Existuje tu vel'ky priestor pre aktivnu a koordinovanu
migraciu a s nou suvisiacou integracné opatrenia.

Ani dalSie strategické dokumenty/miestne politiky v oblasti vzdelavania, socialnych sluzieb, ¢i byva-
nia neodrazaju sucasné trendy v migracii. Vzhladom na relativhe nizky pocet Statnych prislusnikov
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tretich krajin v KoSiciach nie su v sucasnosti viditelné ziadne vel'ké problémy, ale opatrenia v oblasti
integracie by mali plnit prave preventivnu ulohu.

3) Mesto KosSice nevypracovalo strategicky dokument na miestnej trovni (koncepciu, plan alebo poli-
tiku), ktory by sa Specificky zameral na integraciu Statnych prislusnikov tretich krajin. Mestské
zastupitelstvo Kosice vSak vzalo na vedomie dokument Stratégia integracie Statnych prislusnikov
tretich krajin v KoSiciach, ktory v roku 2012 vypracovalo Centrum pre vyskum etnicity a kultury - CVEK,
nezavisla neziskova organizacia so sidlom v Bratislave. Dokument nebol oficidlne schvaleny a nestal
sa sucastou oficidlnych politik Mesta KosSice

4) Na regionalnej trovni (Kosicky samospravny kraj) bol schvaleny a v roku 2015 zverejneny dokument
s nazvom Cestovna mapa riadenej migracie v KoSickom kraji. Regionalna koncepcia je v sulade s narod-
nou integraénou politikou a strategickymi dokumentmi EU. Dokument obsahuje prehlad siéasnej si-
tuacie tykajucej sa integracie Statnych prislusnikov tretich krajin v Kosickom regione, t. j. zakladné
Statistické udaje o statnych prislusnikoch tretich krajin zijucich v regione, ako aj popis potrieb a pro-
blémov, s ktorymi sa cudzinci ¢asto stretavaju. Poskytuje tiez prehlad institucii, ktoré, na regional-
nej Urovni, maju urcité kompetencie v oblasti integracie Statnych prislusnikov tretich krajin. Cestovna
mapa obsahuje aj navrhy konkrétnych opatreni, ktoré mézu implementovat regionalne trady spolo¢ne
s miestnymi autoritami a instituciami. Koncepcia predpoklada aj priamu spolupracu s mimovladnymi
organizaciami a komunitami obyvatelov KoSic — Statnych prislusnikov tretich krajin. Dokument nebol
aktualizovany od roku 2015, ale Urad KoSického samospréavneho kraja bol zapojeny do niekolkych ini-
ciativ/projektov tykajucich sa integracie statnych prislusnikov tretich krajin a nové vedenie KosSického
samospravneho kraja prezentuje intenzivnejsi zaujem o rieSenie tejto témy.

PREHLAD INSTITUCI NA MIESTNEJ UROVNI ZODPOVEDNYCH
ZA INTEGRACIU STATNYCH PRISLUSNIKOV TRETICH KRAJIN

V KosSiciach existuje niekol'ko institucii, ktoré maju kompetencie v oblasti integracie statnych prislusnikov
tretich krajin, poskytuju sluzby statnym prislusnikom tretich krajin, alebo sa venuju ich potrebam.

ODDELENIE CUDZINECKEJ POLICIE POLICAJNEHO ZBORU KOSICE

Cudzinecka policia je prvym kontaktnym miestom verejnej spravy, ktoré poskytuje sluzby Statnym
prislusnikom tretich krajin v KoSiciach. Cudzinci, $tatni prislusnici tretich krajin a migranti podavaju na
cudzineckej policii ziadosti o do¢asny alebo trvaly pobyt, cudzinecka policia udeluje povolenia na konkrét-
ny typ pobytu, meni oficidlny ucel pobytu prislusnika cudzieho $tatu, atd. Ide o instittciu, ktora ma priamy
vplyv na legalizaciu postavenia cudzincov na uzemi Slovenskej republiky. Kedze ide o instituciu verejnej
spravy, jej ¢innost je zaloZzend na kompetencidch uréenych v Zakone ¢. 404/2011 Z. z. o pobyte cudz-
incov. Statna sprava moze vykondvat iba aktivity, ktoré jej uréuje zékon, takze v jej pripade nemozno
predpokladat aktivnejSie zapojenie do integracného procesu nad ramec prijatého zakona. Skusenosti
statnych prislusnikov tretich krajin v suvislosti s komunikaciou s uradom cudzineckej policie sa liSia,
vo v§eobecnosti prevazuju jazykové bariéry a problémy s pochopenim pomerne zlozitych pokynov uve-
denych v oficidlnych dokumentoch.
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MAGISTRAT MESTA KOSICE

Hlavnym zakonom o Meste KoSice je Zakon ¢. 401/1990 Zb. Kompetencie miestnej samospravy sa
vztahuju na vSetkych obyvatelov mesta Kosice bez ohl'adu na ich statnu prislusnost alebo krajinu povodu,
teda aj na cudzincov s trvalym alebo prechodnym pobytom v KoSiciach. R6zne oddelenia Magistratu Mes-
ta Kosice poskytuju obyvatelom mesta rozmanité socidlne sluzby, ktoré by mohli prispiet aj k zlep$eniu
integracie migrantov, cudzincov a Statnych prislusnikov tretich krajin a ulah¢it ich situdciu, hoci nemaju
priamy vplyv na udelenie suhlasu na pobyt alebo pracovného povolenia. V skutoCnosti vSak cielova sku-
pina sluzieb poskytovanych na magistrate nie si migranti. Mesto KoSice neeviduje a hlbSie sa nezaobera
udajmi o migrantoch vo vSeobecnosti.

Ako uz bolo uvedené, mesto KoSice nema konkrétnu oficialnu predstavu o integracii Statnych prislusnikov
tretich krajin. Napriek tomu, mesto oficialne delegovalo niekol’ko kompetencii na rézne organizacie
s ciefom riesit Specifické integra¢né ulohy. Napriklad Psychosocialne centrum (mestska prispevkova or-
ganizéacia) je poverené poskytovanim psychologickych, psychiatrickych a poradenskych sluzieb aj pre
$tatnych prisludnikov tretich krajin. Dal$ou organizaciou financovanou Mestom Kosice je K13, ktora je
zodpovedna za koordindciu kultdrnych centier a programov, ktoré propaguju aj rozmanitost a kulttru
mensin a/alebo migrantov.

URAD PRACE, SOCIALNYCH VECi A RODINY, MIESTNA POBOCKA
V KOSICIACH (URAD PRACE)

Kompetenciou Uradu prace je vydavat pracovné povolenia statnym prislusnikom tretich krajin a/alebo ich
registrovat do evidencie uchadzacov o zamestnanie.

Podla Zakona ¢. 82/2005 Zb. o nelegalnej praci a zamestnavani maju zamestnavatelia v Slovenskej repub-
like zdkaz zamestndvat osoby bez dohodnutého pracovného pomeru. Toto plati aj pre $tatnych prislusnikov
tretich krajin. Statni prislusnici tretich krajin mézu pracovat na Slovensku, ak maju pracovné povolenie/
povolenie na prechodny pobyt pre Gcely zamestnania. Pracovny vztah je urCeny pisomnou pracovnou
zmluvou (alebo dohodou o pracovnej ¢innosti, dohodou o vykonani prace alebo do¢asnou pracovnou
zmluvou) medzi zamestnavatelom a zamestnancom. D& sa konstatovat, Zze Urad préce v KoSiciach
ochotne vydava pracovné povolenia statnym prislusnikom tretich krajin, pretoZze miestni zamestnavatelia
hladaju pracovnikov alebo odbornikov na obsadenie volnych pracovnych miest.

Cudzinci s udelenym pobytom na Slovensku maiju za urcitych okolnosti narok na vyplacanie davok v hmot-
nej nudzi. Tieto davky slizia na zabezpecenie zakladnych zivotnych potrieb. Pre posudenie naroku na
poskytnutie davky v hmotnej nudzi existuju rovnaké podmienky pre ob¢anov SR ako aj pre cudzincov.
Avsak rozne zakonné obmedzenia a aj nedostato¢na informovanost, jazykova bariéra a celkovo nizky
socialny kapital cudzincov sa podielaju na tom, Ze cudzinci su poberatelmi takychto davok len vel'mi zried-
ka'.

8 CVEK: Ramcova stratégia integracie cudzincov Zijucich v meste
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OKRESNY URAD V KOSICIACH (VRATANE ZIVNOSTENSKEHO URADU)

Slovenska republika je krajina s otvorenym podnikatelskym prostredim. Slovensko sa stalo veducim
stredoeurépskym lidrom v oblasti hospodarskeho rozvoja a je hodnotené Svetovou bankou ako jedna
z dvadsiatich krajin na svete s najpriaznivejSimi podmienkami na investovanie. Ponuka pristup na trhy do
takmer v$etkych ¢lenskych krajin celej EU v okruhu 2000 km, ako aj brany na Balkan. Je to politicky sta-
bilny &lensky §tat EU™.

Ak chce statny prislusnik tretej krajiny podnikat na Slovensku, je nevyhnutné, aby ziskal $tatut rezidenta.
To znamen3, Ze nie vSetky typy pobytov umoznuju prislusnikom tretich krajin podnikat na Slovensku.
Ak ma statny prislusnik tretej krajiny zdujem podnikat na Slovensku, musi ziskat Zivnostensky list od
Zivnostenského dradu.

URAD KOSICKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA (KSK)

KSK, ako jediny vyssi uzemny celok na Slovensku, vypracoval akény plan pre integraciu $tatnych
prislusnikov tretich krajin. V maji 2015 bola prijata “Cestovna mapa riadenej migracie v KoSickom kraji”
(stratégia integracie na Urovni kraja) a jej prierezové aktivity boli vypracované v roku 2016. Hlavnym ciefom
stratégie je koordinovat integraciu cudzincov prostrednictvom vytvorenia siete spolupracujucich institucii
a organizacii verejnej spravy. Predpoklada sa aj zapojenie statnych prislusnikov tretich krajin a mimovlad-
nych a inych organizacii aktivnych v oblasti integracie'.

V oktobri 2017 sa zastupca KSK na pozvanie neziskovej organizacie Ligy pre ludské prava zucastnil Féra
integracie, ktoré sa konalo v Kosiciach. V roku 2017 KSK podporil Ligu pre ludské prava pri priprave pro-
jektu KapaCITY - Podpora integracie novych cudzincov na miestnej urovni.

Existuju aj iné verejné institucie, ako napriklad Danovy urad, Socialna poistovia, zdravotné poistovne,
ktoré Statni prislusnici tretich krajin zvyCajne kontaktuju pri Ziadostiach o socidlne a zdravotné poistenie,
ako aj pri platbe dani (napriklad pri podnikani na Slovensku).

NEZISKOVE ORGANIZACIE

V Kosiciach posobi niekolko neziskovych organizacii, ktoré poskytuju integracné sluzby Statnym
prislusSnikom tretich krajin. Zvycajne poskytuju bezplatnu pravnu pomoc, bezplatné kurzy slovenského
jazyka, socialne sluzby a organizuju rézne kultirne a spolocenské aktivity:

Informacné centrum Medzinarodnej organizacie pre migraciu
Obcianske zdruzenie Marginal

Liga pre ludské prava

Obcianske zdruzenie Mareena

NI N2

™ https://www.startupoverseas.co.uk/starting-a-business-in-slovakia
S Suhrnna sprava o stave plnenia cielov a opatreni Integracnej politiky Slovenskej republiky za rok 2017
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2. FOKUSOVE SKUPINY

V aprili a juni 2018 sa uskutocnili dve planované moderované diskusie — fokusové skupiny - s viac ako
30 ucéastnikmi. Ugastnikmi fokusovych skupin boli zastupcovia Uradu KoSického samospravneho kraja,
kosického magistratu, uradu prace, policie, miestnych skél, dvoch univerzit, zastupcov komunitnych, ne-
ziskovych organizacii, ktoré poskytuju svoje sluzby statnym prislusnikom tretich krajin v meste KoSice
a samotnych cudzincov. Stretnutia odbornikov s réznymi kompetenciami s prislusnikmi tretich krajin, ktori
maju rézne osobné skusenosti pomohli pri zbierani nazorov a réznych pohladov na rieSenie nasledujucich
téem:

- Pritomnost komunit $tatnych prislusnikov tretich krajin v Kosiciach
- Implementované integracné opatrenia na miestnej urovni
- Existujuce socialne a kulturne sluzby pre statnych prislusnikov tretich krajin

- Dobra prax na miestnej trovni vykonavana s cielom zlepsit integraciu a hlavné vyzvy, ktorym celia
prislusnici tretich krajin v KoSiciach.

Tieto témy boli podrobne rozobrané v nasledujicich Styroch tématickych oblastiach.

Tématicka oblast ViZIA MESTA A SLUZBY

Je dolezité vidiet migraciu v dvoch suvislostiach: “dobrovolnd” a “nitend” migrécia.

Dobrovolnd migrdcia je zalozend na ekonomickych alebo inych vyhodach (napr. migrdcia za i¢elom Studia,
z rodinnych dévodov, dobrovolnictvo atd.). Va¢sina statnych prislusnikov tretich krajin, ktori prichadzaju
do Kosic z ekonomickych dévodov, zvladaju svoju finan¢nu situaciu viac ¢i menej dobre. NajcastejSimi
dévodmi na usadenie sa v KoSiciach su zamestnanie, Studium, vlastné podnikanie a zlG¢enie s rodinou).
Cudzinci sa vSak stazuju na nedostatok kulturnej orientécie a praktickych rad, t. j. chyba ,miesto prvého
kontaktu®.

Nutena migracia sa tyka ludi, ktori prisli do KoSic ako Ziadatelia o azyl. V KoSiciach nie je v si¢asnosti
vel'ky pocet Ziadatelov o azyl, alebo 0s6b s udelenou doplnkovou ochranou (do 60 osbb). Najviac ich trapi
nedostatok financii, ¢i nevyhovujice ubytovanie (si ekonomicky nestabilni, ¢asto trpia traumatickymi ale-
bo zdravotnymi problémami a/alebo nemaju v Kosiciach Ziadnych rodinnych prislusnikov alebo krajanov).
Taktiez sa stazuju na nedostatok integraénych opatreni a programov na miestnej Grovni.

Magistrat Mesta KosSice poskytuje sluzby vSetkym obyvatelom Kosic (s prechodnym alebo trvalym po-
bytom). Uradnici verejnej spravy pri stretnuti s klientom (obyvatelom Ko$ic) nezistuji pévod a odkial po-
chadza. V realite sa zamestnanci Magistratu Mesta Kosice stretavaju predovsetkym s tymi prislusnikmi
tretich krajin, ktori su uz integrovani alebo su Ciasto¢ne integrovani, pretoze trva urcity cas, kym ziskaju
povolenie na pobyt. Vzhladom na to, ze pocet Statnych prislusnikov tretich krajin v KoSiciach je pomerne
maly (iba 2% z celkového poctu obyvatelov mesta KosSice), situacia statnych prislusnikov tretich krajin
nie je vnimana ako problematicka. Neboli evidované Ziadne bezpecnostné problémy a v meste neexistuju
Ziadne segregované komunity Statnych prislusnikov tretich krajin. Domnievame sa, ze toto je hlavny dévod
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toho, Ze integracia statnych prislusnikov tretich krajin nie je dosial' vnimana ako priorita pre Magistrat
Mesta KoSice, ani pre iné verejné institucie na uzemi mesta KosSice. Zastupcovia mesta necitia naliehavu
potrebu koordindcie integracnych aktivit najma kvoli tymto skuto¢nostiam:

—> cudzinci nie su explicitne uvedeni v Zakone o meste Kosice (zakon ¢. 401/1990 Z. z.). V zékone je uve-
dené ,obyvatelia mesta Kosice".

- v KoSiciach pésobi niekolko aktivnych neziskovych organizacii, ktoré kazdodenne v teréne poskytuju
rézne sluzby statnym prislusnikom tretich krajin.

Na druhej strane, zamestnavatelia maju zaujem o statnych prislusnikov tretich krajin, pretoze pomahaju
vyplnit medzeru na trhu prace. Na trhu prace v Kosiciach chybaju remeselnici, stavebnici, ako aj dalsi
odbornici, napriklad ucitelia jazykov alebo IT odbornici (ktori prichddzaju do Kosic vac¢sinou z Indie alebo
USA). V roku 2017 drad prace v Kosiciach vydal 800 pracovnych povoleni pre cudzincov v porovnani s 200
povoleniami v roku 2016.

Spolu s ekonomickymi vyhodami (dane, ktoré odvadzaju na Slovensku Statni prislusnici tretich krajin
a prispievaju tak k fungujucemu hospodarstvu), Statni prislusnici tretich krajin prindsaju aj nové skisenos-
ti, novy pohlad a kultirnu rozmanitost. Pritomnost cudzincov v meste KosSice obohacuje mesto, prispieva
k vyssej tolerancii, k vacsej ucte k ostatnym narodom a k pokojnému Zivotu v Kosiciach.

Neziskové organizacie, ktoré poskytuju sluzby statnym prislusnikom tretich krajin, pésobia ako mediatori.
Su ovela blizsie k statnym prislusnikom tretich krajin a su flexibilnejSie ako institucie verejnej spravy. Ne-
ziskové organizacie pracuju so statnymi prislusnikmi tretich krajin a ich komunitami, poskytuju bezplatné
jazykové kurzy slovenského jazyka a dalSie vzdelavacie kurzy, pravne poradenstvo, pomoc pri hladani
byvania, prace, vzdelavani ich deti, pri komunikacii s pracovnikmi v zdravotnictve, atd. V mnohych pripa-
doch neziskové organizacie nahradzaju ulohu organov verejnej spravy.

Statni prisludnici tretich krajin, pritomni na stretnutiach fokusovych skupin, poukézali na to, Ze existuju tri
klucové faktory suvisiace s ich integraciou: jazyk, praca a byvanie. Ak sa $tatni prislusnici tretich krajin
chcu stat financne nezavislymi, dve veci su podstatné: vlastné ,Startujlce financné prostriedky” a pod-
pora zo strany VIady SR (fungujtce zakony a pravidla, nediskrimindcia). Statni prislusnici tretich krajin sa
Casto rozhodnu, Ze nepoziadaju o podporu organy verejnej spravy a radsej sa spolahnu na pomoc a pod-
poru obyvatelov mesta KoSice z rovnakého etnického spolo¢enstva (napr. Ukrajinci, Vietnamci, atd"), ktori
uz ziju v KoSiciach, alebo radsej poziadaju o pomoc neziskové organizacie.

Jednym z velkych problémov Statnych prislusnikov tretich krajin v KoSiciach je byvanie, a to najma
byvanie pre Ziadatelov o azyl, ktori prisli do KoSic nepripraveni a finanéne nezabezpeceni. Mesto Kosice
ma obmedzeny pocet bytov (len 5), ktoré méze ponuknut tym, ktori to potrebuji. Komerény prendjom je
drahy a nie je dostupny pre ziadatelov o azyl.
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Vysledok 1: Neexistuje integracna politika/strategicky dokument a ziadna Specificka vizia o integra-
cii cudzincov na miestnej Urovni v meste KoSice.

Vysledok 2: Je rozdiel medzi ekonomickymi migrantmi a Ziadatemi o azyl. Kazda skupina potrebu-
je ind a velmi Specifickd podporu, t.j. konkrétne integracné opatrenia.

Vysledok 3: Niektoré Specifické otazky (napriklad vzdeldvanie deti Statnych prislusnikov tretich kra-
jin, zdravotnd starostlivost, byvanie atd’) si vyzaduju rieSenia a opatrenia schvalené na ndrodnej
urovni, ale je tu priestor aj na miestne aktivity a poskytovanie sluzieb na miestnej urovni.

Navrhy a odporucania:

— Bolo by uzito¢né vytvorit centrum ,miesto prvého kontaktu” alebo tzv. one-stop-shops, ktoré
by poskytovali zakladné informacie, kultdrnu orientaciu a odportacania na organizacie, ktoré
poskytuju konkrétne sluzby (vratane vydania publikacie alebo brozury s praktickymi informa-
ciami na miestnej Grovni).

- Magistrat Mesta Kosice by mal mat aspon zakladnu viziu integracie cudzincov a definované
priority v tejto oblasti.

Tématicka oblast OBCIANSKA ANGAZOVANOST
A SOCIALNA INKLUZIA PRISLUSNIKOV TRETICH KRAJIN
A MIGRANTOV

V KosSiciach existuje tradicia spoluzitia roznych narodnosti, ktora ma svoje historické korene. Niekolko
etnickych mensin je neoddelitelnou suc¢astou mesta. Ich predkovia prisli do Kosic pred stovkami rokmi.
Tradiéné komunity/etnické mensiny Madarov, Rusinov, Rémov, Zidov, Ukrajincov, Poliakov, Cechov, Rusov,
Karpatskych Nemcov, Bulharov ... si zachovali svoju kultiru az dodnes. Zalozili oficidlne zdruzenia, Ci
spolky, organizuju spoloéenské aktivity, kultirne podujatia, riadia svoje vlastné divadla (Madarské divadlo
Thalia, Rémske divadlo Romathan) a pravidelne prezentuju svoju kultiru ostatnym obyvatelom mesta
Kosice.

»,Nové“ komunity statnych prislusnikov tretich krajin nie su oficidlne organizované na miestnej urovni,
existuje iba napriklad celoslovenské Zdruzenie Afgancov na Slovensku.

Ukrajinci komunikuju velmi dobre online prostrednictvom socidlnych sieti. Na facebooku maju
fanusikovsku stranku ukrajinskej komunity, ktord vyuzivaju ako virtualne miesto na ziskanie rady alebo
pomoci. Podobné fanusikovské stranky na socidlnych sietach pouzivaju bezne aj ostatni cudzinci (napr.
“Cudzinci v Kosiciach” na facebooku).
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Ukrajinci sa obycajne slovensky jazyk ucia rychlo. Napriek tomu sa stazuju na urcity druh diskrimina-
cie pri hladani zamestnania (napr. pre absolventov pedagogickych vysokych skol je naro¢né ziskat za-
mestnanie v odbore). Pri u¢eni sa slovenského jazyka, si pomahaju navzajom. Po absolvovani zékladnej
urovne (zvycajne jazykového kurzu organizovaného neziskovou organizaciou) si organizuju svoje vlastné
tzv. peer-groups na precvicovanie konverzacie v slovenskom jazyku.

KazdoroCne sa kona verejné podujatie “Dni Ukrajiny” organizované ukrajinskou komunitou v Kosiciach.
Vietnamci organizuju ,Vietnamsky ples”. Pred par rokmi sa uskutocCnila akcia nazvana Mexicky vecer.
UteCenci a ziadatelia o azyl z KoSic sa kazdorocne zUc¢astruju verejnych podujati, ktoré sa konaju v ramci
Medzinarodného dna utecencov a ktoré organizuju spolo¢ne miestne neziskové organizacie a UNHCR.

Niektori ukrajinski Studenti alebo ini zahrani¢ni Studenti sa stazuju na pocit vyli¢enia od svojich ostat-
nych spoluziakov (napriklad na internate, pocas $kolskych projektov atd.). Vylucenie pocituju najméa na
osobnej urovni. Situacia sa samozrejme |iSi v zavislosti od konkrétnej univerzity alebo Skoly. Naopak,
izraelski Studenti posobia dost nezavisle a organizuju aktivity sami pre seba.

Turecka komunita sa v ostatnych mesiacoch stala viditelnou. Kandidat s tureckym pévodom sa uchadza
0 miesto v miestnej samosprave pocas miestnych komunalnych volieb v novembri, 2018.

V mobilnej aplikacii GO KOSICE mézu miestni obyvatelia, cudzinci aj migranti najst informéacie o pla-
novanych kultirnych podujatiach v meste. Organizatori kulturnych a spolo¢enskych podujati moézu
vyuzivat tuto platformu na bezplatnt propagaciu svojich akcii. Mobilna aplikdcia je k dispozicii v anglic-
kom aj slovenskom jazyku.

Vysledok 1: Statni prislugnici tretich krajin si Zivot svojich komunit v meste Kosice riadia sami (niek-
toré komunity intenzivnejsie, iné menej), ale privitali by podporu verejnej spravy, napr. kosického
magistratu, Uradu Kosického samospravneho kraja.

Vysledok 2: Zastupcovia mesta Kosice vitaju vSetky iniciativy (kultirne alebo iné podujatia), ktoré
organizuju statni prislusnici tretich krajin. Mesto KoSice ¢asto poskytuje zastitu nad takymito
podujatiami a v pripade potreby aj pomoc (napr. vydanie Gradného povolenia). Ak je podujatie pod
zastitou Mesta Kosice, zvycajne vzbudi vacsi zaujem obyvatelov mesta.

Navrhy a odporucania:

— Mesto by malo byt aktivnejsSie pri organizovani podujati pre statnych prislusnikov tretich krajin
alebo pri manazovani napr. “Klubu cudzincov”. Takyto klub by mohol byt miestom na stretnu-
tia, interakciu, zdielanie, spoznavanie sa. Mal by mat atraktivny format, aby sa zabezpecila
pravidelny zaujem sStatnych prislusnikov tretich krajin.
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Tématickd oblast PROSTREDIE MESTA A BEZPECNOST

V meste KoSice neexistuju Ziadne zény ani ulice, ktoré by boli nebezpecné pre statnych prislusnikov
tretich krajin alebo naopak pre miestnych obyvatelov. Len velmi zriedkavo sa statni prislusnici tretich
krajin stdvaju obetami kradezi alebo utokov (8-10 incidentov roc¢ne, ktoré st nahlasené policii). Policia
v Kosiciach nezaznamenala ani zvySeny pocet incidentov s extrémistickymi alebo rasistickymi motiv-
mi. Prilezitostne (18 az 40 pripadov za rok) su $tatni prislusnici tretich krajin vySetrovani pre obvinenia
z kradezi, podvodov atd.

Niektori Statni prislusnici tretich krajin uviedli, ze citia v meste atmosféru latentného rasizmu. Pripady uto-
kov, ktoré by boli sp6sobené napr. z dévodu nosenia hidzabu alebo iného tradi¢ného etnického oblecenia,
vSak boli zaznamenané len ojedinele.

Potencialne zdrziavanie sa statnych prislusnikov tretich krajin, migrantov alebo ute¢encov na tom istom
mieste (napriklad by byvali na tej istej ulici, v tesnom susedstve, alebo jednom bytovom dome), mbze
sposobovat rozne obavy domaceho obyvatelstva (ohrozena bezpecnost, zvysenie kriminality a pod).

Verejna doprava je bezpecna, moderna a frekventovand, oznamenia v elektrickach a autobusoch su
aj v angli¢tine (cestovné poriadky na zastavkach MHD su vacsinou iba v slovenskom jazyku). Zastdvky
MHD su jasne vyznacené. Orientacia v meste Kosice nie je tazka, hoci ulice a iné ozndmenia, ¢i informacie
su vacsinou v slovencine. NajdolezitejSie organy verejnej spravy sa nachadzaju v meste KoSice, takze nie
je potrebné cestovat do iného mesta za ucelom zabezpecenia Uradnych dokumentov.

Vysledok 1: Statni prisludnici tretich krajin potvrdzuiju, ze sa v Ko$iciach citia bezpe&ne, ¢o dokazuiju
aj policajné Statistiky.

Navrhy, odporucania:

- Pri poskytovani socidlneho byvania netreba sustredit migrantov a statnych prislusnikov
tretich krajin na jednom mieste (napriklad v lacnych ubytovniach alebo v socidlnych bytoch).

— Spolupraca so zamestnavatelmi sa zda byt kl'icova pre koordinovanie ekonomickej migracie
(napriklad navrh planu byvania v meste méze byt prevenciou priestorovej segregéacie v buduc-
nosti).

— Obojstranna komunikacia je délezita a je klitCom k bezpecnému a fungujicemu mestu.
Vzéjomny respekt, poznanie a pochopenie kultirnych rozdielov (napr. Zeny sa hanbia byt
osetrované lekarmi — muzmi) by mali byt sti¢astou Skoleni o kultirnej orientdcii a komunikacii
pre tych, ktori sa stretavaju, ¢i pracuju so statnymi prislusnikmi tretich krajin.

26



Tématicka oblast POSTOJE VEREJNOSTI VOCI STATNYM
PRISLUSNIKOM TRETICH KRAJIN A MIGRANTOM

V ostatnych rokoch téma migréacie dostdva pomerne vela priestoru v médiach (ndrodnych aj miestnych).
Zvycajne ide o kombinaciu pozitivnych aj negativnych sprav, ale na lokalnej urovni prevazuju skér po-
zitivne spravy. Miestne média sa zameriavaju skor na pribehy jednotlivych cudzincov alebo migrantov, ¢o
zabranuje generalizacii, stigmatizacii a negativnym eméciam voci konkrétnej skupine. Je urcite priestor
na zlepsenie medialneho pokrytia a vzdeldvania verejnosti v meste Kosice o tejto téme.

Neziskové organizacie (napriklad IOM v roku 2013 a v ostatnych rokoch Marginal a Liga pre ludské prava)
vyuzivaju média na vedenie komunika¢nych kampani a vzdelavacich projektov smerom k verejnosti a/ale-
bo zastupcom verejnej spravy. Snazia sa prezentovat vyvazené a objektivne informdcie, ktoré prispievaju
k informovanému pohladu na migraciu a migrantov, snazia sa prispiet k zacleneniu informacii o migracii
a cudzincoch do vzdelavania, posilnit diskusiu o migracii a migrantoch a tym prispiet k buraniu stereoty-
pov a mytov v spolo¢nosti a predchadzaniu neznasanlivosti, diskriminacii a xenofobii.

KazdoroCne sa v KoSiciach kona Festival rozmanitosti. Je to jedno z mala podujati organizovanych mes-
tom Kosice (nepriamo prostrednictvom neziskovej organizacie zaloZzenej mestom KosSice s nazvom K13,
ktora je spolufinancovand Magistratom Mesta KosSice). Festival rozmanitosti predstavuje rézne kultary
a miestne komunity - nielen z hladiska etnickej prislusnosti, ale aj veku, zaujmov, jazykov, zivotnych stylov
atd. PocCas festivalu sa kona aj obl'ibeny Polievkovy festival. R6zne komunity (nie nevyhnutne len cudzinci
alebo statni prislusnici tretich krajin, ale vzdy boli velmi vitani a zapojeni) prezentuju svoje tradi¢né po-
lievky, ktoré ochutndvaju navstevnici festivalu. VSetci Ucastnici fokusovej skupiny suhlasia, ze festival je
prikladom najlepsej praxe. Je velmi obltUbeny Sirokou verejnostou v meste, ma velmi dobrd navstevnost
a miestne média o fom objektivne informuju. Viac informécii o festivale najdete v kapitole PRIKLAD
DOBREJ PRAXE na konci dokumentu.

Okrem toho, v meste KoSice funguje eSte niekolko iniciativ zdola - organizovanie kultdrnych alebo
spolocenskych aktivit pre statnych prislusnikov tretich krajin. Uz spomenuta neziskova Liga pre ludské
prava zorganizovala zensku skupinu, aby posilnila leadership u Zien. Tabacka-Kulturfabrik (pub/café/
galéria) organizuje kazdu stredu “jazykovu kaviaren”, aby spojila miestnych obyvatelov s réznymi cudzin-
cami.

Sukromnu zakladnu Skolu Starozagorska navstevuje mnoho deti cudzincov. Mnoho ich rodi¢ov pracuje
v Kosiciach (aj ako ,expati“). Zakladna skola ma vyhodu medzindrodnej atmosféry a v Uzkej spolupréci
s rodinami organizuje workshopy v angli¢tine pre deti z inych §kol o ré6znych kultdrach, krajinach. Vacsina
inych kol v Kosiciach vzdeldva zahrani¢nych Ziakov spolocne so slovenskymi detmi. Nedostava sa im
vela pomoci od miestnych ani od narodnych vzdeldvacich institucii.
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Vysledok 1: Magistrat Mesta Kosice by mal viest komunikaénu kampan smerom k Sirokej verejnos-
ti. Urad ma reSpekt medzi miestnym obyvatel'stvom, mé aj najviac moznosti ovplyviiovat vnimanie
mensin vacsinovym obyvatelstvom a teda “nastavit ton diskusie o Statnych prislusnikoch tretich
krajin a migrantoch”.

Vysledok 2: V meste KoSice existuje velky potencial prace so statnymi prislusnikmi tretich krajin,
ich posilnovani, budovani kapacit, aby boli aktivnejsi v sebaprezentacii.

Navrhy a odporucania:

— Pokracovat v organizacii ,Festivalu rozmanitosti”, a zvySovani pocet akcii, na ktorych budu
statni prislusnici tretich krajin prezentovani ako prirodzena sucast mesta.

- Pocas popularneho podujatia “Dni mesta Kosice” by mohli mat statni prislusnici tretich krajin
priestor na samostatnu prezentaciu, napriklad v ramci tvorivej sekcie, alebo samostatného
podia, ktoré by sa stali oficidlnou sti¢astou programu.

- Organizovat tvorivé podujatia vo Vymennikoch (mensie kulturne strediska na sidliskach) ale-
bo malé tematické podujatia ako napr. pikniky so susedmi, pouli¢né festivaly, fotografické/
umelecké vystavy atd.
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3. PhotoVoice

26. juna 2018 a 25. jula 2018 boli zorganizo-
vané dva samostatné workshopy PhotoVoice.
Ugastnikov sme poZiadali, aby sa zamysleli nad
Kosicami ako mestom, v ktorom ziju aj fudia inych
narodnosti. Niektori sem prisli Studovat, ini za
pracou, niektori sa svojimi partnermi, ¢i rodinou,
poziadat o azyl alebo z iného dovodu. Vsetci v§ak
musia prejst Uradnymi procesmi a hlavne mno-
hymi - nam neviditelnymi — osobnymi zazitkami
a skusenostami, ktoré vedu k ich zzitiu sa
s lokalnou komunitou. Niektoré z tychto procesov e
su jednoduchsie, iné nie. Na dvoch PhotoVoice o PhOtOVOIC

workshopoch sa zucastnilo 35 ucastnikov a dal- Show how you see integration through photos!

Sich 5 ludi sa zapojilo zaslanim fotografii. Photo- + Are you from Koslee?
» Do you like taking photos?

#howiseeintegration

Voice tim tvorili mladi [udia/Studenti, dobrovolnici, + Do you wantto share your paintfview | V1014 Y0U e 0tk pare?
;. . p N PNT; ST " " - egistrate at:
pracovnici neziskovych organizacii, médii, Cle- and even chang r eipékelm_sk
novia nabozenskych skupin, psycholdgovia, Ci ini :
odbornl'ci. W e loaking for Slavaks and forsignes livieg in
eSO SIS ISISR S Ries N e look forward to having you
‘and experience with integration through photos. as a part of the
. Pholovioice team!
Pred samotnou prechadzkou mestom s foto- Eﬁgﬂ;fmfﬁmgmmﬂ
aparatmi v ramci PhotoVoice uskuto¢nilo ETP b et —
T rage i bardad Ly P
Slovensko Gvodny workshop, kde predstavilo ciele e v INTEGRA of ETP

PhotoVoice:
- prostrednictvom fotografii zozbierat osobné skisenosti a pohlady Gcastnikov,

- popisat sicasnu situaciu v ramci integracie a nacrtnut opatrenia na zlep$enie integracie cudzincov
v meste KoSice,

— zacat dialég medzi verejnou spravou, ob¢anmi a komunitami $tatnych prislusnikov tretich krajin o ich
integracii v Kosiciach.

HLAVNE ZISTENIA O KOSICIACH, AKO O MESTE PRIATELSKOM K STATNYM
PRISLUSNIKOM TRETICH KRAJIN A MIGRANTOM

Ugastnici workshopov nafotografovali a odoslali organizatorom viac ako 80 fotografii (celkovy pocet
v ramci jednotlivych workshopov a individudlnej prace jednotlivcov). Prostrednictvom fotografii sa snazili
ilustrovat ako mézu verejné priestory, verejné sluzby, priestory ur¢ené na kulturu, ¢i sociélne sluzby a at-
mosféra v meste prispiet k integracii. Fotografie boli rozmanité, pokryli niekolko tém integracie statnych
prislusnikov tretich krajin. Fotografie sme rozdelili na dve ¢asti — podla toho, ¢i vyjadrovali pozitivny alebo
negativny pohlad.
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Tématicka oblast VIZIA MESTA
A SLUZBY

Mesto Kosice poskytuje pat najom-
nych bytov (socidlne byvanie) $tatnym
prislusnikom tretich krajin, konkrétne
osobam s medzinarodnou ochranou
(azylanti alebo osoby s doplnkovou ochranou).
Tieto byty sa nachadzaju na sidlisku Dargovskych
hrdinov (,Furc¢a”) a bytovy dom sa navonok nelisi
od ostatnych bytoviek miestnych obyvatelov.
Mesto KoSice delegovalo sluzby v oblasti byvania
a prevadzku bytov na neziskovu organizaciu Mar-
ginal, ktora sa venuje klientom na dennej baze.
Cena najomného je vyhodna, predstavuje 1/3
alebo 1/2 komeréného najomného, ale klienti sa
stazuju na nizku kvalitu bytov. V kazdom pripade,
pocet tychto bytov pre ludi v nidzi je velmi nizky
prave kvéli obmedzenému poctu socialnych bytov
v meste Kosice.

Obrazok €. 1: Priestory bytového domu, v ktorom ziju
niektori cudzinci, migranti. Va¢sina oznamov je v slo-
vencine, ale personal je napomocny.

Autorka: Barbora Visniovska

Obrazok 2: VonkajSia stena budovy Magistratu mesta KosSice predstavuje KoSice ako mesto kultdry.
Obrazok 3: Vo vstupnej hale Magistratu mesta KoSice st nadherné obrazy — diela deti z umeleckej Skoly, ktoré
predstavujui zndmych ludi pochadzajucich z Kosic. Clovek méa pocit, Ze mesto so svojimi ob&anmi nadvazuje kon-

takt a stard sa o verejné priestory.

Autorka oboch obrazkov: Lenka Czikkova
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Mesto KoSice v sucasnosti cielene neimplementuje program integracie statnych prislusnikov
tretich krajin a nema ziadnu konkrétnu viziu o integrécii. Vac¢sinu sluzieb (socialne a pravne
poradenstvo, jazykové kurzy, sluzby zamestnanosti) poskytuje niekolko neziskovych orga-
nizacii posobiacich v meste Kosice. Mesto KosSice ¢asto vnima cudzincov ako turistov, ktori
prisli do KoSic len na prehliadku mesta. Existuje niekolko informacnych turistickych centier, ale ani jediné
kontaktné miesto alebo informacné centrum pre migrantov, ktori potrebuju podporu pri prestahovani sa
a usadeni v meste.

Obrazok 4: Pred jednym z niekol'kych informacnych turistickych centier mesta na Hlavnej ulici. Autor: Ivan Shepa
Obrazok 5: Informaéné turistické centra mesta ponukaju mnozstvo informacnych materidlov o KoSiciach a regione
(mapy, ponuku kultarnych podujati a brozury) v réznych eurépskych jazykoch. Autorka: Barbora Messova

Obrazok 6: Niektori (utecCenci, migranti) prichadzajlci zo zahranicia sa m6zu spytat Preco? Napr. ,Preco neexistuje
miesto, kde by som sa mohol dozvediet o vhodnej $kole pre mna?“ Autorka: Barbora Messova

Tématicka oblast OBCIANSKA ANGAZOVANOST A SOCIALNA
INKLUZIA PRISLUSNIKOV TRETICH KRAJIN A MIGRANTOV

V Kosiciach su niektoré z ,novych” komunit $tatnych prislusnikov tretich krajin (napriklad
z Turecka, Syrie, Irdnu, Indie) aktivnejsie a viditelnejsie pre verejnost a miestnych obyvatelov.
Ludia z tychto komunit su lepSie integrovani do miestneho zivota a interakcia sa stala priro-
dzenou (napriklad prostrednictvom falafel alebo kebab restauréacii, sisha barov a dalsich
podnikov, ktoré vlastnia Syréania, Turci, Izrael¢ania). Studenti z Izraela alebo IT odbornici z Indie, ktori
pracuju v IT spolo¢nostiach, su v KoSiciach znami. Niektori z nich sa podielaju na verejnom Zivote, mnohi
sa rychlo ucia slovencinu (napr. mladi ludia z Ukrajiny si organizuju ,diskusné kluby“ v kaviarfiach, kde si
navzajom pomahaju ucit sa po slovensky) alebo hovoria po anglicky a snazia sa o interakciu s miestnymi
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obyvatelmi. Na druhej strane, verejné iniciativy niektorych komunit (napr. Vietnamci) su skryté a zostavaju
izolovanejsie.

Historicky existuje niekolko mensin, ktorych predkovia prisli do Ko$ic uz pred storo&iami (napr. Zidia,
Rémovia, Cesi) alebo dlhodobo Ziju v Kosiciach (napr. Madari, Rusini, Ukrajinci). Tieto komunity st velmi
aktivne, maju pravnu aj finan¢nu podporu od slovenskej viady. Vzdy formovali kultdru a histériu mesta
(napr. madarské divadlo Thalia, rémske divadlo Romathan, kazdoro¢né verejné podujatia ako Dni zidovskej
kultary, Den Ukrajincov atd.).

eStaurac:

Ukrajinské "

Obrazok 7: Dzemal Kodrazi (Turecko) je kandiddtom do samosprdvy v nadchddzajicich komunalnych volbach
v novembri 2018. Slogan hovori: “Budicnost Kosic je vo vasich rukach”. Autorka: Sybil Marmostein.

Obrazok 8: Turecky timocnik pocas kultirneho podujatia v KoSiciach ,Mesiac autorského Citania“. Autorka: Sybil
Marmostein.

Obrazok 9: Miesto, kde sa Ukrajinci citia aspon trochu ako doma. Autorka: Ryta Goncharova.

Priklady pritomnosti tradi¢nych mensin/komunit v KoSiciach:

Obrazok 10: Synagdga ako symbol Zidovskej komunity. Symbolizuje slobodu nabozenstva a otvoreny pohlad
na svet. Autorka: Ryta Goncharova.

Obrazok 11: Stary dom na Hlavnej ulici s madarskym napisom. Autorka: Barbora Messova.

Obrazok 12: Zvaz Rusinov a Ukrajincov. Autorka: Slavka Macakova
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Obrazok 13: Vietnamska komunita posobi
uzavreto. Pre miestnych obyvatelov a inych
migrantov je tazké do nej preniknut. Viet-
namské bistro (spolu s malymi obchodmi
s oblecenim) su jednymi z mala prejavov
interakcie s miestnymi obyvatelmi.

Autorka: Irena Fedorova

Tématicka oblast PROSTREDIE MESTA A BEZPECNOST

Bezpecnost v meste Kosice hodnotili G¢astnici workshopu vo vseobecnosti ako velmi dobrd,
Ziaden zo zahrani¢nych Ucastnikov workshopu nemal negativnu skusenost (ani sprostred-
kovanu), ktora by suvisela s ich etnickou prislusnostou alebo s krajinou ich pévodu.

Zastupcovia Magistratu Mesta KoSice chapu potrebu, aby sa KoSice stali otvorenym mestom. Bez ohladu
na to, €i ludia zo zahranicia prichadzaju ako turisti alebo za studiom, pracou, alebo sa chcu v meste
usadit. Jednym z jednoduchych spésobov, ako zlepsit obraz mesta a vybudovat priatelskt atmosféru, je
starostlivost o verejné priestranstva, udrziavanie Cistych ulic, rekonstrukcia osarpanych budov a zlepsenie
systému verejnej dopravy. KoSice ziskali titul Eurpske hlavné mesto kultury v roku 2013, hostili Majstrov-
stva sveta v hokeji v roku 2011 (a budu ich znova hostit v roku 2019) a kazdy rok od roku 1924 su dejis-
kom najznamejsej Sportovej udalosti - kosického Medzinarodného maratonu mieru, ktory je najstarsim
maraténom v Eurépe. V roku 2021 budu Kosice hostit Eurdpsky olympijsky festival mladeze, ktory sa bude
po prvykrat konat na Slovensku.

Spominané medzinarodné uznavané podujatia velmi pomohli mestu KoSice, a to najma z hladiska velkych
investicii do mestskej infrastruktury, kultiry vo vSeobecnosti a verejnych priestorov. Oznacenia, oznamy
a pokyny v angli¢tine sa pomaly zacinaju objavovat na verejnych priestranstvach (v minulosti boli velmi
zriedkavé) ako vlakova a autobusova stanica, MHD, parkoviskd, informacné centrd, parky, Sportoviska atd'.
Stale je vSak ¢o zlepSovat, najméa v komunikacii v cudzom jazyku na tUradoch, oznaceni budov verejnej
spravy a vo verejnych sluzbach vo vSeobecnosti.
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Obrazok 14: Dobre udrziavané, bezpecné a Cisté verejné priestory. Autor: Ivan Shepa
Obrazok 15: Uvolnena a prijemna atmosféra v KoSiciach. Autorka: Zuzana Orsdgova

Obrazok 16: Pouzivanie anglictiny vo verejnom priestore sa stava Coraz beznejsim - vacsinou tam, kde prebehla
nedavno rekonstrukcia. Autorka: Lenka Czikkova

Obrazok 17: Anglické oznamenia v elektrickach. Autorka: Michaela Wenzlova

Obrazok 18: Navstevny poriadok mestského parku Kosice v angli¢tine. Autorka: Viera Dubecka

Obrazok 19: Iréniou tohto napisu je, Ze oznamuje ,verejny priestor je monitorovany bezpe¢nostnymi kamerami“, ale
sam je poskodeny. Autorka: Barbora Messova

Obrazok 20: Graffiti ndpisy, ktoré reprezentuju rézne subkultury. V odkazoch na ulici mesta je vela skrytej ironie,
ktorej snad rozumeju len miestni, cudzinec sa nad tym nemusi vediet pousmiat. Autorka: Barbora Messova
Obrazok 21: Je toto verejné WC? Autorka: Jana Papcunova
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Tématicka oblast POSTOJE VEREJNOSTI VOCI STATNYM
PRISLUSNIKOM TRETICH KRAJIN A MIGRANTOM

Ako uz bolo uvedené, zastupcovia Mesta KosSice necitia naliehavli potrebu intenzivne riesit integraciu.
Statnych prislugnikov tretich krajin s trvalym alebo prechodnym pobytom povaZzuju za rovnocennych
ktorémukolvek obyvatelovi mesta KoSice, ¢o teoreticky znamena, ze maju pristup k akymkolvek verejnym
sluzbam.

Statnym prislugnikom bez trvalého alebo prechodného bydliska poskytuje pomoc niekolko neziskovych
organizacii posobiacich v Kosiciach (Marginal, Liga pre [udské préva, IOM, Mareena) a institlcie verejnej
spravy, ktoré poskytuju svoje sluzby na narodnej trovni (napr. Urad prace, cudzinecka policia, zdravotna
starostlivost v ambulanciéch, ¢i nemocniciach atd').

Co sa tyka kultdrnej integrécie, v Kosiciach sa kona niekol'ko kultirnych podujati podporovanych mestom
(napr. Festival rozmanitosti spolu s Polievkovym festivalom, Mesiac autorského ¢&itania a pod.). Kultdrne
podujatia su vo vSeobecnosti prilezitostami, kde sa prezentuje pozitivny postoj k cudzincom, $tatnym
prislusnikom tretich krajin alebo mensinam. Objavuju sa plagaty/programy kulturnych centier v sloven-
skom aj anglickom jazyku, existuje podpora mensinovych divadiel a podujati (rémske divadlo Romathan,
madarské divadlo Thalia, festival Zidovskej kultiry Mazal Tov!). Mesto KoSice spravuje aj grantovy
program, ktory podporuje rézne kultirne podujatia/aktivity v meste. Cielovymi skupinami tohto granto-
vého programu su neformalne obcianske skupiny, neziskové organizacie alebo jednotlivci a registrované
spolky. Mobilna aplikacia GO KOSICE (iniciovand Mestom Kosice) pomaha néjst informacie o kultdrnych
podujatiach v KoSiciach v slovenskom i anglickom jazyku. Digitalne dotykové obrazovky/informacné
kiosky su umiestnené v uliciach mesta Kosice.

Mnoho integracnych iniciativ pochadza aj od miestnych obyvatelov, dobrovolnikov alebo vlastnikov
malych podnikov. Tabacka Kulturfabrik (@tabackakosice) — je spolo¢ensky a kultlrny priestor zamerany
na prezentaciu kultdry a umenia, konaju sa tu vystavy, divadelné, tanecné, hudobné alebo multimedialne
produkcie. Je to zaroven oblubené miesto, kaviaren, bistro, kde sa stretavaju miestni obyvatelia, ale
aj cudzinci. Kazdu stredu sa kona ,jazykova kaviaren”. Kazdy st6l ma tabulku s konkrétnym jazykom. Pri
nom sa zidu ludia, ktorti sa mozu spolu rozpravat, diskutovat o réznych témach, ucit sa a zlepSovat sa
v danom cudzom jazyku.

Niektori miestni obyvatelia prostrednictvom online socialnych sieti ponukaju vyucbu slovenciny prostred-
nictvom individualnych konverzacii.

Univerzity ponukaju mnozstvo vzdelavacich programov pre medzinarodnych Studentov. Uz od zaciatku
90tych rokov Lekarska fakulta Univerzity P. J. Safarika a Univerzita veterinarneho lekarstva a farméacie
v Kosiciach umoznuju Studentom zo zahranicia absolvovat $tadium v angli¢tine. Na Lekarskej fakulte
UPJS $tuduju medicinu mladi fudia z priblizne 50 krajin'®. Technické univerzita v KoSiciach a dal$ie vysoké
Skoly tiez otvorili svoje Studijné programy v anglictine. V sucasnosti Studuju na Technickej univerzite
Studenti z viac ako 40 krajin™.

V poslednych rokoch sa v Kosiciach zvySuje pocet Studentov z Ukrajiny.

™ https://www.startupoverseas.co.uk/starting-a-business-in-slovakia
S Suhrnna sprava o stave plnenia cielov a opatreni Integracnej politiky Slovenskej republiky za rok 2017
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Mesto vo vSeobecnosti profituje z pritomnosti Statnych prislusnikov tretich krajin, ale tieto vyhody zatial
neboli ani definované, ani sa nik nezaoberal ich hodnotenim alebo spristupnenim tychto informacii
verejnosti. Integracia Statnych prislusnikov tretich krajin ¢eli viacerym vyzvam (byvanie, vzdelavanie deti
cudzincov na zakladnych $kolach), ale v rdmci miestnej samospravy sa o nich diskutuje len v obmedze-
nom rozsahu.

b

Obrazok 22: Tabacka a jej oblubena ,Jazykova kaviaren". Autorka: Veronika Poklembova

Obrazok 23: Pamatnik slavneho norskeho spisovatela Bjgrnstjerne Bjgrnsona, nositela Nobelovej ceny
za literaturu a podporovatela slovenského ludu. Napis je v slovencine aj v anglictine. Autorka: Ryta
Goncharova

ANTON
J«‘\SL‘QCH

Obrazok 24: Pamatnik Novembru 1989 a exodom zo Slovenska pocas 20. storocCia. Obcianska iniciativa umelcov
a aktivistov pripomina tych, ktori boli ndteni opustit Slovensko. Masové emigracie z vychodnych ¢asti Slovenska do
USA na zaéiatku 20. storo&ia, Madari, Cesi a Nemci boli niteni opustit Slovensko pred alebo po 2. svetovej vojne,
holokaust Zidov a Rémov, obete komunizmu deportované do gulagov alebo zabité pri prekrogeni tatnych hranic,
Autorka: Lenka Czikkova.

Obrazok 25: Knihkupectvo s knihami v réznych jazykoch: anglictina, rustina. Autorka: Lenka Czikkova
Obrazok 26: Mobilné aplikdcia GO KOSICE a velké digitalne obrazovky na verejnych priestranstvach informujice
o kultdrnych podujatiach v meste, informacie dostupné aj v anglictine. Autor: Oleg Shylenko
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Obrazok 27: Existuje vela ponuk na vyucbu anglictiny, ale je tazké najst lekcie slovenského jazyka.
Autorka: Barbora MesSsova

Obrazok 28: Mnohé knihy (napr. na rozvoj zru¢nosti) su v ceskom jazyku, ¢o pre Slovakov nie je prob-
Iém, ale migranti, ktori sa slovencinu ucia ako cudzi jazyk, ich v ¢estine nedokazu precitat. Autorka:
Julia Rokicka

Obrazok 29: Infografika s oznamenim iba v slovencine. Cudzinci sa méZu pytat, ¢o tato infografika
vlastne znamena: jedlo a napoje sa tu nepredavaju, alebo je zakazané prinasat vlastné jedlo a napoje
alebo nieco uplne iné? Autorka: Barbora Messova

Nasledujlce zistenia vyplynuli z diskusii uskuto¢nenych po workshopoch PhotoVoice.

+ Kosice su bezpecné a priatelské mesto s dobrymi univerzitami, prileZitostami najst si pracu,
zacat podnikanie. Verejné priestory su udrziavané, statni prislusnici tretich krajin a migranti
su v Kosiciach spokojni.

+ Miestni obyvatelia a neziskové organizacie vykonavaju skvell pracu z hladiska integracie —
poskytuju kurzy slovenského jazyka, pomoc s byvanim, pomoc pri hladani zamestnania, roz-
voj zru€nosti, pravne poradenstvo, socidlne sluzby a kulturnu integraciu.

+ Mensiny ako Madari, Rusini, Zidia, Rémovia, Ukrajinci ... st podporované $tatom a / alebo
mestom.
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Mesto Kosice neprijalo ziadne politiky zamerané na integraciu cudzincov, ani nema vypraco-
vanu ziadnu stratégiu ako riesit rastlci pocet statnych prislusnikov tretich krajin v Kosiciach,
doterajSie opatrenia (ak su) nie st vyhodnocované, verejnd komunikdcia na ttto tému je slaba.
(Navrh na zlep$enie: vzdeldvanie zamestnancov Magistratu Mesta KoSice a Uradnikov ostat-
nych tradov verejnej spravy s pésobnostou na tizemi mesta Kosice).

Uradnici miestnej samospravy nemaju aktudlne informéacie o narodnych politikdch a opa-
treniach v téme integracie (zdravotnd starostlivost, zamestnanost, sSkolstvo), preto je tazké
vypracovat akukolvek stratégiu na miestnej urovni. (Navrh na zlepsenie: odborny workshop
pre zamestnancov Magistratu Mesta Kosice a Uradnikov verejnej spravy s cielom zdielat in-
formacie a informovat ich o aktudlnych celostatnych politikach).

Magistrat Mesta KoSice v minimalnej miere podporuje iniciativy zamerané na integraciu,
ktoré su organizované neziskovymi organizaciami na uzemi mesta Kosice, dobrovolnikmi,
kultdrnymi institiciami, Skolami, ... (Navrh na zlepsenie: pokracovat v realizacii su¢asnych
verejnych kultdrnych integraénych podujati a néjst sposob, ako podporit ostatné, ktoré su
iniciované jednotlivcami alebo v malej mierke).

Neexistuju kontaktné miesta, miesta prvého kontaktu pre statnych prislusnikov tretich krajin,
ktori sa preto na zaciatku svojho pobytu v meste KoSice citia strateni. Existuje vel'mi slaba
podpora a zlozitd komunikdacia v kanceldriach uradov verejnej spravy, presné informacie nie je
jednoduché ziskat, $tatni prislusnici tretich krajin sa stazuju, Ze sa nevedia zorientovat. (Navrh
na zlepsenie: vytvorit jednotné miesto ,miesto prvého kontaktu®, ktoré by spravovalo Mesto
Kosice, alebo aspon $pecidlnu samostatni webovu stranku s potrebnymi informdciami).
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4. PRECHADZKY MESTOM SPOJENE
S DOTAZNIKMI

ETP Slovensko usporiadalo dve samostatné prechadzky mestom KoSice s celkovym poctom
23 ucastnikov.

V sicasnosti st Kosice velkomestom (s celkovym poctom obyvatelov okolo 250 000 obyvatelov) a pri-
blizne s 2% statnych prislusnikov tretich krajin (menej ako 5 000). KedZe cudzi $tatni prislusnici Ziju roz-
trisene medzi vacsinovou populaciou, neexistuju ziadne Specifické zény alebo ulice, kde by prevazne Zili
Statni prislusnici tretich krajin alebo iné Specifické skupiny pristahovalcov.

VysSia koncentracia statnych prislusnikov tretich krajin, vratane zahrani¢nych Studentov a ucitelov je
zvycCajne na vysokych skolach a na niektorych strednych Skolach, internatoch a k nim pridruzenych priesto-
roch. Vzhladom na to, ze obidve prechadzky mestom KosSice sa konali v lete, semester sa uz skoncil
a vacsina Studentov nebola pritomna. Samozrejme, vlakova, autobusova stanica a centrum mesta su zony,
kde sa vzdy da stretnit so Statnymi prislusnikmi tretich krajin.

Na ulici Adlerova (sidlisko Dargovskych hrdinov) sa nachddza bytovy dom so socidlnymi bytmi, pricom pat
bytov obyvaju rodiny statnych prislusnikov tretich krajin (Ziadatelia o azyl, azylanti alebo osoby s doplnko-

vou ochranou). Ostatni $tatni prislusnici tretich krajin Ziju rozptylene v celom meste.

PocCas prechadzky mestom ucastnici diskutovali o témach z vopred pripraveného dotaznika. Mnohi
ucastnici nepoznali odpovede na nasledovné konkrétne otazky, napriklad:

- Ci mesto poskytuje financné prostriedky alebo inG podporu organizaciam statnych prislusnikov
tretich krajin

- Ci existuju primerané zdroje na rieSenie trestnych Cinov z nenavisti a nenavistnych prejavov

- Ci mesto analyzuje a vyhodnocuje udaje o migracii a diverzite obyvatelov v meste
a preto sa im tieto otazky tazko hodnotili. Dal$ie otazky boli jasnejsie a praktickejsie, hoci niektoré z otazok
boli velmi vSeobecné. Niektoré otazky boli zodpovedané celou moznou skalou odpovedi, o znamena, ze
priblizne rovnaky pocet ludi pridelilo danej otazke 1 bod a rovnaky pocet ludi dalo tej istej otazke 5 bodov.

Dokazuje to, ze informacie ucastnikov k danej téme boli velmi r6znorodé.

NizSie uvadzame skore pre kazdu konkrétnu tému a komentare, ktoré boli od ucastnikov zozbierané.
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VYSLEDKY V TEME ViZIA MESTA A SLUZBY

<z z

5 bodov znamena “vyborné” a 1 bod znamena “velmi slabé”.

Priemerné Detaily Komentare
skore
Mesto ma stratégiu na podporu 12x1
roz’mamtostl a rf)\{nz,ak){ch,prll.?z[tgstl, 7X2 Ziadna stratégia, iba podpora niekol'kych
v ramci ktorej su $tatni prislusnici 1,7 kultarnveh poduiati
tretich krajin a migranti identifikovani 3x3 yeh podujati.
ako cielova skupina. 1x4
s . 9x1
Integracia statnych prislusnikov . Lo - Lo
h o . 9x2 Migranti nie su explicitne spomenuti v zdkone
tretich krajin/migrantov je mestom < tumys "
. . P 19 0 Meste Kosice (“Zakon o meste KoSice
podporovana adekvatne po finan¢nej 2x3 N N
. AR ¢.401/1990 Zb. z.")
aj organizacnej stranke.
2x4
Len formalne postupy: Statni prislusnici tretich
. . ) - krajin s trvalym pobytom (minimalne 8 rokov)
gﬂze:;cézngsrgkzt;r)c’)'.lé:]?;ekgfndupn?tr i 12x1 mozu ziskat obcianstvo SR. Potom sa moze stat
<o x pecuju zapoj . o 1,6 4x2 kandid4dtom do zastupitelstva (volby na miestnej
statnych prislusnikov tretich krajin ) AR -
do tvorby miestnej politiky 4x3 Urovni st ka,zde 4 ro}<y). Mesto neorganizuje
’ Ziadne formalne okruhle stoly alebo podobné
aktivity s TCN.
Existuje velky priestor na zleps$enie (napr.
. 3x1 1. komunikdacia na cudzineckej policii a jej systém
Statni prislusnici tretich krajin a dalsi 6x2 poskytovania informdcii, 2. Ziadne dostupné
migranti maju pristup k informdaciam 29 7x3 informacie online - mesto nema na svojej webovej
o danom meste a tieto informdacie su ! stranke konkrétnu sekciu zamerantina TCN ...).
dostupné v potrebnych jazykoch. Sx4 Existuje vela turistickych informécii v anglickom
2x5 jazyku v turistickych centrach (doprava,
informacie o meste, historia, kultdra).
Mesto zjednodusSuje poskytovanie 16x1
> . s 3X2
sluzieb mllgranto[n prostrednictvom " 1,5 Mesto neposkytuje takéto sluzby.
komplexnych sluzieb ,one-stop-shops®, 3x3
online portalov, kultirnej mediacie atd. 1x4
Mesto spolupracuje so 4x1
zamestnavatel'skymi a vzdelavacimi 7x2
organizaciami a mimovladnymi orga- 27 7x3 Iba formalna podpora, nie su aktivity, ktoré by boli
nizaciami na podpore projektov, ktoré ! iniciované mestom.
poméhajti migrantom ziskat zru¢nosti 2x4
na zlepsSenie ich zamestnatelnosti. 3x5
. . A 6x1
Na verejnych miestach, ako st miestne
urady, komunitné centra a kniznice, 4x2 Hlavne v kancelariach neziskovych organizacii,
existuje Siroky verejny pristup 29 3x3 na univerzitach, v knizniciach. V meste sa
k poc¢itacom a internetu, so ziadnym, 5x4 nachadzaju aj bezplatné “WIFI hot spots”.
alebo minimalnym poplatkom.
ym pop 5x5
Mesto pravidelne zhromazduje 81 Pravdepodobne vébec nie. Mesto kontroluje
informacie, monitoruje a hodnoti iba Statistické udaje ziskané z cudzineckej policie,
svoje integracné politiky (napriklad 19 4x2 ak to vyzaduje osobitna potreba.
strategické dokumenty rozvoja miest, ’ 3x3 . .
socialne, vzdelavacie a kultirne sluzby, x4 Niekolko respondentov neuviedlo odpoved,
prisludné akéné plany). nevedeli ju vyhodnotit.
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VYSLEDKY V TEME OBCIANSKA ANGAZOVANOST A SOCIAL-
NA INKLUZIA PRISLUSNIKOV TRETICH KRAJIN A MIGRANTOV

Priemerné Komentare

skore

Detaily

6x1 Ugast na €éom? Niektori respondenti potrebovali
konkrétnejSiu otazku.
L s . _— 6x2
Mesto podporuje prilezitosti na zapojenie
Statnych prislusnikov tretich krajin vhod- 2,3 7x3 Priemerné skore vyslo podpriemerné (podpora
nymi spdsobmi a vo viacerych jazykoch. x4 mesta prostrednictvom mestskej kulturnej or-
ganizacie K13, ktora organizuje vyssie uvedené
1x5 festivaly).
4x1
Mesto financne alebo inak podporuje vznik 4x2 Je to relevantné len pre “tradi¢né” organizécie
a fungovanie spolkov, alebo formalnych mensin (Madarov, Rusinov, Cechov ...).
C . 2,4 5x3
organizacii statnych prislusnikov tretich
krajin/migrantov. x4 Na tuto otdzku odpovedalo iba 15 respondentov.
1x5
Je k dispozicii cely rad dobrovolnickych 9x1
akt!ylt pre Statnych prlslusnlkov tr.etlc’h 3x2 Ak existuju takéto aktivity, tak len z iniciativy ne-
krajin/migrantov, vratane odbornej pripravy, 2,0 . . RSP
. . . 5x3 ziskovych organizacii, nie mesta.
odborného vedenia, kompenzacie
osobnych nakladov a vyjadrenia ocenenia. 2x4
4x1
Rézne dobrovolnicke/mimovladne orga- 3x2
nizacie podporuju a ulahéuju zapojenie 28 10x3 Niektoré organizécie sa pokusaju zapojit migran-
Statnych prislusnikov tretich krajin ' tov, ale je to velmi individudlne
do svojich aktivit. 3x4
2x5
2x1
EX'STUJU Iniciativy a kgmunlj[ne. ?kc.le podpo- 5x2 Par kultdrnych podujati je formdlne a finan¢ne
rované mestom, ktoré vytvaraju priestor ; ; . i
) . S A . 2,5 9x3 podporovanych mestom. Mesto ma kapacity robit
pre medzikultdrny dialég medzi réznymi . . -
P o Ax4 ovela viac v tejto oblasti.
mestskymi komunitami.
2x5
Spravy a publicitu o migracii, integracii na miest-
4x1 nej urovni mozno hodnotit ako neutralne, pretoze
3 Ax2 existuju nejaké negativne spravy, ale aj pozitivne
Statni prislusnici tretich krajin sa v médiach spravy. V celoslovenskom kontexte je oficidlna
o e 2,7 10x3 ! P R Lo
ukazuju pozitivne a bez stereotypov. narodna politika skor proti imigrantom, ale na
4x4 miestnej trovni a so zretelom na multikultur-
1x5 alizmus v KosSiciach, je v KoSiciach o nieco
privetivejSia.
Kultdrna ponuka mesta prostrednictvom 1%1
jeho muzei, galérii, kultarnych aktivit V stcasnosti je k dispozicii va¢sinou pre
a programov, grantov atd", odraza 6x2 “tradicné” mensiny, ktoré spravuju svoje vlastné
rozmanitost mestského obyvatelstva 32 10x3 zdruzenia, divadla, média. Z ¢asu na €as su
a umoznuje kultirne sebavyjadrenie 5x4 organizované podujatia, ako su Dni Ukrajiny, Ples
Statnych prislusnikov tretich krajin 1%5 Vietnamcov.

/migrantov.
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VYSLEDKY V TEME PROSTREDIE MESTA A BEZPECNOST

Priemerné Detaily Komentare
skore
L I . x1
Bezpecnost na ulici je zabezpecena d 2%
obrym pouli¢nym osvetlenim, policaj- l'udia sa v KoSiciach citia bezpeéne. Bezpecnost bola
S ’ L 4,0 3x3 ) o .
nymi hliadkami a osvetou/vzdelavanim 6xd ohodnotend ako velmi dobra.
v ramci komunity. Aky typ vzdeldvania? 11>§<5
X1
Ulice a zastévky (doprava) st dobre 6x2 Vacsinou v Slovenskom jazyku, ale angliCtina sa stava
oznacené v miestnom jazyku 3,0 8x3 viditelnejSou (nové elektricky, rekonstruované verejné
a v angli¢tine/inom jazyku. 5x4 priestory).
2x5
0x1
Verejné budovy su dobre oznacené a2
;ne b Y 3,7 4x3 Svacsinou v Slovenskom jazyku.
zvonka aj zvnutra.
9x4
6X5
4x1
Nachddza sa tu dost verejnych toaliet 3x2 o aa . . "y
o . . Ludia vac¢sinou vyuzivaju toalety v reStauraciach alebo
vo vonkajsom a vnutornom priestore. 2,6 9x3 7
PSR . baroch ako verejné.
Su Cisté, pristupné. x4
3x5
X1
159 . A . - ! .
MHD je cenovo dostupng, ceny stabilné, X Automat_y na listky sy umpstnene na ul|p|gch,Je mozne
o P 2 4,2 %3 si zakupit aj elektronicky listok cez mobilny telefon.
cennik je zobrazeny a zrozumitelny. ; .
x4 Ceny su dostupné.
10x5
0x1
Verejna doprava je bezpecna, spolahliva. 2x2 MHD bola vyhodnotena ako vynikajuca. Nedavno bola
Jazdi pravidelne a ¢asto, vratane noci 4.4 %3 zrekonstruovana, v dopravnych prostriedkoch su
a vikendov 6x4 aj oznamy v anglictine.
13x5
P | Vnatri autobusov/elektrigiek siva aj anglicti
Kompletné informdcie o trasach 7x2 Vhutr autobusov/elextriciek sa pouziva aj anglicting,
. - . Casove rozvrhy na autobusovych zastavkach su len
a grafikone MHD sU zobrazené v miest- 3,3 6x3 A s . S o
. A ! v slovencine, o moze byt pre [udi najma na zaciatku
nom jazyku a v angli¢tine/inom jazyku. 6x4 fazké
3x5 '
Socialne byvanie pre statnych prislusnikov tretich
10x3 o ey . o .
Mesto ma dostatok socialneho kraj|n je vel ky,m pvroblemom. Pre Z|vad/ate/|ov 0 aAzyI
. N . 7x2 je obmedzeny pocet bytov. Komercné byvanie je
a komercného byvania, ktoré je cenovo 2,8 , RPN o LT )
dostupné 3x3 pomerne nakladné (m|§stn| Iud@ vyuzivajd inzerovanie
’ 2x4 bytov pre TCN na socidlnych sietach). Zahrani¢ni
Studenti maju ubytovanie na Studentskych internatoch.
V socialne znevyhodnenych lokalitach, 3x1
kde sa nachadza vacsie % migrantov 750
sa mesto snazi aktivne predchddzat 04 73 V meste neexistuje Specifickd zona, ktora by bola
(priestorovej) segregécii poskytovanim ' oxd nadpriemerne obyvana migrantmi.
potrebnych sluzieb a véasnym rieSenim X
pripadnych problémov. 2x5
. . . . 4x1 Neexistuju ziadne osobné skusenosti s nenavistnym
Mesto disponuje vhodnymi prostried- : v P p -
; ) S o 3x2 prejavom voci Statnym prislusnikom tretich krajin
kami na efektivne riesenie zlo¢inov 2,4 . . o . 2
Z nendvisti a nendvistnych prejavov 4x3 nalvereJnos‘u medzi nasimi respondentmi. Na tuto
’ 3x4 otazku odpovedalo iba 14 [udi.
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VYSLEDKY V TEME POSTOJE VEREJNOSTI VOCI STATNYM
PRISLUSNIKOM TRETICH KRAJIN A MIGRANTOM

Priemerné Detaily Komentare
skore
M i . ! . 11x71
esto monitoruje to, ako verejnost
vnima $tatnych prisludnikov tretich krajin 16 OX2 Neexistuie taky mechanizmus
a migrantov a vyuziva to pre Ucely rozvojové ’ 2x3 J y ’
politiky mesta. x4
Mesto zbiera. borovndva a analvzuie déta 8xi Mesto pracuje s Udajmi z cudzineckej policie,
. I€ra, poro analyzuje data 2x2 z Uradov prace, matriky a inych uradov, nie viak
a informacie tykajuce sa migracie a diverzity 2,2 8 re ueely integracnvch politik/hodnotenia
v meste. X3 pre ucely integracnyen p
ol migracie.
) : . ! 2x1
Mesto podporuje pocit spolupatri¢nosti
a spolo¢nej identity véetkych ob&anov g 6x2 Iba pasivie
mesta vratane Statnych prislusnikov tretich ' 8x3 P ’
krajin a dalsich migrantov. 5x4
. oo oo 4x1
Celkova komunikacia mesta (publikacie,
internetova stranka, tlacové spravy, rozho- 6x2 o A . oo
S R ’ Respondenti si nevsimli konkétnu komunikaciu
vory, verejné vyhldsenia zastupcov mesta) 2,6 5x3 v tormto smere
vhodne podporuju pozitivny obraz migrantov 6x4 ’
v meste.
2x5
Existujuce komunity/spolky cudzincov 6x1
a migrantov sa viditelne zapajaju X
do verejnych kampani a aj ostatnymi akti- 93 Ox2 Iba individusine
vitami v meste prispievaju k pozitivnemu ' 10x3 '
obrazu o nich samotnych v spolo¢nosti oxd
(existuju priklady dobrej praxe).
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ZHRNUTIE VYSLEDKOV

Oblast Vizia mesta a sluZzby bola hodnotend najnizsim skére (v rozmedzi od 1,5 do 2,9) zo vSetkych disku-
tovanych oblasti. Vysledky dotaznika poukazali na rovnaké vyzvy ako diskusie pocas fokusovych skupin,
PhotoVoice workshopov a sekundarny vyskum (desk research). Dosledky neexistencie integracnej stra-
tégie mesta Kosice, chybajluce opatrenia a politiky tykajuce sa integracie statnych prislusnikov tretich
krajin su:

1) len minimalne poskytovanie sluzieb migrantom a statnym prislusnikom tretich krajin prostrednic-
tvom kontaktnych miest, online portalov, ¢i kulturnych aktivit,

2) ziadne Struktury na podporu a zapojenie komunit a migrantov do verejného zivota,
3) iba formalna podpora pomoci migrantom ziskat zruc¢nosti na zvysenie ich zamestnatelnosti,
4) ziadny zber dat, monitorovanie a hodnotenie migracie v meste KosSice.

Skére v oblasti ObCianska angaZovanost a socidlna inkluzia statnych prislusnikov tretich krajin a migrantov
sa pohybovalo v rozmedzi 2,0 az 3,2 bodu. Niekolko kultdrnych podujati je formalne aj finan¢ne podpo-
rovanych mestom. Mesto vnima rozmanitost svojho obyvatelstva a poskytuje priestor na prezentaciu
réznych kultdr, ale plati to najma pre “tradicné” mensiny, ktoré spravuju svoje vlastné zdruzenia, divadla
a média. Komunitam “novych” mensin finan¢na a formdlna podpora chyba. Mnohé aktivity v tejto oblasti
iniciuju a realizuju mimovladne organizacie.

Oblast Mestského prostredia a bezpecnosti bola hodnotena najlepsie. Skére sa pohybovalo od 2,4 do 4,4.
Statni prisludnici tretich krajin a aj miestni obyvatelia sa citia bezpe&ne. V KoSiciach neexistuju ziadne
Specifické zény, ktoré by boli husto obyvané komunitami migrantov. Respondenti povazuju verejnu dopra-
vu za vynikajucu, vo vozidlach su audio aj vizualne oznamenia v anglictine. Ceny su dostupné, frekvencia
spojov je dobra a orientacia je jednoducha. NajhorsSie bolo ohodnotené byvanie, ktoré zostava jednym
z najvacsich problémov v KoSiciach.

Postoje verejnosti k statnym prislusnikom tretich krajin a migrantom boli ohodnotené medzi 1,6 az 2,8.
To poukazuje na prilezitosti zlepsit najma komunikaciu mesta a podporu pozitivneho obrazu/prinosu
migrantov v meste. Spravne nastavena komunikacia je potrebna nielen voc¢i miestnym obyvatelom, ale
aj voCi komunitam statnych prislusnikov tretich krajin. Ako prvy krok sa odporuca vyhodnotit udaje
o migrantoch a verejné vnimanie statnych prislusnikov tretich krajin a migrantov.
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CAST Ill. ZAVERY A ODPORUCANIA

HLAVNE USPECHY A VYZVY TYKAJUCE SA INTEGRACIE
STATNYCH PRISLUSNIKOV TRETICH KRAJIN V KOSICIACH
ZISTENE POCAS AUDITU MESTA

Hlavné uspechy

%

%

Kosice maju historicku tradiciu ako multikultirne mesto, mensiny boli vzdy integralnou suc¢astou mes-
ta Kosice.

V Kosiciach nie je velky pocet statnych prislusnikov tretich krajin (iba 2% obyvatel'stva), takZze neexis-
tuju vazne problémy, napr. s bezpecnostou.

Mnohi $tatni prislusnici tretich krajin sa pomerne lahko integruju (najma ti, ktori sa pristahovali do
Kosic kvoli vopred dohodnutej pracovnej pozicii alebo studiu).

Existuje niekolko dobre fungujucich neziskovych organizacii, ktoré podporuju tych statnych prislusnikov
tretich krajin, ktori potrebuju pomoc alebo podporu.

Magistrat Mesta KoSice podporuje (aj ked neiniciuje) kultirne podujatia a prezentacie $tatnych
prislusnikov tretich krajin, mensin a réznych kultdr v meste.

Magistrat Mesta KosSice pridelil maly pocet bytov ziadatelom o azyl a/alebo osobam s doplnkovou
ochranou.

Hlavné vyzvy

%
%

%
%

Neexistencia miestnej stratégie integracie statnych prislusnikov tretich krajin.

Nejasna uloha Mesta Kosice a Uloha neziskovych organizacii pri poskytovani socialnych, vzdelavacich
a kulturnych sluzieb statnym prislusnikom tretich krajin.

Slaba spolupraca medzi mestom a zamestndvatelmi v meste (koordindcia ekonomickej migracie).
Tri najdodlezitejsie oblasti, na ktoré je potrebné sa zamerat: jazykové znalosti, praca, byvanie.

KLUCOVE TEMY

Nasledujuce témy vyvolali najvacsi zaujem medzi uc¢astnikmi workshopov, a preto su identifikované ako
kl'i¢ové a potrebuju vacsiu pozornost.

1. TEMATICKA OBLAST VizZIA A SLUZBY MESTA

Mesto Kosice by malo vypracovat stratégiu integracie statnych prislusnikov
tretich krajin, kedze trend zvy$ovania poé&tu §tatnych prislugnikov tretich krajin v Kosiciach je
Zjavny.

Odporucanie: organizovanie workshopu pre zastupcov Magistratu Mesta Kosice o migracii
a integracii. Je potrebné predstavit tému migréacie a vyhody, ktoré mesto ziska, ak do praxe
zavedie schvalenu stratégiu integracie statnych prislusnikov tretich krajin.
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Zlepsenie integracnych opatreni statnych prislusnikov tretich krajin pocas
prvych dni/tyzdiov/mesiacov v KoSiciach. Komunikécia by mala byt vedend v tone:
,Zaujimame sa o Vas a chceme Vam pomaéct usadit sa“.

Odporucanie: zriadenie ,miesta prvého kontaktu‘/kontaktného miesta, ktoré by sluzilo ako
miesto na ziskanie zakladnych informadcii, orientdcie, nasmerovania k sluzbam (+ pristup
kpublikaciam s praktickymiinformaciami). Miesto prvého kontaktuméZe statnym prislusnikom
tretich krajin poskytnut aj moralnu podporu - jednotlivec sa tak v novom prostredi nebude citit
osamoteny. Miesto prvého kontaktu by malo byt umiestnené v administrativnych priestoroch
Magistratu Mesta Kosice. Ak by sa toto odporucanie zdalo velmi ambiciozne, navrhujeme

poskytnut uvedené informdcie online - na webovej stranke mesta.

Program pre Skoly nav§tevované detmi, pre ktoré je slovensky jazyk druhym
jazykom. Mesto Kosice je zriadovatelom véetkych verejnych zakladnych $kél v KoSiciach.
Migraéné trendy (zvysSenie poCtu deti Statnych prislusnikov tretich krajin) by sa mali
odzrkadlovat v podpore $kol, ktoré zapasia s novymi vyzvami.

Odporucanie: zorganizovanie $koleni pre riaditelov a uéitelov ZS o fungujicich vzdeldvacich
programoch zameranych na vzdelavanie deti cudzincov.

2. Tématickaoblast OBCIANSKA ANGAZOVANOST A SOCIALNA INKLUZIA PRISLUSNIKOV TRETICH
KRAJIN A MIGRANTOV

Zintenzivnenie sucasnej podpory verejnych kultarnych/obcianskych podujati
a podpora aj mensich iniciativ zameranych na ob¢iansku angaZovanost a socialnu
inkluziu, ktoré doteraz fungovali zo sukromnych zdrojov.

Odporucanie: vypracovanie grantovej schémy zameranej konkrétne na mensiny a Statnych
prislusnikov tretich krajin, ktora by podporila ich iniciativy zdola nahor, ich obciansku
angaZovanost a socialnu inkluziu.
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3. Tématicka oblast PROSTREDIE MESTA A BEZPECNOST

Poskytovanie Startovacieho ubytovania pre statnych prislusnikov tretich kra-
jin/ziadatelov o azyl/utecencov/migrantov v spolupraci so zamestnavatelmi.
Spolupraca so zamestnavatemi moze byt rozhodujuca pre riadenie ekonomickej migrécie
a pri prevencii priestorovej segregacie v buducnosti.

Odporucanie: vypracovanie akéného planu byvania pre zamestnancov pochadzajucich
z tretich krajin (ktori vyplnaju nedostatok pracovnej sily v urc¢itych oboroch) v spolupraci so
zamestndvatelmi (prostrednictvom Statneho fondu rozvoja byvania alebo inych prislusnych
fondov).

4. Tématicka oblast POSTOJE VEREJNOSTI VOCI STATNYM PRiISLUSNIKOM TRETICH KRAJIN
a MIGRANTOM

Praca s verejnou mienkou a zlepsovanie medziludskych vztahov na lokalnej
urovni prostrednictvom komunikacnej kampane vysvetlujucej vyhody migra-
cie pre mesto (na rozdiel od $irenia strachu kongpiratormi, alternativnymi médiami alebo
populistami).

Odporucanie ¢. 1. pomocou existujucich oblubenych podujati ako “Festival rozmanitosti”
alebo “Dni mesta Kosice” pridat sekciu v programe alebo Specialne pédium, ktoré by bolo
Specificky venované migrantom. To podporit online a offline kampariou.

Odporucanie ¢. 2: Vymenniky - malé kulturne centra na sidliskach su idealnym miestom pre
mensie multikultdrne podujatia, ktoré spdjaju miestnych obyvatelov s novymi susedmi (work-
shopy, charitativne trhy, hudobné podujatia, fotografické vystavy atd.).
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PRIKLAD DOBREJ PRAXE - FESTIVAL ROZMANITOSTI

ROZMANITOST

Kreativny priemysel je v KoSiciach hlboko zakoreneny, ma svoju tradiciu. Mesto Kosice bolo Europ-
skym hlavnym mestom kultuary v roku 2013. Mesto ziskalo tento prestizny titul po schvaleni pro-
jektu Interface 2013 rozhodnutim medzinarodnej vyberovej komisie, ktora zasadala v septembri
2008 v Bratislave. Zasadna zmena nastala na konci roku 2013, kedy mesto KoSice zalozilo mest-
sku prispevkovu organizaciu K13 - Kosické kulturne strediska.

it

- »

UKRAJINSKY BORSC

OBCIANSKE ZDRUZENIE MARGINAL - UKRAJINSKA KOMUNITA

K13 je hlavnym organizatorom Festivalu Rozmanitost™. Cez rézne druhy umenia festival prinasa
pribehy ludi z najréznejsich mensin a ludi na pomyselnom okraji spolo&nosti. USastnici festivalu
sa vydavaju na cesty do neznama, do nového prostredia mimo ich konformnu zénu a spoznavaju
kazdodenné radosti i starosti prislusnikov tychto mensin. Cez hudbu, tanec, divadlo, zivé kniznice,
vernisaze, flmové projekcie a dalSie umelecké formy sa zaroven oboznamuju s ich zvyklostami,

8 https://vymenniky.sk/festival/festival-rozmanitost/
" https://vymenniky.sk/festival/polievkovy-festival/
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odlisnostami v tradiciach, hodnotami a nazeranim na zivot. Cielom festivalu je prispiet k porozu-
meniu a Ucte k inakosti a zvysit toleranciu v spolo¢nosti.

Festival kazdorocne ponuka pohlad na citlivé témy spolocnosti prostrednictvom umenia, prinasa
skutocné pribehy a obavy ludi. Jeho vyvrcholenim je Polievkovy festival™.

#polievkac

Reprezentuje narodnostnu a kultdrnu véehochut, ktorl v Kosiciach bez vacsich problémov naj-
dete. MensSiny, Ci uz vo vacsom alebo menSom zastupeni, predstavuju to najlepsSie zo svojich
kultur, svoju kuchynu, konkrétne polievku. Hlavnou myslienkou festivalu je prezentovat a spoznavat
kosSicku ndrodnostni a kultdrnu rozmanitost, odstranovat bariéry, ktoré vznikaju medzi ludmi
roznych skupin a etnik, podporit toleranciu a prispiet k vzdjomnému dialégu medzi majoritou
aminoritou ndsho mesta. Vtomto roku pripravia timy 43 polievok (timy zastupujice rézne komunity
v KosSiciach, napr. iransky tim, ukrajinsky tim, turecky tim, mongolsky tim, tim z Karibiku, francuzsky
tim, pol'sky tim, portugalsky tim, bulharsky tim).

Vstup na oba festivaly je bezplatny.

Festival Rozmanitost (vratane Polievkového festivalu) je jednym z najobltbenejsich podujati
v KoSiciach. Kazdoroc¢ne sa kona zaciatkom oktobra.
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